
  

 

ACTA No. 001 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: ENTREGA DE REPORTE FICHAS 1855699 -2071349 Y 
2071406 

 

CIUDAD Y FECHA: Montería, noviembre 30 de 2020 
 

HORA INICIO: HORA FIN: 

LUGAR: Montería - Evidencias Virtuales 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL – 
CORDOBA/ CENTRO DE COMERCIO, 
INDUSTRIA Y TURISMO 
 

TEMA (S): Entregar Informe final de las fichas a cargo en el proceso de formación del programa 
Técnico Contabilización de Operaciones Comerciales y Financiera - articulados con la media 
técnica en las Instituciones Educativas de los grados 10 y 11.  
1. Ficha 1855699 de la I.E - Santa María Goretti 

2. Ficha 2071349 de la I.E - Comfacor 

3. Ficha 2071406 de la I.E - Comfacor 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Entrega de Informe final detallado de las fichas que tengo a cargo 
en la formación de las diferentes I.E de la ciudad de Montería, de los cuales adjunto a esta Acta 
los juicios evaluativos Reporte descargado del aplicativo Sofia Plus, de la ficha 1855699 de los 
aprendices a Certificar grado 11° y aprendices desertados año 2019 que adjunto certificación 
firmada del rector de la I.E Santa María Goretti y los resultados evaluados de las fichas 2071349 
y 2071406 de los aprendices que asistieron a la formación virtual grado 10° de la I.E Comfacor.  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Entrega de reporte final de juicios evaluativos de las fichas 1855699 -2071349 y 2071406 
Relación adjunta. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Evaluar Juicios Evaluativos en el aplicativo Sofia Plus, 
de las Fichas a cargo en la Formación profesional 
integral en las diferentes I.E. 

 
Instructora  
Ana María 
Mendoza 
Mercado 
 
 
 

 
30/11/2020 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 



Tip

o 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1003000702 SANTIAGO MEDINA SEGOVIA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1003003703 JUAN 

CAMILO

MUÑOZ FLOREZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1003003758 ANDRES 

DAVID

OQUENDO ALVAREZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

CC 1003004251 NATALIA VEGA LOMINETH POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1003004479 LINA 

MARCELA

SIERRA OQUENDO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1003004527 OSCAR 

DAVID

PESTANA FUENTES POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

CC 1003006684 JENNIFER TORDECILLA SIBAJA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

Regional: 23 - REGIONAL CÓRDOBA

Centro de 

Formación:

9523 - CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA

Fecha Inicio: 08/03/2019

Fecha Fin: 30/11/2020

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

Estado de la 

Ficha de 

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del 

Reporte:

18/11/2020

Ficha de 

Caracterización:

1855699

Cógigo: 133146



TI 1003047316 DEINER 

JOSE

MEJIA ARGUMEDO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1003396920 KAREN 

JULIANA

QUIÑONEZ DORIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1003399619 NATALIA 

MARCELA

LOPEZ SALAZAR POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

CC 1003400720 SEBASTIAN 

ALEXANDER

TOSCANO BLANCO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1003402047 JIMENA 

ANDREA

PASTRANA 

GUTIERREZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR 

EVALUAR

  -   

TI 1003407595 DANIEL TABOADA PEREZ RETIRO 

VOLUNTARIO

2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR 

EVALUAR

  -   

CC 1062424786 MELISA 

SOFIA

VIDAL REYES POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062425862 IZA 

KATHERINE

SANCHEZ ORTEGA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

CC 1062427522 DIVA INES PACHECO OSTEN POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062438615 SEBASTIAN MURILLO JEREZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955138 JUNIOR 

ANTONIO

PACHECO FUENTES POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955188 MARCELINO 

ANTONIO

MIRANDA MORA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1063136345 LUIS JAVIER BURGOS ALVAREZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR 

EVALUAR

  -   



TI 1067836091 KEVIN SAENZ RUIZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067836732 ARNOL 

ENRIQUE

MORALES 

REVUELTAS

POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067840958 ANDREA 

CAROLINA

MONTES LONDOÑO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067841285 INES MARIA MARTINEZ SOTO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067844729 HUGO 

DAVID

VELASQUEZ 

SEGURA

POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067865140 DANIELA MURILLO HERRERA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067870087 JOSE 

ARMANDO

SAEZ MORELO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068416028 KEVIN 

SMITH

RUIZ ESPITIA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068416358 LAURA 

VANESSA

ORTEGA UPARELA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068418346 ANA 

CRISTINA

REYES HINCAPIE POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1082836167 VALENTINA TABOADA 

GONZALEZ

POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1133794551 YEILY 

PAOLA

SAEZ ALVAREZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974105 VALENTINA SANCHEZ 

ARGUMEDO

POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



CC 1193521879 VICTOR 

MANUEL

VELASQUEZ 

VELASQUEZ

POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1193578452 MARIA 

CAMILA

SUAREZ SIMANCA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

244142 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO





Tip

o 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Funcionario que registro el juicio evaluativo

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

PARTIR DEL BIEN COMÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

Regional: 23 - REGIONAL CÓRDOBA

Centro de 

Formación:

9523 - CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA

Fecha Inicio: 20/02/2020

Fecha Fin: 30/11/2021

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

Estado de la 

Ficha de 

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del 

Reporte:

18/11/2020

Ficha de 

Caracterización:

2071349

Cógigo: 133100



TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

LISTADOS Y LIBROS OFICIALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

ACUERDO CON LA NORMATIVA.

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

DE MEDICIÓN, PROCEDIMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

CONTABLE, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   



TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720107 ANDRES FELIPE GUZMAN 

LLORENTE

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   



TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720416 VANESSA MARRUGO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   



TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720507 VALENTINA MADRIGAL SAENZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1031540944 JAINITH PORRAS 

QUIÑONEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1036250810 DIEGO MONTES RAMOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1044608670 DANNA CAROLINA AYOS PALENCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425621 LORENA CESPEDES 

SANCHEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425870 SOFIA GARCIA GUIOTH EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427404 VALENTINA CORDERO LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427453 ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062427563 MARIA PAULA GHISAYS 

ROMERO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062428676 TOMAS MAURICO ARTEAGA 

DOMINGUEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062429265 AISHA MICHELLE OVIEDO 

DURANGO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062431767 BIANCA YANEZ UBARNES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955845 MARIA ANGEL GUERRA MUNERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956786 KENIA CONTRERAS DIAZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956871 ANGELICA MARIA TORRES 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062957460 LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1063138857 HILLARY 

VICTORIA

BERNETT 

IBARGUEN

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1064987067 SARA ESTHER PEÑATE HOYOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067842813 DANIELA ISABEL KANDO MARTINEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067847238 JORGE DAVID GALVAN 

MORALES

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067909577 SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416858 ANDRES 

FERNANDO

BERNAL BERRIO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417822 DANNY LUZ NEGRETE 

MARQUEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974417 LINA MARIA GOMEZ CALONGE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974499 JUAN ESTEBAN AGAMEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974725 OSCAR NICOLAS PEREZ RIZO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974986 JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA 

PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo 

586086 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE CRECIMIENTO 

PERSONAL Y COMUNITARIO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto 

586087 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586260 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES BÁSICOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586262 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586263 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y ESCRITA 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR   -   



TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y 

DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  

DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586266 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES PSICOMOTRICES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

MEDIANTE LA APLICACIÓN 

586267 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA 

586269 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586305 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  VIDA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586306 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE 

COMUNICACIÓN EFICACES Y 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   

DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586308 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586309 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586310 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586311 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E INFORMACIÓN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586312 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586314 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

586315 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR   -   



TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586317 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 

acuerdo con procedimiento de 

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586320 - 1. VALORAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución 

586321 - 2. RECONOCER EL 

TRABAJO COMO FACTOR DE 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586322 - 4. PARTICIPAR EN 

ACCIONES SOLIDARIAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

586323 - 3. PRACTICAR LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586270 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES PROBLEMÁTICAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586271 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38560 - Razonar 

cuantitativamente frente a 

586273 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL 

PLAN DE NEGOCIO DE 

ACUERDO CON LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586275 - 4. VALORAR  LA  

PROPUESTA  DE  NEGOCIO  

CONFORME  CON  SU  

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586276 - 1. INTEGRAR 

ELEMENTOS DE LA CULTURA 

EMPRENDEDORA TENIENDO EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975262 SARA JUDITH CEÑA JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA 

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO 

EN CUENTA LAS 

POR EVALUAR   -   



Tip

o 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

Regional: 23 - REGIONAL CÓRDOBA

Centro de 

Formación:

9523 - CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA

Fecha Inicio: 20/02/2020

Fecha Fin: 30/11/2021

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

Estado de la 

Ficha de 

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del 

Reporte:

18/11/2020

Ficha de 

Caracterización:

2071406

Cógigo: 133100



TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO



TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1001034750 FERNANDO GAVIRIA REYES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   



TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   



TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   



TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1002999902 LUIS 

GABRIEL

VILORIA TAPIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   



TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   



TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1003432484 NATALIA TAPIA 

ARGUMEDO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720298 VALENTINA GENES LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   



TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1029720349 LUIS MARIO MONTALVO 

LOPEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1044210285 ANGIE 

MICHELL

ESPELETA 

MARTINEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   



TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062425234 FABIAN 

ANDRES

GALARCIO 

PALOMINO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062426661 MARIA 

CLAUDIA

CUAVAS 

ESPELETA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   



TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062430645 LUISA 

FERNANDA

ZUÑIGA 

FERNANDEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062954438 KIARA 

MARCELA

GRANADOS 

OVIEDO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   



TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062955033 FERNANDA BALOCO 

MORALES

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062955801 ANDRES 

DAVID

GOMEZ 

MONSALVE

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   



TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062956189 MARIANA RAGOS MILANES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062956203 YALDIANIS SALGADO 

ALEAN

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   



TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062958647 LUISA 

FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062958906 ANDREA 

SOFIA

FLOREZ 

CORONADO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   



TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1062959812 ELIANA 

SOFIA

TERAN 

PACHECO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067160201 MARIA JOSE VILLADIEGO 

MENDOZA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   



TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1067841253 JUAN 

ESTEBAN

PUENTES 

PEREIRA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068416877 CESAR 

ENRIQUE

ESMERAL 

GOMEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   



TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1068417185 JUAN DAVID FLOREZ 

CASARRUBIA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1133794326 MARIA 

CAMILA

BERRIO YANEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974306 ISABELLA BERROCAL 

PEREZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974338 AMANDA BARRIENTOS 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974641 MARIA 

BELEN

RIOS ROCHA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974741 NATALIA 

ISABEL

VEGA SANCHEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1137974914 SARA INES AYALA 

HINESTROZA

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1137975045 VALERIA ORTEGA 

BUELVAS

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   



TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   



TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   



TI 1138074138 KARIN 

ANDREA

VILLALBA 

SOLANO

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN 

DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586085 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la 

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES 

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 

en el contexto productivo y social de 

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y 

LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 

Inducción.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINÁMICA 

ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586054 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586055 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS 

PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, 

DE ACUERDO CON LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586260 - 6. PONER EN PRÁCTICA 

VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586261 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES 

BÁSICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA 

SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL 

Y ESCRITA CON UN VISITANTE O 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN 

BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS 

ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586264 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL BÁSICO,  

DE FORMA  ORAL Y ESCRITA  EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 

INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 

586265 - 4. LLEVAR  A CABO  ACCIONES  

DE MEJORA  RELACIONADAS  CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586300 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST  

ACORDE CON  LOS LINEAMIENTOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586301 - 2. EFECTUAR  LAS   ACCIONES   

PARA  LA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

DE  LA  PROBLEMÁTICA  AMBIENTAL  Y  

POR EVALUAR   -   



TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586302 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  Y  DE  SST  

TENIENDO  EN  CUENTA  LOS  PLANES  

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

586303 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN  

LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES 

PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

586269 - 2. PRACTICAR HÁBITOS 

SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586304 - 1. INTERPRETAR  EL  SENTIDO  

DE  LA  COMUNICACIÓN  COMO  MEDIO  

DE  EXPRESIÓN  SOCIAL,  CULTURAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES  

COMUNICATIVOS  EN  SITUACIONES  DE  

LA  VIDA SOCIAL  Y  LABORAL,  

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586306 - 3. VALIDAR  LA  IMPORTANCIA  

DE  LOS  PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

TENIENDO  EN  CUENTA  CRITERIOS  DE  

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS 

DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA 

586307 - 4. APLICAR   ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586308 - 7. GENERAR REPORTES 

CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, DE ACUERDO CON LA 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E 

INFORMACIÓN CONTABLE, DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y 

GASTOS, SEGÚN CRITERIOS DE 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

normativa

586313 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, 

SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, 

APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos financieros 

de acuerdo con metodología y 

586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS EN EL REGISTRO DE LA 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE 

ATENCIÓN USUARIOS APLICANDO 

INDICADORES Y MÉTRICAS, DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586317 - 1. IDENTIFICAR POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586318 - 2. APLICAR TÉCNICAS Y 

POLÍTICAS DE SERVICIOS AL CLIENTE, 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

586319 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN AL 

POR EVALUAR   -   



TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA 

DE LA CIUDADANÍA LABORAL CON BASE 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

de la constitución política y los 

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO 

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 

LA TRANSFORMACIÓN VITAL CON 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES 

SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el marco 

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS 

ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586272 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de ser 

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS 

DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE 

NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586275 - 4. VALORAR  LA  PROPUESTA  

DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  

ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE 

LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL 

POR EVALUAR   -   

TI 1138074208 WILSON BRAVO LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 

la cultura emprendedora y empresarial 

de acuerdo con el perfil personal y los 

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE 

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS 

OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL 

POR EVALUAR   -   


