ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ENTREGA DE REPORTE FICHAS 1855699 -2071349 Y
2071406

CIUDAD Y FECHA: Monteria, noviembre 30 de 2020 HORA INICIO: HORA FIN:

LUGAR: Monteria - Evidencias Virtuales DIRECCION GENERAL / REGIONAL —
CORDOBA/ CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO

TEMA (S): Entregar Informe final de las fichas a cargo en el proceso de formacion del programa
Técnico Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financiera - articulados con la media
técnica en las Instituciones Educativas de los grados 10 y 11.

1. Ficha 1855699 de la I.E - Santa Maria Goretti

2. Ficha 2071349 de la I.E - Comfacor
3. Ficha 2071406 de la I.E - Comfacor

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Entrega de Informe final detallado de las fichas que tengo a cargo
en la formacion de las diferentes I.E de la ciudad de Monteria, de los cuales adjunto a esta Acta
los juicios evaluativos Reporte descargado del aplicativo Sofia Plus, de la ficha 1855699 de los
aprendices a Certificar grado 11° y aprendices desertados afio 2019 que adjunto certificacion
firmada del rector de la I.E Santa Maria Goretti y los resultados evaluados de las fichas 2071349
y 2071406 de los aprendices que asistieron a la formacidn virtual grado 10° de la I.E Comfacor.

DESARROLLO DE LA REUNION

Entrega de reporte final de juicios evaluativos de las fichas 1855699 -2071349 y 2071406
Relacidén adjunta.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Evaluar Juicios Evaluativos en el aplicativo Sofia Plus, | Instructora 30/11/2020
de las Fichas a cargo en la Formacidn profesional Ana Maria
integral en las diferentes I.E. Mendoza
Mercado

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)




Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del
Ficha de
Caracterizacion:
Cégigo:

Version:

Denominacién:

Estado de la

18/11/2020
1855699

133146
1

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
EN EJECUCION

Fecha Inicio: 08/03/2019
Fecha Fin: 30/11/2020
Modalidad de PRESENCIAL
Formacion:
Regional: 23 - REGIONAL CORDOBA
Centro de 9523 - CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
Tip [Ndmero de |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC 1003000702 JSANTIAGO [MEDINA SEGOVIA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO [CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/AO | AOC
Tl ]1003003703 JJUAN MUNOZ FLOREZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CAMILO APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
In]nYalnlllasdilV/aTl Nal~
TI ]1003003758 |ANDRES OQUENDO ALVAREZ |POR CERTIFICAR  [2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO [CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DAVID APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/O | AOC
CC ]1003004251 |NATALIA VEGA LOMINETH POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
In]nYalnlllasdlV/aTl Nal~
Tl |1003004479 [LINA SIERRA OQUENDO |POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO [CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARCELA APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/AO | AOC
Tl ]1003004527 JOSCAR PESTANA FUENTES |POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DAVID APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
In]nYalnlllasdlV/aTl Nal«
CC ]1003006684 [JENNIFER |TORDECILLA SIBAJA|POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO [CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/AO | AC




TI |1003047316 |DEINER MEJIA ARGUMEDO |EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA POR -
JOSE APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS  |EVALUAR
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/AO 1 AOC
TI 1003396920 |KAREN QUINONEZ DORIA _ |EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA POR -
JULIANA APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS |EVALUAR
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRONDLICTINO LOoC
TI 1003399619 |[NATALIA  |LOPEZ SALAZAR  |POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARCELA APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAODLICTIV/AO 1 AC
CC |1003400720 |SEBASTIAN [TOSCANO BLANCO |POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ALEXANDER APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRONDLICTIN/O 1L OoC
Tl |1003402047 |JIMENA PASTRANA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA POR -
ANDREA  |GUTIERREZ APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS |EVALUAR
PRACTICA REALES DEL SECTOR
In]InYalnlllasdiV/aWl Wal«d
TI 1003407595 |DANIEL TABOADA PEREZ _ |RETIRO 2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA POR -
VOLUNTARIO APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS |EVALUAR
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRODLICTINO LOoC
CC |1062424786 |MELISA VIDAL REYES POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
SOFIA APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RDRANDLICTIV/AO 1 AOC
TI 1062425862 |IZA SANCHEZ ORTEGA |POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
KATHERINE APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/AO 1 AOC
CC |1062427522 |DIVAINES |PACHECO OSTEN _ |POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
In]nYalnlllasdlV/aTl Nal~
TI 1062438615 |SEBASTIAN |[MURILLO JEREZ POR CERTIFICAR _ |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/AO 1 AOC
Tl |1062955138 JJUNIOR PACHECO FUENTES |POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANTONIO APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
In]nYalnlllasdlV/aTl Nal«
TI 1062955188 |MARCELINO [MIRANDA MORA POR CERTIFICAR _ |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANTONIO APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/AO | AOC
Tl |1063136345 |LUIS JAVIER|BURGOS ALVAREZ |EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA POR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS |EVALUAR

PRACTICA

REALES DEL SECTOR

DDONDLICTIN/O L OC




TI |1067836091 |KEVIN SAENZ RUIZ POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/AO 1 AOC
TI 1067836732 |JARNOL MORALES POR CERTIFICAR _ |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ENRIQUE |REVUELTAS APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRONDLICTINO LOoC
TI 1067840958 |JANDREA  |MONTES LONDONO |POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CAROLINA APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAODLICTIV/AO 1 AC
TI 1067841285 |INES MARIA [MARTINEZ SOTO _ |POR CERTIFICAR _ |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRODLICTIN/O LOoC
TI 1067844729 |HUGO VELASQUEZ POR CERTIFICAR _ |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DAVID SEGURA APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
In]InYalalllasdiV/a¥Tl Wal«d
TI |1067865140 |DANIELA  |MURILLO HERRERA |POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRODLICTIN/O LOoC
TI 1067870087 |JOSE SAEZ MORELO POR CERTIFICAR _ |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ARMANDO APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RDRANDLICTIV/AO 1 AOC
Tl |1068416028 |KEVIN RUIZ ESPITIA POR CERTIFICAR _ |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
SMITH APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/AO 1 AOC
TI |1068416358 |LAURA ORTEGA UPARELA |POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
VANESSA APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
In]nYalnlllasdlV/aTl Nal~
TI 1068418346 |ANA REYES HINCAPIE _ |POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CRISTINA APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/AO 1 AOC
TI 1082836167 |VALENTINA |[TABOADA POR CERTIFICAR _ |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
GONZALEZ APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
In]nYalnlllasdlV/aTl Nal«
TI 1133794551 |YEILY SAEZ ALVAREZ POR CERTIFICAR _ |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
PAOLA APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/AO | AOC
TI 1137974105 |VALENTINA |SANCHEZ POR CERTIFICAR _ |2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO |CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ARGUMEDO APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS

PRACTICA

REALES DEL SECTOR

DDONDLICTIN/O L OC




CC ]|1193521879 |VICTOR VELASQUEZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO [CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MANUEL VELASQUEZ APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
inlnfalnlllandilV/aWl Nal
Tl ]1193578452 |MARIA SUAREZ SIMANCA |POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE 244142 - APLICAR EN LA APROBADO [CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CAMILA APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS

PRACTICA

REALES DEL SECTOR

DDAONLICTIN/O 1L OC




INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA MARIA GORETTI”
EDUCACION PREESCOLAR, SECUNDARIA Y MEDIA ACADEMICA
Resolucién Aprobacion N° 001082 del 20 de Septiembre de 2002
Cédigo DANE #123001000475
Cadigo ICFES 096974
Nicleo Educativo 1
NIT. #812.000.552-1
Monteria _Cérdoba
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Monteria, 11 de Septiembre de 2020.

Doctora:
ILBA BALLESTEROS
Jefe Programa Articulacion con la Media Técnica

SENA Regional Cérdoba
Monteria

Cordial saludo:

Asunto: Desercion de estudiantes del Programa Técnico de Contabilizacién de Operaciones
Comerciales y Financieras de la |.E Santa Maria Goretti.

Cordial Saludo:

Los estudiantes que se relacionan a continuacién, se encuentran matriculados en el programa
TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMIERCIALES Y FINANCIERA, vy los

cuales desertaron el afio pasado (Afio 2019) del programa por Desinterés por la Formacién.
Los Aprendices son:

N° DOCUMENTO
N° [l NOMBRES APELLIDOS

1|T1 1003047316 DEINER JOSE MEJIA ARGUMEDO
2[T11003402047 | JIMENA ANDREA |PASTRANA GUTIERREZ
3|T11063136345 |LUISJAVIER  |BURGOS ALVAREZ
4|T11003396920 |KAREN JULIANA |QUINONEZ DORIA

Atentamente,

5T #ority
DIONYS DE LA CRUZ
Coordinadora

CC N° 34.977.569 de Monteria




Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del
Ficha de
6égigb: .
Version:
Denominacion:
Estado de la
Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de
Formacion:
Regional:

Centro de

18/11/2020
2071349
133100

1

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

EN EJECUCION
20/02/2020
30/11/2021
PRESENCIAL

23 - REGIONAL CORDOBA
9523 - CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DE CORDOBA

Tip|Ndmero de
o |Documento

Nombre

Apellidos

Estado

Competencia

Resultado de Aprendizaje

Juicio de
Evaluacién

Funcionario que registro el juicio evaluativo

TI 11029720107

ANDRES FELIPE

GUZMAN
LLORENTE

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA
PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS
REALES DEL SECTOR

RRAODLICTIN.A Lo

POR EVALUAR

TI 11029720107

ANDRES FELIPE

GUZMAN
LLORENTE

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-
Interactuar en el contexto
productivo y social de acuerdo

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL
FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE PAZ A PARTIR DE

POR EVALUAR

TI 11029720107

ANDRES FELIPE

GUZMAN
LLORENTE

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-
Interactuar en el contexto
productivo v social de acuerdo

586085 - 3. PROMOVER EL USO
RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE

POR EVALUAR

TI 11029720107

ANDRES FELIPE

GUZMAN
LLORENTE

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-
Interactuar en el contexto
productivo y social de acuerdo

586086 - 2. ESTABLECER
RELACIONES DE CRECIMIENTO
PERSONAL Y COMUNITARIO A

POR EVALUAR

TI 11029720107

ANDRES FELIPE

GUZMAN
LLORENTE

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-
|nteractyar en el contexto

586087 - 1. PROMOVER Ml
DIGNIDAD Y I A DEL_ OTRO A

POR EVALUAR

TI 11029720107

ANDRES FELIPE

GUZMAN
LLORENTE

EN FORMACION

36182 - Resultado de
Aprendizaje de la Induccion.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA

DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEILSENAYVEL RAOL DEIA

APROBADO

CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI 11029720107

ANDRES FELIPE

GUZMAN
LLORENTE

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586054 - 3. VERIFICAR LOS
RESULTADOS OBTENIDOS, DE

POR EVALUAR

TI 11029720107

ANDRES FELIPE

GUZMAN
LLORENTE

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586055 - 1. SELECCIONAR
HERRAMIENTAS DE

POR EVALUAR

TI 11029720107

ANDRES FELIPE

GUZMAN
LLORENTE

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586056 - 4. IMPLEMENTAR
BUFNAS PRACTICAS DE USQO

POR EVALUAR

TI 11029720107

ANDRES FELIPE

GUZMAN
LLORENTE

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586057 - 2. USAR
HERRAMIENTAS TIC DE

POR EVALUAR




TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR
LLORENTE LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODRMA QDAL Y ESCDITA RASICO Y EXDDEQIANES
Tl |1029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
LLORENTE LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CORMA ORAlL YV ESCRITA CONVERSACIQONAIES RASICAS
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE  |POR EVALUAR
LLORENTE LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODRMA QDAL Y ESCDITA ENCODMA QDAL YV ESCDITA
Tl |1029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR
LLORENTE LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CORMA ORAL YV ESCRITA ESCRITA ENINGIES ACERCA
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR
LLORENTE LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMAQODAL N CCCDITA CSODRITA CNINGILEQ
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR
LLORENTE LENGUA INGLESA DE ACCIONES DE MEJORA
CODMAQRAL Y CQCRITA REILACIONADAS CONEI
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
LLORENTE DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL _CSECLIDINAD DE.CSST ACcODDE CON L QOC
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS 586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR
LLORENTE DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBICNTAL SECUIRIDAD Y IDDEVENCIAN YV _CANTRAL DE
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS 586302 - 1. INTERPRETAR LOS |POR EVALUAR
LLORENTE DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL _CSECLIDINAD DE _SoT TCNENDQ N
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
LLORENTE DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQRIDADY MACECTEN 1A DRDOTECCIAN DE]
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS |586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR
LLORENTE SALUDABLES DE VIDA HABILIDADES PSICOMOTRICES
MEDIANTE | A APLICACION ENEL CONTEXTO PRODUCTIVO
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR
LLORENTE SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE 1 A ARLICACION  IACONDICIONAMIENTO EiSIicO
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS |586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR
LLORENTE SALUDABIES DE VIDA PIAN DE FRGONOMIA Y
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR
LLORENTE SALUDABIES DE VIDA HABRITOS SALUDARBIES
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR
LLORENTE PROCESOS DE SENTIDO DE LA
comunicaciAN ECicacEs VICOMIINICACIAN cAOMO MEDIQ
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR
LLORENTE PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
COMUINICACIAN ECICACES VIEN SITIHACIONES DE 1A \/IDA
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR
LLORENTE PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
camunicaciAN EcicaceEs vibbAcEgng cAMIINICATIVAG
TI 11029720107 JANDRES FELIPE JGUZMAN EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR
LLORENTE PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL

COMINICACIAON EEICACESQ Y

DECSARDALLAQ _DE _DDOCECOS




Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR POR EVALUAR -
LLORENTE financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES,
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
LLORENTE financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICOS, DE
t ol VRV T2t SV ACLIDDNNA AN LA NADMATIV/A
Tl J1029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER POR EVALUAR -
LLORENTE financieros de acuerdo con PASIVOS, SEGUN CRITERIOS
metodologia y normativa DE MEDICION, PROCEDIMIENTO
Tl J1029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR POR EVALUAR -
LLORENTE financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl J1029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER POR EVALUAR -
LLORENTE financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTOS. SEGUN
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
LLORENTE financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadalanis v narmativig NODMATIN/ALARAODAL
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER POR EVALUAR -
LLORENTE financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
LLORENTE financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OEIMATICAS
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
LLORENTE acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
sansiciovnarmativa LiSllaplac ADLICANDO
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
LLORENTE acuerda con nrocedimientao de 1POIITICAS
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
LILORENTE acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
LLORENTE acuerdo con procedimiento de ICUMPLIMIENTO DE ATENCION
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
LLORENTE fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DF | A
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
LLORENTE fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcado la canctiticidn MovipipaAb social v 1A
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
LLORENTE fundamentales del trabaio en el IACCIONFS SOI IDARIAS
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
LLORENTE fundamentales del trabajo en el IDERECHOS FUNDAMENTAIES
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
LLORENTE cuantitativamente frente 3 SITUACIONES PRORBI EMATICAS
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
LLORENTE cuantitativamente frente a PROBI EMAS ARITMETICQS
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
LLORENTE cuantitativamente frente a RESULTADQS DE 1 QS
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
LLORENTE cuantitativamente frente a PROBI FMAS DEL ENTORNO
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
LLORENTE propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amorandgadara v amnrgsanial dglAaCLIiEDNDAQ CAON L ACS
Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
LLORENTE propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO

amnrandadara v amnrasarial dgo

CONEQDRME _CQON Q11




Tl 11029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
LLORENTE propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v amnracarial dalEMDPDENDENADA TENIENNAO EN
Tl J1029720107 JANDRES FELIPE |GUZMAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
LLORENTE propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadaora v amnracarial dglEN CLIENTA L AS
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
HERNANDEZ APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/AO 1 AOC
Tl |1029720416 |JVANESSA MARRUGO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |POR EVALUAR -
HERNANDEZ Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivva s social da acuardao ClLUTIIRA DEDAZ A DADRDTID DE
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
HERNANDEZ Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivzas, cooial dgo oogrda NATIIDAILEC A DADTID NE
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
HERNANDEZ Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivva v social da acuardao DERSONAL Y COMUNITADRIO A
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
HERNANDEZ lnteractuar en el contextg DIGNIDAD Y 1A DFIL OTRQ A
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION 36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEI SENAVEI DAL DEITA
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
HERNANDEZ informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS DF
Tl |1029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ informaticas de acuerdo con 1asIHFRRAMIENTAS DE
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl |1029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ informaticas de acuerdo con 1asIHFRRAMIENTAS TIC DF
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
HERNANDEZ LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CORMA ORAI VESCDRITA RASICO VY EXDRESIONES
Tl |1029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
HERNANDEZ LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CORMA QDRAL VY ESCDITA CONVERSACIONAIES RACICAG
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
HERNANDEZ LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CORMA ORAI VESCDRITA ENCODRMAORAL VYV EQCDRITA
Tl |1029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
HERNANDEZ LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CORMA QODRAL VY ESCDITA ESCRITA ENINGIES ACEDCA
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
HERNANDEZ LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CORMA ORAI VESCDITA ESCRITA ENINGIES
Tl |1029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -
HERNANDEZ LENGUA INGLESA DE ACCIONES DE MEJORA
CORMA QDRAL VY ESCDITA RELACIONANAS CAONE]
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS ]586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
HERNANDEZ DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y

AMRIENTAL _CECILIDINDAD V.

DE SST ACODNDE CON 1 OC




Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
HERNANDEZ DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL aralipinaAn Y 1oDEVENCIAN vV cANTRAL NE
Tl |1029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS 586302 - 1. INTERPRETAR LOS |POR EVALUAR -
HERNANDEZ DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL SeclipinANY  INDE QT TENIENDO EN
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
HERNANDEZ DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL araliDIinAN Y  IACCCTEN 1A DRDATECCIAN NE)
Tl |1029720416 |JVANESSA MARRUGO EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ SALUDABIFS DE VIDA HABILIDADES PSICOMOTRICES
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE 1A ADRILICACIAN ACONDICIONAMIENTA Cigicn
Tl |1029720416 |JVANESSA MARRUGO EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS |586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
HERNANDEZ SALUDARIES DE VIDA Pl AN DE FRGONOMIA Y.
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ. SALUDABIEFS DE VIDA HARBRITOS SALUDABIES
Tl |1029720416 |JVANESSA MARRUGO EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
HERNANDEZ PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMINICACIAN ECICACES VICAOMIINICACIAN CAOMO MEDIO
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
COMUINICACIAON ECICACECS VIEN _CSITHIACIQONES NE LA VDA
Tl |1029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
HERNANDEZ PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmmncaciAn ecicaces vippaceang cOMIINICATIVOS
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
HERNANDEZ PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A DE DPRACESNS
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
HERNANDEZ financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICOS. DE
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIQOS
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con INGRESQOS Y. GASTOS. SEGUN
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NOPRMATIVALARODRAL
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl |1029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzcin v, narmativia LISLIADIAC ADLICANDO
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -

HERNANDEZ

acuerdo con procedimiento de

POLITICAS




Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION ]38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
HERNANDEZ acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl |1029720416 |JVANESSA MARRUGO EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
HERNANDEZ acuerdo con procedimiento de ICUMPLIMIENTO DE ATENCION
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
HERNANDEZ fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE | A
Tl |1029720416 |JVANESSA MARRUGO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
HERNANDEZ fundamentales del trabajo en el JTRABAJO COMO FACTOR DE
marcada la cangtitiucidn [V a\ViIINInY.AnE~aYal VN EAVA .\
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
HERNANDEZ fundamentales del trabaio en el IACCIONFS SOI IDARIAS
Tl |1029720416 |JVANESSA MARRUGO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
HERNANDEZ fundamentales del trabaio en el IDEREFCHOS FUNDAMENTAILFS
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORI EMATICAS
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ cuantitativamente frente a PROBI EFMAS ARITMETICQS
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
HERNANDEZ cuantitativamente frente a RESULTADQS DE 1 QS
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ cuantitativamente frente a PROBI EFMAS DEL ENTORNQ
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
HERNANDEZ propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadaras v gmnpracarial Ao lACLIEDNAO CON AC
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
HERNANDEZ propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadaora vy amnracarial dgICONMEQDME _CON Sl
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
cmnrendaedara vy eminracarial dolEMDPRENDEDNAODRA TENIERNDO EN
Tl 11029720416 |VANESSA MARRUGO EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
HERNANDEZ propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEN CLIENTA | AC
Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZ]JEN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
In]nfalnlllasdlV/aWl Nal~
Tl 1029720507 JVALENTINA MADRIGAL SAENZ|EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivias, cocial dg oogrda CLUTIIDA DEDAZ A DADTID NE
Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva sy social da acuardao NATILIRAILES A DADRTID DE
Tl 1029720507 JVALENTINA MADRIGAL SAENZ|EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivias, cocial Ao oogrda DEDCSANAL COMUNITADIO A
Tl 11029720507 [|VALENTINA MADRIGAL SAENZ|EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y IADFI OTRO A
Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZ|EN FORMACION |36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
Aprendizaje de la Induccién. DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEL SENANVEL DAL DELA
Tl 11029720507 [|VALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -

informaticas de acuerdo con las

RESUILTADOS OBTENIDOS, DE




Tl
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VALENTINA
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POR EVALUAR

TI
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VALENTINA

MADRIGAL SAENZ

EN FORMACION
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LENGUA INGLESA DE
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586267 - 3. EJECUTAR

ACTIVIDADES DE
ACQNDICIONAMIENTAQ EiSicO

POR EVALUAR

TI

1029720507

VALENTINA

MADRIGAL SAENZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SAILUDARIFS DE VIDA

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN
PLAN DE FRGONOMIAY

POR EVALUAR

TI

1029720507

VALENTINA

MADRIGAL SAENZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586269 - 2. PRACTICAR
HABITOS SALUDABIES

POR EVALUAR

TI

1029720507

VALENTINA

MADRIGAL SAENZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR
PROCESOS DE

COMIUNICACIAN EEICACES Y

586304 - 1. INTERPRETAR EL

SENTIDO DE LA
COMUNICACIAN cOMA MEDIQ

POR EVALUAR

TI

1029720507

VALENTINA

MADRIGAL SAENZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR

PROCESOS DE
COMUNICACIAN ECICACES Y

586305 - 2. DECODIFICAR

MENSAJES COMUNICATIVOS
EN _SITIACIONES DE 1A VIDA

POR EVALUAR




Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl 1029720507 JVALENTINA MADRIGAL SAENZ|EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl 1029720507 JVALENTINA MADRIGAL SAENZ|EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl 1029720507 JVALENTINA MADRIGAL SAENZ|EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl 1029720507 JVALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZ|EN FORMACION [38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl 1029720507 JVALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION [|38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZ|EN FORMACION [38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 1029720507 JVALENTINA MADRIGAL SAENZ|EN FORMACION [38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZEN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
Tl 1029720507 JVALENTINA MADRIGAL SAENZ |[EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el JTRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 1029720507 JVALENTINA MADRIGAL SAENZ |[EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del frabaio en el DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl 11029720507 [|VALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION 38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl 1029720507 JVALENTINA MADRIGAL SAENZ|EN FORMACION [|38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente 3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11029720507 [|VALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION 38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 1029720507 JVALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION 38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente 3 PROBI FMAS DFI FNTORNQ
Tl 11029720507 [|VALENTINA MADRIGAL SAENZ|EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -

propios de la cultura

amnrandadara v amnrasarial dgo

PLAN DE NEGOCIO DE
ACIIERDO CONIAS




Tl |1029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadarg v amnrgsanial dglCONCADME _CQON Gl
Tl 11029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZ|[EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara vy amnracarial dglEMPDRENDEDQODRA TENIENDO EN
TI |1029720507 |VALENTINA MADRIGAL SAENZJEN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v amnrasarial dglEN CLIENTA LAS
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
QUINONEZ APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRONDLICTINO lLOoC
Tl |1031540944 JJAINITH PORRAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |JPOR EVALUAR -
QUINONEZ Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
QUINONEZ Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE
Tl |1031540944 JJAINITH PORRAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
QUINONEZ Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
QUINONEZ lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DEI OTRO A
Tl |1031540944 JJAINITH PORRAS EN FORMACION 36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
QUINONEZ Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEL CSENANY L DAL _NE LA
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
QUINONEZ informaticas de acuerdo con 1asIRFSUI TADOS ORTENIDOS, DF
Tl |1031540944 JJAINITH PORRAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
QUINONEZ informaticas de acuerdo con IasIHERRAMIENTAS DE
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
QUINONEZ informaticas de acuyerdo con IasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl |1031540944 JJAINITH PORRAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
QUINONEZ informaticas de acuerdo con lIasIHERRAMIENTAS TIC, DE
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
QUINONEZ LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODMAQODRAL Y ECCDITA RASICO VY EXDRESIONES
Tl |1031540944 JJAINITH PORRAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
QUINONEZ LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
EQDRMAQOPRAL VY ECCDITA CONVERSACIONAI ES RASICOS
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
QUINONEZ LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMAQODAL Y CCCDITA EACODMAQODAL N ECCDITA
Tl |1031540944 JJAINITH PORRAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
QUINONEZ LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
EODRMAQOPRAL VY ECCDITA ESCRITA ENINGIES ACEDRCA
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
QUINONEZ LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORALY
CODMAQODAL Y ECCDITA CESCRITA ENINGIES
Tl |1031540944 JJAINITH PORRAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -
QUINONEZ LENGUA INGLESA DE ACCIONES DE MEJORA

CODRMA QDAL Y ECCDITA

DELACIONANDAS CON E1




Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
QUINONEZ DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL _CSECIIDINAN V. DECSCT ACODDE CAON 1. AC
Tl |1031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
QUINONEZ DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL _CSECIIRPINAD Y DRENV/ENCION VvV _CAONTPOL _DE
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |JPOR EVALUAR -
QUINONEZ DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL _CSECLIDINAN V. NE _CSCST TENIENDAO N
Tl |1031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
QUINONEZ DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL _CSECIIRPINAD Y ACECTEN 1 A DDOTECCIAONDE]
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
OlJIN_ONF7 SALUDARIFS DFE VIDA HABI IDADES PSICOMOTRICFES
Tl |1031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
QUINONEZ SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE 1 A ADI] If‘Af‘lﬁI\l ACONDICIONAMIENTOQO EISICO
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
OlJIﬂL()NF7 SALUDARIFS DE VIDA PI AN DE FRGONOMIA Y.
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
QUINONEZ SALUDABIES DE VIDA HARBITOS SALUDABIES
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
QUINONEZ PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION [37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
QUINONEZ PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
conMiInNIcACcCIAON EEICcACECS VIEN _CSITHIACIONES DE 1A NIADA
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
QUINONEZ PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
conMUNIcACIQN EEIcAcEC VIDPACECOACS COMUNICATIVOS
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION [37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
QUINONEZ PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUINICACIQON ECICACECS VIDNECADDAL L A _NE _DDACECNCS
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
QUINONEZ. financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
QUINONEZ financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
QUINONEZ. financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
QUINONEZ financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
QUINONEZ. financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
QUINONEZ financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
QUINONEZ. financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
QUINONEZ financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
QUINONEZ acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION

sanicion normativa

LISLIADIOCS ADILICANDO




Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION ]38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
QUINONEZ acuerdo con orocedimiento de 1POI{TICAS
Tl |1031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
QUINONEZ acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
QUINONEZ acuerdo con procedimiento de 1CUMPIIMIENTO DE ATENCION
Tl |1031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
QUINONEZ fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
QUINONEZ fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A
Tl |1031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
QUINONEZ fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
QUINONEZ fundamentales del trabaio en el |DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
QUINONEZ cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
QUINONEZ cuantitativamente frente a3 PRORBI FMAS ARITMETICQOS
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
QUINONEZ cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
QUINONEZ cuantitativamente frente a3 PROBI FMAS DFI FNTORNQ
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
QUINONEZ propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
QUINONEZ propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
QUINONEZ propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN
Tl 11031540944 |JAINITH PORRAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
QUINONEZ propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrendadara v omnrasarial dolEN CLIENTA L AS
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS JEN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/O 1 AOC
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nraoductivva sy social da acuardao ClLUTIIRA DE DAZ A DADRTID DE
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivias, cocial Ao oogrda NATILIDALECS A DADTID NE
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nraoductivva sy social da acuardao DERSONAL Y COMUNITARIO A
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
lnteractuar en el contextg DRDIGNIDAD Y 1A DFL OTRQ A
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION ]36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

Aprendizaje de la Induccion.

DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEILSENAYVEL RAOI DEIA




Tl

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586054 - 3. VERIFICAR LOS
RESULTADOS ORTENIDOQS DE

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586055 - 1. SELECCIONAR
HERRAMIENTAS DE

POR EVALUAR

Tl

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586056 - 4. IMPLEMENTAR
BUFNAS PRACTICAS DF USQO

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586057 - 2. USAR
HERRAMIENTAS TIC, _DE

POR EVALUAR

Tl

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMA QDAL NV CCCDITA

586260 - 6. PONER EN
PRACTICA VOCABULARIO

RASICO NV EXDDRESIANES

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAL YV ESCRITA

586261 - 3. PARTICIPAR EN
INTERCAMBIOS

CONVERSACIANAIEQ RACICOG

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMAQODAL N CCCDITA

586262 - 5. COMUNICARSE DE
MANERA SENCILLA EN INGLES

EALCODMA QDAL N CCCDITA

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAL YV ESCRITA

586263 - 1. COMPRENDER
INFORMACION BASICA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES ACEDRDCA

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMAQODAL N CCCDITA

586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL
BASICO, DE FORMA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA QORAL YV ESCRITA

586265 - 4. LLEVAR A CABO

ACCIONES DE MEJORA
REILACIONADAS CONEI

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CSECGLIRDINAD Y

586300 - 3. VERIFICAR LAS

CONDICIONES AMBIENTALES Y
DE SST ACORDE CON 108

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CECCLIDIDAN Y

586301 - 2. EFECTUAR LAS

ACCIONES PARA LA
RREVENCIAN Y CONTDAI _NE

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CSECGLIRDINAD Y

586302 - 1. INTERPRETAR LOS

PROBLEMAS AMBIENTALES Y
DE_SST TENIENDO EN

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CECCLIDIDAN Y

586303 - 4. REPORTAR LAS
CONDICIONES Y ACTOS QUE

ACECTEN 1 A DROTECCIAN DE]

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586266 - 1. DESARROLLAR
HABILIDADES PSICOMOTRICES

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

MEDIANTE 1 A ADLICACIAN

586267 - 3. EJECUTAR

ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTA Cigicn

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN
PILAN DE FRGONOMIA Y.

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SAILUDARIFS DE VIDA

586269 - 2. PRACTICAR
HABITOS SALUDARIES

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR

PROCESOS DE
COMUNICACIAN ECICACES Y

586304 - 1. INTERPRETAR EL

SENTIDO DE LA
COMUNICACIAN CcAOMAO MEDIO

POR EVALUAR

TI

1036250810

DIEGO

MONTES RAMOS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR
PROCESOS DE

COMIUNICACIAN EEICACES Y

586305 - 2. DECODIFICAR

MENSAJES COMUNICATIVOS
EN_SITIACIONES DE 1A NVIDA

POR EVALUAR




Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS JEN FORMACION [|37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl J1036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION [|37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl J1036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl J1036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION [38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION [38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION [38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION [38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMPIIMIENTO DE ATENCION
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION |[38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el JTRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del frabaio en el DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS JEN FORMACION 38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION 38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente 3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS JEN FORMACION 38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION 38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente 3 PROBI FMAS DFI FNTORNQ
Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -

propios de la cultura

amnrandadara v amnrasarial dgo

PLAN DE NEGOCIO DE
ACIIERDO CONIAS




Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS JEN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadarg v amnrgsanial dglCONCADME _CQON Gl

Tl J1036250810 |DIEGO MONTES RAMOS |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara vy amnracarial dglEMPDRENDEDQODRA TENIENDO EN

Tl 11036250810 |DIEGO MONTES RAMOS JEN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v gmnrgearial Ao PN CLIENTA | AC

Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR

RRONDLICTINO lLOoC

TI 11044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE

Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE

TI 11044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A

Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER MI POR EVALUAR -
lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DFEI OTRO A

Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL

DEL CSENANY L DAL _NE LA

Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS . DE

Tl |1044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE

Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ

Tl |1044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS TIC, DE

Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODMA QDAL VY ECOCDITA RASICO V EYDDECSIONES

Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA ]EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMAQORAL Y ECCDITA CONVERSACIONAI EQ RASICOS

Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECOCDITA

Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA ]EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMAQORAL Y ECCDRITA CSCRITAENINGIEQ ACERCA

Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECOCDITA CSODITA CNINCIEQ

Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA ]EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAI Y ESCRITA

ACCIONES DE MEJORA
REIACIONADAS CONE]




Tl

1044608670

DANNA CAROLINA

AYOS PALENCIA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBIENTAL _SEQIIDINANY

586300 - 3. VERIFICAR LAS
CONDICIONES AMBIENTALES Y

D CCoT _ACODDE CON LOC

POR EVALUAR

Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL SEQRINAD Y IDDEVENCIAN vV CONTROI DE
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |POR EVALUAR -
DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinan Yy Inc ooT TENIENDA N
Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IACECTEN 1 A DRATECCIAN DEI
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA HABIIDADES PSICOMOTRICES
Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE LA ADLICACIAN ACONDICIAONAMIENTA Cigicn
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
SALUDABLEFS DE VIDA PLAN DE FRGONOMIA Y.
Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS |586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
SALUDABIFS DE VIDA HARBITOS SALUDABIES
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN
Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
caonmnncaciAN Ecicaceg VIEN QITIIACIONES DE 1A VDA
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmnncacian ecicaces vlppacesng cOMIINICATIVOS
Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUNICACIAN ECIcacEs vIDESADDAII A NE  DRACESAS
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INEFORMACION
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -

acuerdo con procedimiento de

sanicion normativa

INFORME DE ATENCION
LISIIARIOS ADIICANDO




Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimienta de I1POITICAS
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A
TI 11044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A
Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
TI 11044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el |DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11044608670 |DANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA JEN FORMACION |38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PROBI FMAS DF1 ENTORNQ
Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS
TI 11044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl
Tl |1044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN
TI 11044608670 JDANNA CAROLINAJAYOS PALENCIA |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrendadara v omnrasarial dolEN CLIENTA L AS
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
SANCHEZ APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/O 1 AOC
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
SANCHEZ Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nraoductivva sy social da acuardao ClLUTIIRA DE DAZ A DADRTID DE
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
SANCHEZ Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivias, cocial Ao oogrda NATILIDALECS A DADTID NE
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
SANCHEZ Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nraoductivva sy social da acuardao DERSONAL Y COMUNITARIO A
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
SANCHEZ lnteractuar en el contextg DRDIGNIDAD Y 1A DFL OTRQ A
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION [36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
SANCHEZ Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL

DEL_CENA N EL DAL _DE LA




Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR
SANCHEZ informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS DF
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR
SANCHEZ informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR
SANCHEZ informaticas de acierdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR
SANCHEZ informaticas de acuerdo con 1asIHEFRRAMIENTAS TIC. DE
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR
SANCHEZ LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODRMA QDAL VY CQCDITA RASICA NV EXDRESIANES
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
SANCHEZ LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMA ODRAI VYV EQCDRITA CONVERSACIONAIES RACICAG
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR
SANCHEZ LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECODITA
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR
SANCHEZ LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMA QDAL YV EQCDRITA ESCRITA ENINGIES ACEDCA
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR
SANCHEZ LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECODITA ECCDITA _ENINCI EC
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR
SANCHEZ LENGUA INGLESA DE ACCIONES DE MEJORA
CODMAQRAL Y CQCRITA RELACIONANAS CONEL
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS ]586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
SANCHEZ DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IDE QT ACARDE CON 10S
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR
SANCHEZ DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAI _gqealpinAn Y IDpEVENCIAN vV CONTDAOI DE
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |JPOR EVALUAR
SANCHEZ DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMRBIENTAL SEQIIRINADY  IDE QT TENIENDO EN
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
SANCHEZ DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL qralpIinAN Y  MACCCTEN 1A DRATECCIAN NE]
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR
SANCHEZ SALUDABIFS DE VIDA HABILIDADES PSICOMOTRICES
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR
SANCHEZ SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE 1A ADILICACIAN ACQONDICIONAMIENTAQ Cigico
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR
SANCHEZ SALUDABIFS DE VIDA PILAN DE FRGONOMIA Y.
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS |[586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR
SANCHEZ SALUDARBIFS DE VIDA HARITOS SALUDARBIES
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR
SANCHEZ PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMIUNICACIAN ECICACES VICOMIINICACIAN CAOMO MEDIO
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR
SANCHEZ PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS

COMIUNICACIAN EEICACES Y

ENL_CSITLIACIQNECS DE LA NADA




Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
SANCHEZ PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
SANCHEZ PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR POR EVALUAR -
SANCHEZ financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
SANCHEZ financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER POR EVALUAR -
SANCHEZ financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR POR EVALUAR -
SANCHEZ financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER POR EVALUAR -
SANCHEZ financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
SANCHEZ financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER POR EVALUAR -
SANCHEZ financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
SANCHEZ financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
SANCHEZ acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
SANCHEZ acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
SANCHEZ acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
SANCHEZ acuerdo con procedimiento de 1CUMPIIMIENTO DE ATENCION
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
SANCHEZ fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
SANCHEZ fundamentales del trabajo en el JTRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
SANCHEZ fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
SANCHEZ fundamentales del trabaio en el IDFRECHOS FUNDAMENTALES
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
SANCHEZ cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
SANCHEZ cuantitativamente frente 3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
SANCHEZ cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
SANCHEZ cuantitativamente frente 3 PROBI FMAS DFI FNTORNQ
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
SANCHEZ propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE

amnrandadara v amnrasarial dgo

ACLIEDDO CON L ACS




Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
SANCHEZ propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadarg v amnrgsanial dglCONCADME _CQON Gl
Tl |1062425621 JLORENA CESPEDES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
SANCHEZ propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara vy amnracarial dglEMPDRENDEDQODRA TENIENDO EN
Tl 11062425621 |LORENA CESPEDES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
SANCHEZ propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v gmnrgearial Ao PN CLIENTA | AC
Tl |1062425870 |JSOFIA GARCIA GUIOTH JEN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRONDLICTINO lLOoC
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER MI POR EVALUAR -
lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DFEI OTRO A
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEL CSENANY L DAL _NE LA
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS . DE
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS TIC, DE
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODMA QDAL VY ECOCDITA RASICO V EYDDECSIONES
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMAQORAL Y ECCDITA CONVERSACIONAI EQ RASICOS
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECOCDITA
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMAQORAL Y ECCDRITA CSCRITAENINGIEQ ACERCA
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECOCDITA CSODITA CNINCIEQ
Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAI Y ESCRITA

ACCIONES DE MEJORA
REIACIONADAS CONE]




Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinany Inc aoT AcARNE AN 1. AS

Tl |1062425870 |JSOFIA GARCIA GUIOTH JEN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL SEQRINAD Y IDDEVENCIAN vV CONTROI DE

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS 1586302 - 1. INTERPRETAR LOS |POR EVALUAR -
DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinan Yy Inc ooT TENIENDA N

Tl |1062425870 |JSOFIA GARCIA GUIOTH JEN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IACECTEN 1 A DRATECCIAN DEI

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA HABIIDADES PSICOMOTRICES

Tl |1062425870 |JSOFIA GARCIA GUIOTH JEN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE LA ADLICACIAN ACONDICIAONAMIENTA Cigicn

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
SALUDABLEFS DE VIDA PLAN DE FRGONOMIA Y.

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION ]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
SALUDABIFS DE VIDA HARBITOS SALUDABIES

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
caonmnncaciAN Ecicaceg VIEN QITIIACIONES DE 1A VDA

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmnncacian ecicaces vlppacesng cOMIINICATIVOS

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUNICACIAN ECIcacEs vIDESADDAII A NE  DRACESAS

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INEFORMACION

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH JEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -

acuerdo con procedimiento de

sanicion normativa

INFORME DE ATENCION
LISIIARIOS ADIICANDO




Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimienta de I1POITICAS

Tl |1062425870 |JSOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION

Tl |1062425870 |JSOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A

Tl |1062425870 |JSOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el |DERECHOS FUNDAMENTAI ES

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PRORBI EMAS ARITMETICOS

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH ]EN FORMACION |38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PROBI FMAS DF1 ENTORNQ

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN

Tl 11062425870 |SOFIA GARCIA GUIOTH |EN FORMACION ]38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrendadara v omnrasarial dolEN CLIENTA L AS

Tl |1062427404 JVALENTINA CORDERO LOPEZ |JEN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR

RRAONDLICTIV/O 1 AOC
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Tl 11062427404 |VALENTINA CORDERO LOPEZ |[EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl |1062427404 JVALENTINA CORDERO LOPEZ JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11062427404 |VALENTINA CORDERO LOPEZ |[EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl |1062427404 JVALENTINA CORDERO LOPEZ |EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11062427404 |VALENTINA CORDERO LOPEZ |[EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl |1062427404 JVALENTINA CORDERO LOPEZ |EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11062427404 |VALENTINA CORDERO LOPEZ |[EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11062427404 |VALENTINA CORDERO LOPEZ |[EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11062427404 |VALENTINA CORDERO LOPEZ |[EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl |1062427404 JVALENTINA CORDERO LOPEZ |[EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl 11062427404 |VALENTINA CORDERO LOPEZ |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl |1062427404 JVALENTINA CORDERO LOPEZ JEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl 11062427404 |VALENTINA CORDERO LOPEZ |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl |1062427404 JVALENTINA CORDERO LOPEZ |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl 11062427404 |VALENTINA CORDERO LOPEZ |[EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
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fundamentales del trabajo en el JTRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
Tl 11062427404 |VALENTINA CORDERO LOPEZ |[EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl |1062427404 JVALENTINA CORDERO LOPEZ |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del frabaio en el DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl 11062427404 |VALENTINA CORDERO LOPEZ JEN FORMACION |38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl |1062427404 JVALENTINA CORDERO LOPEZ |JEN FORMACION ]38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente 3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11062427404 |VALENTINA CORDERO LOPEZ JEN FORMACION |38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl |1062427404 JVALENTINA CORDERO LOPEZ JEN FORMACION |38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
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Tl 11062427404 |VALENTINA CORDERO LOPEZ |JEN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v gmnrgearial Ao PN CLIENTA | AC

Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
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Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE

Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE

Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A

Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER MI POR EVALUAR -
lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DFEI OTRO A

Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
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Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS . DE

Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE

Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ

Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS TIC, DE

Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODMA QDAL VY ECOCDITA RASICO V EYDDECSIONES

Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMAQORAL Y ECCDITA CONVERSACIONAI EQ RASICOS

Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECOCDITA

Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMAQORAL Y ECCDRITA CSCRITAENINGIEQ ACERCA

Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECOCDITA CSODITA CNINCIEQ

Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -
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Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinany Inc aoT AcARNE AN 1. AS
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL SEQRINAD Y IDDEVENCIAN vV CONTROI DE
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |JPOR EVALUAR -
DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinan Yy Inc ooT TENIENDA N
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IACECTEN 1 A DRATECCIAN DEI
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA HABIIDADES PSICOMOTRICES
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE LA ADLICACIAN ACONDICIAONAMIENTA Cigicn
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
SALUDABLEFS DE VIDA PLAN DE FRGONOMIA Y.
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS [586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
SALUDABIFS DE VIDA HARBITOS SALUDABIES
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
caonmnncaciAN Ecicaceg VIEN QITIIACIONES DE 1A VDA
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmnncacian ecicaces vlppacesng cOMIINICATIVOS
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUNICACIAN ECIcacEs vIDESADDAII A NE  DRACESAS
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS
Tl 11062427453 |ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INEFORMACION
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -

acuerdo con procedimiento de

sanicion normativa
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Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION ]38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimienta de I1POITICAS
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el |DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION |38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PROBI FMAS DF1 ENTORNQ
Tl |1062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl
Tl 11062427453 |ALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN
Tl 11062427453 JALEJANDRA RIOS ESPITIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrendadara v omnrasarial dolEN CLIENTA L AS
Tl 1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
ROMERO APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/O 1 AOC
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
ROMERO Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nraoductivva sy social da acuardao ClLUTIIRA DE DAZ A DADRTID DE
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
ROMERO Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivias, cocial Ao oogrda NATILIDALECS A DADTID NE
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
ROMERO Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nraoductivva sy social da acuardao DERSONAL Y COMUNITARIO A
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
ROMEFRQ lnteractuar en el contextg DRDIGNIDAD Y 1A DFL OTRQ A
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION [36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ROMERO Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL

DEL_CENA N EL DAL _DE LA




Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR
ROMFRQ informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS DF
Tl |1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR
ROMEROQO informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR
ROMFRQ informaticas de acierdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl |1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR
ROMEROQO informaticas de acuerdo con 1asIHEFRRAMIENTAS TIC. DE
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR
ROMERO LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODRMA QDAL VY CQCDITA RASICA NV EXDRESIANES
Tl |1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
ROMERO LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMA ODRAI VYV EQCDRITA CONVERSACIONAIES RACICAG
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR
ROMERO LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECODITA
Tl |1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR
ROMERO LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMA QDAL YV EQCDRITA ESCRITA ENINGIES ACEDCA
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR
ROMERO LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECODITA ECCDITA _ENINCI EC
Tl |1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR
ROMERO LENGUA INGLESA DE ACCIONES DE MEJORA
CODMAQRAL Y CQCRITA RELACIONANAS CONEL
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS ]586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
ROMERO DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IDE QT ACARDE CON 10S
Tl 1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR
ROMERO DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAI _gqealpinAn Y IDpEVENCIAN vV CONTDAOI DE
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |JPOR EVALUAR
ROMERO DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMRBIENTAL SEQIIRINADY  IDE QT TENIENDO EN
Tl 1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
ROMERO DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL qralpIinAN Y  MACCCTEN 1A DRATECCIAN NE]
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR
ROMEROQO SALUDABIFS DE VIDA HABILIDADES PSICOMOTRICES
Tl 1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR
ROMERO SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE 1A ADILICACIAN ACQONDICIONAMIENTAQ Cigico
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR
ROMEROQO SALUDABIFS DE VIDA PILAN DE FRGONOMIA Y.
Tl |1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS |[586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR
ROMFRO SALUDARBIFS DE VIDA HARITOS SALUDARBIES
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR
ROMERO PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMIUNICACIAN ECICACES VICOMIINICACIAN CAOMO MEDIO
Tl 1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR
ROMERO PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS

COMIUNICACIAN EEICACES Y

ENL_CSITLIACIQNECS DE LA NADA




Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
ROMERO PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl |1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
ROMERO PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ROMFRQ financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl |1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ROMEROQO financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER POR EVALUAR -
ROMFRQ financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl |1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR POR EVALUAR -
ROMEROQO financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER POR EVALUAR -
ROMFRQ financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ROMERO financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER POR EVALUAR -
ROMFRQ financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
ROMERQ financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
ROMERO acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
ROMERQ acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
ROMEROQO acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
ROMFROQ acuerdo con procedimiento de 1CUMPIIMIENTO DE ATENCION
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
ROMEROQO fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
ROMERO fundamentales del trabajo en el JTRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
ROMEROQO fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
ROMERQ fundamentales del frabaio en el DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
ROMERO cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
ROMFROQ cuantitativamente frente 3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ROMERO cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
ROMFROQ cuantitativamente frente 3 PROBI FMAS DFI FNTORNQ
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
ROMERO propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE

amnrandadara v amnrasarial dgo
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Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
ROMERO propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadarg v amnrgsanial dglCONCADME _CQON Gl
Tl |1062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
ROMERO propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara vy amnracarial dglEMPDRENDEDQODRA TENIENDO EN
Tl 11062427563 |MARIA PAULA GHISAYS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
ROMERO propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v gmnrgearial Ao PN CLIENTA | AC
Tl |1062428676 JTOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
DOMINGUEZ APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRONDLICTINO lLOoC
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
DOMINGUEZ Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
DOMINGUEZ Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
DOMINGUEZ Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER MI POR EVALUAR -
DOMINGUEZ lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DFEI OTRO A
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION 36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DOMINGUEZ Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEL CSENANY L DAL _NE LA
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
DOMINGUEZ informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS . DE
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
DOMINGUEZ informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
DOMINGUEZ informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
DOMINGUEZ informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS TIC, DE
Tl |1062428676 JTOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
DOMINGUEZ LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODMA QDAL VY ECOCDITA RASICO V EYDDECSIONES
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
DOMINGUEZ LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMAQORAL Y ECCDITA CONVERSACIONAI EQ RASICOS
Tl |1062428676 JTOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
DOMINGUEZ LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECOCDITA
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
DOMINGUEZ LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMAQORAL Y ECCDRITA CSCRITAENINGIEQ ACERCA
Tl |1062428676 JTOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
DOMINGUEZ LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECOCDITA CSODITA CNINCIEQ
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -
DOMINGUEZ LENGUA INGLESA DE ACCIONES DE MEJORA

CODRMA QDAL Y ECCDITA

DELACIONANDAS CON E1




Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
DOMINGUEZ DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinany Inc aoT AcARNE AN 1. AS
Tl |1062428676 JTOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR
DOMINGUEZ DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL SEQRINAD Y IDDEVENCIAN vV CONTROI DE
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |JPOR EVALUAR
DOMINGUEZ DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinan Yy Inc ooT TENIENDA N
Tl |1062428676 JTOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
DOMINGUEZ DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IACECTEN 1 A DRATECCIAN DEI
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR
DOMINGUEZ SALUDARIFS DE VIDA HABIIDADES PSICOMOTRICES
Tl |1062428676 JTOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR
DOMINGUEZ SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE LA ADLICACIAN ACONDICIAONAMIENTA Cigicn
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR
DOMINGUEZ SALUDABLEFS DE VIDA PLAN DE FRGONOMIA Y.
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR
DOMINGUEZ SALUDABIFS DE VIDA HARBITOS SALUDABIES
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR
DOMINGUEZ PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION [37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR
DOMINGUEZ PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
caonmnncaciAN Ecicaceg VIEN QITIIACIONES DE 1A VDA
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR
DOMINGUEZ PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmnncacian ecicaces vlppacesng cOMIINICATIVOS
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION [37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR
DOMINGUEZ PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUNICACIAN ECIcacEs vIDESADDAII A NE  DRACESAS
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR POR EVALUAR
DOMINGUEZ financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR
DOMINGUEZ financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER POR EVALUAR
DOMINGUEZ financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR POR EVALUAR
DOMINGUEZ financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INEFORMACION
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER POR EVALUAR
DOMINGUEZ financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO |JARTEAGA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA POR EVALUAR
DOMINGUEZ financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER POR EVALUAR
DOMINGUEZ financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR
DOMINGUEZ financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR
DOMINGUEZ acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION

sanicion normativa

LISLIADIOCS ADILICANDO




Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION ]38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
DOMINGUFZ acuerdo con procedimienta de I1POITICAS
Tl |1062428676 JTOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
DOMINGUEZ acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
DOMINGUFZ acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl |1062428676 JTOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
DOMINGUEZ fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
DOMINGUEZ fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A
Tl |1062428676 JTOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
DOMINGUEZ fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
DOMINGUEZ fundamentales del trabaio en el IDEFRECHOS FUNDAMENTAIES
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
DOMINGUEZ cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
DOMINGUFEZ cuantitativamente frente a PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
DOMINGUEZ cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
DOMINGUFEZ cuantitativamente frente a PROBI FMAS DF1 ENTORNQ
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
DOMINGUEZ propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
DOMINGUEZ propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
DOMINGUEZ propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN
Tl 11062428676 |TOMAS MAURICO JARTEAGA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
DOMINGUEZ propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrendadara v omnrasarial dolEN CLIENTA L AS
Tl |1062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
DURANGO APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/O 1 AOC
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
DURANGO Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nraoductivva sy social da acuardao ClLUTIIRA DE DAZ A DADRTID DE
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
DURANGO Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivias, cocial Ao oogrda NATILIDALECS A DADTID NE
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
DURANGO Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nraoductivva sy social da acuardao DERSONAL Y COMUNITARIO A
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
DURANGO lnteractuar en el contextg DRDIGNIDAD Y 1A DFL OTRQ A
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION [36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DURANGO Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL

DEL_CENA N EL DAL _DE LA




Tl

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGQ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586054 - 3. VERIFICAR LOS
RESULTADOS ORTENIDOQS DE

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGQ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586055 - 1. SELECCIONAR
HERRAMIENTAS DE

POR EVALUAR

Tl

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGQ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586056 - 4. IMPLEMENTAR
BUFNAS PRACTICAS DF USQO

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGQ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586057 - 2. USAR
HERRAMIENTAS TIC, _DE

POR EVALUAR

Tl

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMA QDAL NV CCCDITA

586260 - 6. PONER EN
PRACTICA VOCABULARIO

RASICO NV EXDDRESIANES

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAL YV ESCRITA

586261 - 3. PARTICIPAR EN
INTERCAMBIOS

CONVERSACIANAIEQ RACICOG

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMAQODAL N CCCDITA

586262 - 5. COMUNICARSE DE
MANERA SENCILLA EN INGLES

EALCODMA QDAL N CCCDITA

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAL YV ESCRITA

586263 - 1. COMPRENDER
INFORMACION BASICA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES ACEDRDCA

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMAQODAL N CCCDITA

586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL
BASICO, DE FORMA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA QORAL YV ESCRITA

586265 - 4. LLEVAR A CABO

ACCIONES DE MEJORA
REILACIONADAS CONEI

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CSECGLIRDINAD Y

586300 - 3. VERIFICAR LAS

CONDICIONES AMBIENTALES Y
DE SST ACORDE CON 108

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CECCLIDIDAN Y

586301 - 2. EFECTUAR LAS

ACCIONES PARA LA
RREVENCIAN Y CONTDAI _NE

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CSECGLIRDINAD Y

586302 - 1. INTERPRETAR LOS

PROBLEMAS AMBIENTALES Y
DE_SST TENIENDO EN

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CECCLIDIDAN Y

586303 - 4. REPORTAR LAS
CONDICIONES Y ACTOS QUE

ACECTEN 1 A DROTECCIAN DE]

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586266 - 1. DESARROLLAR
HABILIDADES PSICOMOTRICES

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

MEDIANTE 1 A ADLICACIAN

586267 - 3. EJECUTAR

ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTA Cigicn

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN
PILAN DE FRGONOMIA Y.

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGQ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SAILUDARIFS DE VIDA

586269 - 2. PRACTICAR
HABITOS SALUDARIES

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR

PROCESOS DE
COMUNICACIAN ECICACES Y

586304 - 1. INTERPRETAR EL

SENTIDO DE LA
COMUNICACIAN CcAOMAO MEDIO

POR EVALUAR

TI

1062429265

AISHA MICHELLE

OVIEDO
DURANGO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR
PROCESOS DE

COMIUNICACIAN EEICACES Y

586305 - 2. DECODIFICAR

MENSAJES COMUNICATIVOS
EN_SITIACIONES DE 1A NVIDA

POR EVALUAR




Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
DURANGO PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl |1062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
DURANGO PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DURANGO financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl |1062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
DURANGO financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER POR EVALUAR -
DURANGO financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl |1062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR POR EVALUAR -
DURANGO financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER POR EVALUAR -
DURANGO financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DURANGO financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER POR EVALUAR -
DURANGO financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
DURANGO financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
DURANGO acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
DURANGO acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
DURANGQ acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
DURANGO acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
DURANGQ fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
DURANGO fundamentales del trabajo en el [TRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
DURANGQ fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
DURANGQ fundamentales del trabaio en el IDFRECHOS FUNDAMENTALES
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
DURANGO cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
DURANGQ cuantitativamente frente 3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
DURANGO cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
DURANGQ cuantitativamente frente 3 PROBI FMAS DFI FNTORNQ
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
DURANGO propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE

amnrandadara v amnrasarial dgo

ACLIEDDO CON L ACS




Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
DURANGO propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadarg v amnrgsanial dglCONCADME _CQON Gl
Tl |1062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
DURANGO propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara vy amnracarial dglEMPDRENDEDQODRA TENIENDO EN
Tl 11062429265 JAISHA MICHELLE JOVIEDO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
DURANGO propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v gmnrgearial Ao PN CLIENTA | AC
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRONDLICTINO lLOoC
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER MI POR EVALUAR -
lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DFEI OTRO A
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEL CSENANY L DAL _NE LA
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS . DE
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS TIC, DE
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODMA QDAL VY ECOCDITA RASICO V EYDDECSIONES
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMAQORAL Y ECCDITA CONVERSACIONAI EQ RASICOS
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECOCDITA
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMAQORAL Y ECCDRITA CSCRITAENINGIEQ ACERCA
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECOCDITA CSODITA CNINCIEQ
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAI Y ESCRITA

ACCIONES DE MEJORA
REIACIONADAS CONE]




Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinany Inc aoT AcARNE AN 1. AS
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL SEQRINAD Y IDDEVENCIAN vV CONTROI DE
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS 1586302 - 1. INTERPRETAR LOS |POR EVALUAR -
DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinan Yy Inc ooT TENIENDA N
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |JEN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IACECTEN 1 A DRATECCIAN DEI
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA HABIIDADES PSICOMOTRICES
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE LA ADLICACIAN ACONDICIAONAMIENTA Cigicn
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES J|EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 1586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
SALUDABLEFS DE VIDA PLAN DE FRGONOMIA Y.
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
SALUDABIFS DE VIDA HARBITOS SALUDABIES
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
caonmnncaciAN Ecicaceg VIEN QITIIACIONES DE 1A VDA
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmnncacian ecicaces vlppacesng cOMIINICATIVOS
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUNICACIAN ECIcacEs vIDESADDAII A NE  DRACESAS
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES J|EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES J|EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INEFORMACION
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS
Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES J|EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS
Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -

acuerdo con procedimiento de

sanicion normativa

INFORME DE ATENCION
LISIIARIOS ADIICANDO




Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimienta de I1POITICAS

Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al

Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION

Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A

Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A

Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS

Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el |DERECHOS FUNDAMENTAI ES

Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS

Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PRORBI EMAS ARITMETICOS

Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS

Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES JEN FORMACION |38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PROBI FMAS DF1 ENTORNQ

Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS

Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl

Tl |1062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN

Tl 11062431767 |BIANCA YANEZ UBARNES |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrendadara v omnrasarial dolEN CLIENTA L AS

Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERAJEN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR

RRAONDLICTIV/O 1 AOC

Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA|EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nraoductivva sy social da acuardao ClLUTIIRA DE DAZ A DADRTID DE

Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA|EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivias, cocial Ao oogrda NATILIDALECS A DADTID NE

Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA|EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nraoductivva sy social da acuardao DERSONAL Y COMUNITARIO A

Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA|EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
lnteractuar en el contextg DRDIGNIDAD Y 1A DFL OTRQ A

Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA]EN FORMACION [36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

Aprendizaje de la Induccion.

DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEILSENAYVEL RAOI DEIA




Tl

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586054 - 3. VERIFICAR LOS
RESULTADOS ORTENIDOQS DE

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586055 - 1. SELECCIONAR
HERRAMIENTAS DE

POR EVALUAR

Tl

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586056 - 4. IMPLEMENTAR
BUFNAS PRACTICAS DF USQO

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586057 - 2. USAR
HERRAMIENTAS TIC, _DE

POR EVALUAR

Tl

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMA QDAL NV CCCDITA

586260 - 6. PONER EN
PRACTICA VOCABULARIO

RASICO NV EXDDRESIANES

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAL YV ESCRITA

586261 - 3. PARTICIPAR EN
INTERCAMBIOS

CONVERSACIANAIEQ RACICOG

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMAQODAL N CCCDITA

586262 - 5. COMUNICARSE DE
MANERA SENCILLA EN INGLES

EALCODMA QDAL N CCCDITA

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAL YV ESCRITA

586263 - 1. COMPRENDER
INFORMACION BASICA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES ACEDRDCA

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMAQODAL N CCCDITA

586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL
BASICO, DE FORMA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA QORAL YV ESCRITA

586265 - 4. LLEVAR A CABO

ACCIONES DE MEJORA
REILACIONADAS CONEI

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CSECGLIRDINAD Y

586300 - 3. VERIFICAR LAS

CONDICIONES AMBIENTALES Y
DE SST ACORDE CON 108

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CECCLIDIDAN Y

586301 - 2. EFECTUAR LAS

ACCIONES PARA LA
RREVENCIAN Y CONTDAI _NE

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CSECGLIRDINAD Y

586302 - 1. INTERPRETAR LOS

PROBLEMAS AMBIENTALES Y
DE_SST TENIENDO EN

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CECCLIDIDAN Y

586303 - 4. REPORTAR LAS
CONDICIONES Y ACTOS QUE

ACECTEN 1 A DROTECCIAN DE]

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586266 - 1. DESARROLLAR
HABILIDADES PSICOMOTRICES

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

MEDIANTE 1 A ADLICACIAN

586267 - 3. EJECUTAR

ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTA Cigicn

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN
PILAN DE FRGONOMIA Y.

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SAILUDARIFS DE VIDA

586269 - 2. PRACTICAR
HABITOS SALUDARIES

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR

PROCESOS DE
COMUNICACIAN ECICACES Y

586304 - 1. INTERPRETAR EL

SENTIDO DE LA
COMUNICACIAN CcAOMAO MEDIO

POR EVALUAR

TI

1062955845

MARIA ANGEL

GUERRA MUNERA

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR
PROCESOS DE

COMIUNICACIAN EEICACES Y

586305 - 2. DECODIFICAR

MENSAJES COMUNICATIVOS
EN_SITIACIONES DE 1A NVIDA

POR EVALUAR




Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERAJEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl |1062955845 |MARIA ANGEL GUERRA MUNERA]JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA]JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl |1062955845 |MARIA ANGEL GUERRA MUNERAJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA]JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl |1062955845 |MARIA ANGEL GUERRA MUNERAJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA]JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA]JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA|EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA|EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA|EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA|EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA]EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA|EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el JTRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA]EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA|EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del frabaio en el DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA]JEN FORMACION |38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA]JEN FORMACION |38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente 3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERAJEN FORMACION |38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA]JEN FORMACION |38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente 3 PROBI FMAS DFI FNTORNQ
Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERA|EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -

propios de la cultura

amnrandadara v amnrasarial dgo

PLAN DE NEGOCIO DE
ACIIERDO CONIAS




Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERAJEN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadarg v amnrgsanial dglCONCADME _CQON Gl

Tl |1062955845 |MARIA ANGEL GUERRA MUNERA|EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara vy amnracarial dglEMPDRENDEDQODRA TENIENDO EN

Tl 11062955845 [|MARIA ANGEL GUERRA MUNERAJEN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v gmnrgearial Ao PN CLIENTA | AC

Tl |1062956786 |JKENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR

RRONDLICTINO lLOoC

Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE

Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE

Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A

Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER MI POR EVALUAR -
lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DFEI OTRO A

Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL

DEL CSENANY L DAL _NE LA

Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS . DE

Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE

Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ

Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS TIC, DE

Tl |1062956786 |JKENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODMA QDAL VY ECOCDITA RASICO V EYDDECSIONES

Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMAQORAL Y ECCDITA CONVERSACIONAI EQ RASICOS

Tl |1062956786 |JKENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECOCDITA

Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMAQORAL Y ECCDRITA CSCRITAENINGIEQ ACERCA

Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECOCDITA CSODITA CNINCIEQ

Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAI Y ESCRITA

ACCIONES DE MEJORA
REIACIONADAS CONE]




Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinany Inc aoT AcARNE AN 1. AS
Tl |1062956786 |JKENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL SEQRINAD Y IDDEVENCIAN vV CONTROI DE
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS 1586302 - 1. INTERPRETAR LOS |POR EVALUAR -
DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinan Yy Inc ooT TENIENDA N
Tl |1062956786 |JKENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IACECTEN 1 A DRATECCIAN DEI
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA HABIIDADES PSICOMOTRICES
Tl |1062956786 |JKENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS |586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE LA ADLICACIAN ACONDICIAONAMIENTA Cigicn
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 1586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
SALUDABLEFS DE VIDA PLAN DE FRGONOMIA Y.
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION ]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
SALUDABIFS DE VIDA HARBITOS SALUDABIES
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
caonmnncaciAN Ecicaceg VIEN QITIIACIONES DE 1A VDA
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmnncacian ecicaces vlppacesng cOMIINICATIVOS
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUNICACIAN ECIcacEs vIDESADDAII A NE  DRACESAS
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INEFORMACION
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -

acuerdo con procedimiento de

sanicion normativa

INFORME DE ATENCION
LISIIARIOS ADIICANDO




Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimienta de I1POITICAS
Tl |1062956786 |JKENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl |1062956786 |JKENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A
Tl |1062956786 |JKENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el |DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ]EN FORMACION |38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PROBI FMAS DF1 ENTORNQ
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN
Tl 11062956786 |KENIA CONTRERAS DIAZ|EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrendadara v omnrasarial dolEN CLIENTA L AS
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
HERNANDEZ APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/O 1 AOC
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
HERNANDEZ Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nraoductivva sy social da acuardao ClLUTIIRA DE DAZ A DADRTID DE
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
HERNANDEZ Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivias, cocial Ao oogrda NATILIDALECS A DADTID NE
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
HERNANDEZ Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nraoductivva sy social da acuardao DERSONAL Y COMUNITARIO A
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
HERNANDEZ lnteractuar en el contextg DRDIGNIDAD Y 1A DFL OTRQ A
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION [36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL

DEL_CENA N EL DAL _DE LA




Tl

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586054 - 3. VERIFICAR LOS
RESULTADOS ORTENIDOQS DE

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586055 - 1. SELECCIONAR
HERRAMIENTAS DE

POR EVALUAR

Tl

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586056 - 4. IMPLEMENTAR
BUFNAS PRACTICAS DF USQO

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586057 - 2. USAR
HERRAMIENTAS TIC, _DE

POR EVALUAR

Tl

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMA QDAL NV CCCDITA

586260 - 6. PONER EN
PRACTICA VOCABULARIO

RASICO NV EXDDRESIANES

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAL YV ESCRITA

586261 - 3. PARTICIPAR EN
INTERCAMBIOS

CONVERSACIANAIEQ RACICOG

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMAQODAL N CCCDITA

586262 - 5. COMUNICARSE DE
MANERA SENCILLA EN INGLES

EALCODMA QDAL N CCCDITA

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAL YV ESCRITA

586263 - 1. COMPRENDER
INFORMACION BASICA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES ACEDRDCA

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMAQODAL N CCCDITA

586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL
BASICO, DE FORMA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA QORAL YV ESCRITA

586265 - 4. LLEVAR A CABO

ACCIONES DE MEJORA
REILACIONADAS CONEI

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CSECGLIRDINAD Y

586300 - 3. VERIFICAR LAS

CONDICIONES AMBIENTALES Y
DE SST ACORDE CON 108

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CECCLIDIDAN Y

586301 - 2. EFECTUAR LAS

ACCIONES PARA LA
RREVENCIAN Y CONTDAI _NE

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CSECGLIRDINAD Y

586302 - 1. INTERPRETAR LOS

PROBLEMAS AMBIENTALES Y
DE_SST TENIENDO EN

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CECCLIDIDAN Y

586303 - 4. REPORTAR LAS
CONDICIONES Y ACTOS QUE

ACECTEN 1 A DROTECCIAN DE]

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586266 - 1. DESARROLLAR
HABILIDADES PSICOMOTRICES

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

MEDIANTE 1 A ADLICACIAN

586267 - 3. EJECUTAR

ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTA Cigicn

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN
PILAN DE FRGONOMIA Y.

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SAILUDARIFS DE VIDA

586269 - 2. PRACTICAR
HABITOS SALUDARIES

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR

PROCESOS DE
COMUNICACIAN ECICACES Y

586304 - 1. INTERPRETAR EL

SENTIDO DE LA
COMUNICACIAN CcAOMAO MEDIO

POR EVALUAR

TI

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES
HERNANDEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR
PROCESOS DE

COMIUNICACIAN EEICACES Y

586305 - 2. DECODIFICAR

MENSAJES COMUNICATIVOS
EN_SITIACIONES DE 1A NVIDA

POR EVALUAR




Tl 11062956871 |ANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
HERNANDEZ PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl |1062956871 JANGELICA MARIA JTORRES EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
HERNANDEZ PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl |1062956871 JANGELICA MARIA JTORRES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
HERNANDEZ financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl |1062956871 JANGELICA MARIA JTORRES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11062956871 |ANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl 11062956871 |ANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl 11062956871 |ANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
HERNANDEZ acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
HERNANDEZ acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
HERNANDEZ fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
HERNANDEZ fundamentales del trabajo en el [TRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
HERNANDEZ fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
HERNANDEZ fundamentales del trabaio en el IDFRECHOS FUNDAMENTALES
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ cuantitativamente frente 3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
HERNANDEZ cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ cuantitativamente frente 3 PROBI FMAS DFI FNTORNQ
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
HERNANDEZ propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE

amnrandadara v amnrasarial dgo

ACLIEDDO CON L ACS




Tl

1062956871

ANGELICA MARIA

TORRES

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos

586275 - 4. VALORAR LA

POR EVALUAR

HERNANDEZ propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadarg v amnrgsanial dglCONCADME _CQON Gl
Tl |1062956871 JANGELICA MARIA JTORRES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara vy amnracarial dglEMPDRENDEDQODRA TENIENDO EN
Tl 11062956871 JANGELICA MARIA |TORRES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
HERNANDEZ propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v gmnrgearial Ao PN CLIENTA | AC
Tl 1062957460 JLUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |JEN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRONDLICTINO lLOoC
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER MI POR EVALUAR -
lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DFEI OTRO A
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEL CSENANY L DAL _NE LA
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS . DE
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS TIC, DE
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODMA QDAL VY ECOCDITA RASICO V EYDDECSIONES
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMAQORAL Y ECCDITA CONVERSACIONAI EQ RASICOS
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECOCDITA
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMAQORAL Y ECCDRITA CSCRITAENINGIEQ ACERCA
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECOCDITA CSODITA CNINCIEQ
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAI Y ESCRITA

ACCIONES DE MEJORA
REIACIONADAS CONE]




Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinany Inc aoT AcARNE AN 1. AS

Tl 1062957460 JLUIS MANUEL GALARCIO RUIZ JEN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL SEQRINAD Y IDDEVENCIAN vV CONTROI DE

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]|EN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS 1586302 - 1. INTERPRETAR LOS |POR EVALUAR -
DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinan Yy Inc ooT TENIENDA N

Tl 1062957460 JLUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |JEN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IACECTEN 1 A DRATECCIAN DEI

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA HABIIDADES PSICOMOTRICES

Tl 1062957460 JLUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |JEN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS |586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE LA ADLICACIAN ACONDICIAONAMIENTA Cigicn

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
SALUDABLEFS DE VIDA PLAN DE FRGONOMIA Y.

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION ]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
SALUDABIFS DE VIDA HARBITOS SALUDABIES

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]|EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
caonmnncaciAN Ecicaceg VIEN QITIIACIONES DE 1A VDA

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]|EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmnncacian ecicaces vlppacesng cOMIINICATIVOS

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUNICACIAN ECIcacEs vIDESADDAII A NE  DRACESAS

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INEFORMACION

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS

Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]JEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -

acuerdo con procedimiento de

sanicion normativa

INFORME DE ATENCION
LISIIARIOS ADIICANDO




Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimienta de I1POITICAS
Tl 1062957460 JLUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl 1062957460 JLUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A
Tl 1062957460 JLUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el |DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ ]EN FORMACION |38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PROBI FMAS DF1 ENTORNQ
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN
Tl 11062957460 |LUIS MANUEL GALARCIO RUIZ |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrendadara v omnrasarial dolEN CLIENTA L AS
Tl |1063138857 [JHILLARY BERNETT EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/O 1 AOC
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nraoductivva sy social da acuardao ClLUTIIRA DE DAZ A DADRTID DE
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivias, cocial Ao oogrda NATILIDALECS A DADTID NE
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nraoductivva sy social da acuardao DERSONAL Y COMUNITARIO A
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEFN lnteractuar en el contextg DRDIGNIDAD Y 1A DFL OTRQ A
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION [36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
VICTORIA IBARGUEN Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL

DEL_CENA N EL DAL _DE LA




Tl 11063138857 [HILLARY BERNETT EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS DF
Tl |1063138857 [JHILLARY BERNETT EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE
Tl 11063138857 [HILLARY BERNETT EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN informaticas de acierdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl |1063138857 [JHILLARY BERNETT EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN informaticas de acuerdo con 1asIHEFRRAMIENTAS TIC. DE
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODRMA QDAL VY CQCDITA RASICA NV EXDRESIANES
Tl |1063138857 [JHILLARY BERNETT EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMA ODRAI VYV EQCDRITA CONVERSACIONAIES RACICAG
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECODITA
Tl |1063138857 [JHILLARY BERNETT EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMA QDAL YV EQCDRITA ESCRITA ENINGIES ACEDCA
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECODITA ECCDITA _ENINCI EC
Tl |1063138857 |JHILLARY BERNETT EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN LENGUA INGLESA DE ACCIONES DE MEJORA
CODMAQRAL Y CQCRITA RELACIONANAS CONEL
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS ]586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IDE QT ACARDE CON 10S
Tl |1063138857 [JHILLARY BERNETT EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAI _gqealpinAn Y IDpEVENCIAN vV CONTDAOI DE
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |JPOR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMRBIENTAL SEQIIRINADY  IDE QT TENIENDO EN
Tl |1063138857 [JHILLARY BERNETT EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL qralpIinAN Y  MACCCTEN 1A DRATECCIAN NE]
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN SALUDABIFS DE VIDA HABILIDADES PSICOMOTRICES
Tl |1063138857 [JHILLARY BERNETT EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE 1A ADILICACIAN ACQONDICIONAMIENTAQ Cigico
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN SALUDABIFS DE VIDA PILAN DE FRGONOMIA Y.
Tl |1063138857 |JHILLARY BERNETT EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS |[586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN SALUDARBIFS DE VIDA HARITOS SALUDARBIES
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMIUNICACIAN ECICACES VICOMIINICACIAN CAOMO MEDIO
Tl |1063138857 [JHILLARY BERNETT EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR
VICTORIA IBARGUEN PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS

COMIUNICACIAN EEICACES Y

ENL_CSITLIACIQNECS DE LA NADA




Tl 11063138857 [HILLARY BERNETT EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl |1063138857 [JHILLARY BERNETT EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl |1063138857 [JHILLARY BERNETT EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11063138857 [HILLARY BERNETT EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl |1063138857 [JHILLARY BERNETT EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
VICTORIA IBARGUEN financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl 11063138857 [HILLARY BERNETT EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN acuerdo con procedimiento de 1CUMPIIMIENTO DE ATENCION
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN fundamentales del trabajo en el [TRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN fundamentales del trabaio en el IDFRECHOS FUNDAMENTALES
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION |38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN cuantitativamente frente a3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN cuantitativamente frente a3 PROBI EFMAS DEI ENTORNO
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE

amnrandadara v amnrasarial dgo

ACLIEDDO CON L ACS




Tl 11063138857 [HILLARY BERNETT EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadara v amnracarial dolcAONEODME CcON QI
Tl |1063138857 [JHILLARY BERNETT EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara vy amnracarial dglEMPDRENDEDQODRA TENIENDO EN
Tl 11063138857 |HILLARY BERNETT EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
VICTORIA IBARGUEN propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amorandadara v amnrgearial dolenN clLIENTA L AS
Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRONDLICTINO lLOoC
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE
Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO |POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A
Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER MI POR EVALUAR -
lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DFEI OTRO A
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEL CSENANY L DAL _NE LA
Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION [|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS . DE
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS [|EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE
Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION [|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS [|EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS TIC, DE
Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODRMA QDAL VY EQCDITA RASICA NV EXDRESIANES
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMA ORAI YV ESCDRITA CONVERSACIONAIES RAGICAG
Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODRMA QDAL VY EQCDITA CNCODRMA QDAL YV EQCDITA
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMA ODRAI YV EQCDRITA ESCRITA ENINGIES ACEDRCA
Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODRMA QDAL VY EQCDRITA CSCRITA ENINGIES
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAI Y ESCRITA

ACCIONES DE MEJORA
REIACIONADAS CONE]




Tl

1064987067

SARA ESTHER

PENATE HOYOS

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBIENTAL _SEQIIDINANY

586300 - 3. VERIFICAR LAS
CONDICIONES AMBIENTALES Y

D CCoT _ACODDE CON LOC

POR EVALUAR

Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL SEQRINAD Y IDDEVENCIAN vV CONTROI DE
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |POR EVALUAR -
DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinan Yy Inc ooT TENIENDA N
Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS ]586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IACECTEN 1 A DRATECCIAN DEI
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS [586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA HABIIDADES PSICOMOTRICES
Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE LA ADLICACIAN ACONDICIAONAMIENTA Cigicn
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS ]586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
SALUDABLEFS DE VIDA PLAN DE FRGONOMIA Y.
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
SALUDABIFS DE VIDA HARBITOS SALUDABIES
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN
Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION [|37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
caonmnncaciAN Ecicaceg VIEN QITIIACIONES DE 1A VDA
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmnncacian ecicaces vlppacesng cOMIINICATIVOS
Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION [|37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUNICACIAN ECIcacEs vIDESADDAII A NE  DRACESAS
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INEFORMACION
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS
Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -

acuerdo con procedimiento de

sanicion normativa

INFORME DE ATENCION
LISIIARIOS ADIICANDO




Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimienta de I1POITICAS

Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al

Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |[38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION

Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS [|EN FORMACION |[38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A

Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A

Tl |1064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS [|EN FORMACION |[38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS

Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el |DERECHOS FUNDAMENTAI ES

Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION [|38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS

Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION 38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PRORBI EMAS ARITMETICOS

Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION 38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS

Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION 38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PROBI FMAS DF1 ENTORNQ

Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS

Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl

Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN

Tl 11064987067 |SARA ESTHER PENATE HOYOS |JEN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrendadara v omnrasarial dolEN CLIENTA L AS

Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR

RRAONDLICTIV/O 1 AOC

TI 11067842813 |DANIELA ISABEL JKANDO MARTINEZJEN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nraoductivva sy social da acuardao ClLUTIIRA DE DAZ A DADRTID DE

Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZ|EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivias, cocial Ao oogrda NATILIDALECS A DADTID NE

Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZ|EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nraoductivva sy social da acuardao DERSONAL Y COMUNITARIO A

Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZ|EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
lnteractuar en el contextg DRDIGNIDAD Y 1A DFL OTRQ A

Tl 11067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

Aprendizaje de la Induccion.

DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEILSENAYVEL RAOI DEIA




Tl

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586054 - 3. VERIFICAR LOS
RESULTADOS ORTENIDOQS DE

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586055 - 1. SELECCIONAR
HERRAMIENTAS DE

POR EVALUAR

Tl

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586056 - 4. IMPLEMENTAR
BUFNAS PRACTICAS DF USQO

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586057 - 2. USAR
HERRAMIENTAS TIC, _DE

POR EVALUAR

Tl

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMA QDAL NV CCCDITA

586260 - 6. PONER EN
PRACTICA VOCABULARIO

RASICO NV EXDDRESIANES

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAL YV ESCRITA

586261 - 3. PARTICIPAR EN
INTERCAMBIOS

CONVERSACIANAIEQ RACICOG

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMAQODAL N CCCDITA

586262 - 5. COMUNICARSE DE
MANERA SENCILLA EN INGLES

EALCODMA QDAL N CCCDITA

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAL YV ESCRITA

586263 - 1. COMPRENDER
INFORMACION BASICA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES ACEDRDCA

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMAQODAL N CCCDITA

586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL
BASICO, DE FORMA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA QORAL YV ESCRITA

586265 - 4. LLEVAR A CABO

ACCIONES DE MEJORA
REILACIONADAS CONEI

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CSECGLIRDINAD Y

586300 - 3. VERIFICAR LAS

CONDICIONES AMBIENTALES Y
DE SST ACORDE CON 108

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CECCLIDIDAN Y

586301 - 2. EFECTUAR LAS

ACCIONES PARA LA
RREVENCIAN Y CONTDAI _NE

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CSECGLIRDINAD Y

586302 - 1. INTERPRETAR LOS

PROBLEMAS AMBIENTALES Y
DE_SST TENIENDO EN

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CECCLIDIDAN Y

586303 - 4. REPORTAR LAS
CONDICIONES Y ACTOS QUE

ACECTEN 1 A DROTECCIAN DE]

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586266 - 1. DESARROLLAR
HABILIDADES PSICOMOTRICES

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

MEDIANTE 1 A ADLICACIAN

586267 - 3. EJECUTAR

ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTA Cigicn

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN
PILAN DE FRGONOMIA Y.

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SAILUDARIFS DE VIDA

586269 - 2. PRACTICAR
HABITOS SALUDARIES

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR

PROCESOS DE
COMUNICACIAN ECICACES Y

586304 - 1. INTERPRETAR EL

SENTIDO DE LA
COMUNICACIAN CcAOMAO MEDIO

POR EVALUAR

TI

1067842813

DANIELA ISABEL

KANDO MARTINEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR
PROCESOS DE

COMIUNICACIAN EEICACES Y

586305 - 2. DECODIFICAR

MENSAJES COMUNICATIVOS
EN_SITIACIONES DE 1A NVIDA

POR EVALUAR




Tl 11067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl 11067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZ|EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl 11067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZ|EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
TI ]1067842813 |DANIELA ISABEL JKANDO MARTINEZJEN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el JTRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
TI ]1067842813 |DANIELA ISABEL JKANDO MARTINEZJEN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZ|JEN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del frabaio en el DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl 11067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZ]JEN FORMACION ]38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente 3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZJEN FORMACION |38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZ]JEN FORMACION ]38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente 3 PROBI FMAS DFI FNTORNQ
Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZ|EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -

propios de la cultura

amnrandadara v amnrasarial dgo

PLAN DE NEGOCIO DE
ACIIERDO CONIAS




TI 11067842813 |DANIELA ISABEL JKANDO MARTINEZ]JEN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadarg v amnrgsanial dglCONCADME _CQON Gl
Tl |1067842813 |DANIELA ISABEL |KANDO MARTINEZ|EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara vy amnracarial dglEMPDRENDEDQODRA TENIENDO EN
TI 11067842813 |DANIELA ISABEL JKANDO MARTINEZJEN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v gmnrgearial Ao PN CLIENTA | AC
Tl |1067847238 JJORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
MORALES APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRONDLICTINO lLOoC
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
MORALES Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
MORALES Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
MORALES Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER MI POR EVALUAR -
MORAIES lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DFEI OTRO A
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION 36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORALES Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEL CSENANY L DAL _NE LA
Tl |1067847238 JJORGE DAVID GALVAN EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
MORALES informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS . DE
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
MORAIFS informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
MORAILES informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
MORAIFS informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS TIC, DE
Tl |1067847238 JJORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
MORALES LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODMA QDAL VY ECOCDITA RASICO V EYDDECSIONES
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
MORALES LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMAQORAL Y ECCDITA CONVERSACIONAI EQ RASICOS
Tl |1067847238 JJORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
MORALES LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECOCDITA
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
MORALES LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMAQORAL Y ECCDRITA CSCRITAENINGIEQ ACERCA
Tl |1067847238 JJORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
MORALES LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECOCDITA CSODITA CNINCIEQ
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -
MORALES LENGUA INGLESA DE ACCIONES DE MEJORA

CODRMA QDAL Y ECCDITA

DELACIONANDAS CON E1




Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
MORALES DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinany Inc aoT AcARNE AN 1. AS
Tl |1067847238 JJORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
MORALES DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL SEQRINAD Y IDDEVENCIAN vV CONTROI DE
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |JPOR EVALUAR -
MORALES DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinan Yy Inc ooT TENIENDA N
Tl |1067847238 JJORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
MORALES DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IACECTEN 1 A DRATECCIAN DEI
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
MORAIFS SALUDARIFS DE VIDA HABIIDADES PSICOMOTRICES
Tl |1067847238 JJORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
MORALES SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE LA ADLICACIAN ACONDICIAONAMIENTA Cigicn
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
MQRALFS SALUDABLEFS DE VIDA PLAN DE FRGONOMIA Y.
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
MORAIFS SALUDABIFS DE VIDA HARBITOS SALUDABIES
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
MORALES PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION [37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
MORALES PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
caonmnncaciAN Ecicaceg VIEN QITIIACIONES DE 1A VDA
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
MORALES PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmnncacian ecicaces vlppacesng cOMIINICATIVOS
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION [37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
MORALES PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUNICACIAN ECIcacEs vIDESADDAII A NE  DRACESAS
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORAIFS financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
MORAIFS financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORAIFS financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORALES financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INEFORMACION
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORAIFS financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORALES financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORAIFS financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
MORAIFS financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
MORALES acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION

sanicion normativa

LISLIADIOCS ADILICANDO




Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION ]38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
MORAIFS acuerdo con procedimienta de I1POITICAS
Tl |1067847238 JJORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
MORAIFS acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
MORAIFS acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl |1067847238 JJORGE DAVID GALVAN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
MORAIFS fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
MORALES fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A
Tl |1067847238 JJORGE DAVID GALVAN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
MORAIFS fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
MORAIFS fundamentales del trabaio en el IDEFRECHOS FUNDAMENTAIES
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION |38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
MORAIFS cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
MORAIFS cuantitativamente frente a PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
MORAIFS cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
MORAIFS cuantitativamente frente a PROBI FMAS DF1 ENTORNQ
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
MORALES propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
MORALES propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
MORALES propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN
Tl 11067847238 |JORGE DAVID GALVAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
MORALES propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrendadara v omnrasarial dolEN CLIENTA L AS
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/O 1 AOC
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nraoductivva sy social da acuardao ClLUTIIRA DE DAZ A DADRTID DE
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivias, cocial Ao oogrda NATILIDALECS A DADTID NE
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nraoductivva sy social da acuardao DERSONAL Y COMUNITARIO A
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
lnteractuar en el contextg DRDIGNIDAD Y 1A DFL OTRQ A
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION [36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

Aprendizaje de la Induccion.

DINAMICA ORGANIZACIONAL
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POR EVALUAR

TI

1067909577

SANTIAGO

GAVIRIA LAFET
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37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAL YV ESCRITA

586263 - 1. COMPRENDER
INFORMACION BASICA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES ACEDRDCA

POR EVALUAR

TI

1067909577

SANTIAGO

GAVIRIA LAFET

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMAQODAL N CCCDITA

586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL
BASICO, DE FORMA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES

POR EVALUAR

TI

1067909577

SANTIAGO

GAVIRIA LAFET

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
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POR EVALUAR

TI

1067909577
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SANTIAGO

GAVIRIA LAFET
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37799 - APLICAR PRACTICAS
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AMBRIENTAL _CSECGLIRDINAD Y
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POR EVALUAR
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SANTIAGO
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SANTIAGO

GAVIRIA LAFET

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586266 - 1. DESARROLLAR
HABILIDADES PSICOMOTRICES

POR EVALUAR

TI

1067909577

SANTIAGO

GAVIRIA LAFET

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

MEDIANTE 1 A ADLICACIAN

586267 - 3. EJECUTAR

ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTA Cigicn

POR EVALUAR

TI

1067909577

SANTIAGO

GAVIRIA LAFET

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN
PILAN DE FRGONOMIA Y.

POR EVALUAR

TI

1067909577

SANTIAGO

GAVIRIA LAFET

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SAILUDARIFS DE VIDA

586269 - 2. PRACTICAR
HABITOS SALUDARIES

POR EVALUAR

TI

1067909577

SANTIAGO

GAVIRIA LAFET

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR

PROCESOS DE
COMUNICACIAN ECICACES Y

586304 - 1. INTERPRETAR EL

SENTIDO DE LA
COMUNICACIAN CcAOMAO MEDIO

POR EVALUAR

TI

1067909577

SANTIAGO

GAVIRIA LAFET

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR
PROCESOS DE

COMIUNICACIAN EEICACES Y

586305 - 2. DECODIFICAR

MENSAJES COMUNICATIVOS
EN_SITIACIONES DE 1A NVIDA

POR EVALUAR




Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl 1067909577 JSANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl 1067909577 JSANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl 1067909577 JSANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMPIIMIENTO DE ATENCION
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el JTRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del frabaio en el DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente 3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente 3 PROBI FMAS DFI FNTORNQ
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -

propios de la cultura

amnrandadara v amnrasarial dgo

PLAN DE NEGOCIO DE
ACIIERDO CONIAS




Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadarg v amnrgsanial dglCONCADME _CQON Gl
Tl 1067909577 JSANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara vy amnracarial dglEMPDRENDEDQODRA TENIENDO EN
Tl 11067909577 |SANTIAGO GAVIRIA LAFET EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v gmnrgearial Ao PN CLIENTA | AC
Tl |1068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
FERNANDO APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRONDLICTINO lLOoC
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
FERNANDO Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE
Tl |1068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
FERNANDO Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
FERNANDO Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A
Tl 11068416858 |ANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER MI POR EVALUAR -
EERNANDOQ lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DFEI OTRO A
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
FERNANDO Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEL CSENANY L DAL _NE LA
Tl |1068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION [|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
EERNANDO informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS . DE
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
EERNANDO informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE
Tl 11068416858 |ANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION [|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
EERNANDO informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
EERNANDO informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS TIC, DE
Tl |1068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
FERNANDO LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODMA QDAL VY ECOCDITA RASICO V EYDDECSIONES
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
FERNANDO LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMAQORAL Y ECCDITA CONVERSACIONAI EQ RASICOS
Tl |1068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
FERNANDO LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECOCDITA
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
FERNANDO LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMAQORAL Y ECCDRITA CSCRITAENINGIEQ ACERCA
Tl |1068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
FERNANDO LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECOCDITA CSODITA CNINCIEQ
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -
FERNANDO LENGUA INGLESA DE ACCIONES DE MEJORA

CODRMA QDAL Y ECCDITA

DELACIONANDAS CON E1




Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
FERNANDO DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinany Inc aoT AcARNE AN 1. AS
Tl |1068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
FERNANDO DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL SEQRINAD Y IDDEVENCIAN vV CONTROI DE
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |POR EVALUAR -
FERNANDO DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinan Yy Inc ooT TENIENDA N
Tl |1068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS ]586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
FERNANDO DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IACECTEN 1 A DRATECCIAN DEI
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS [586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
EERNANDQ SALUDARIFS DE VIDA HABIIDADES PSICOMOTRICES
Tl |1068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
FERNANDO SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE LA ADLICACIAN ACONDICIAONAMIENTA Cigicn
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS ]586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
EERNANDQ SALUDABLEFS DE VIDA PLAN DE FRGONOMIA Y.
Tl 11068416858 |ANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS [586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
EERNANDQ SALUDABIFS DE VIDA HARBITOS SALUDABIES
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
FERNANDO PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN
Tl 11068416858 |ANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
FERNANDO PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
caonmnncaciAN Ecicaceg VIEN QITIIACIONES DE 1A VDA
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
FERNANDO PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmnncacian ecicaces vlppacesng cOMIINICATIVOS
Tl 11068416858 |ANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
FERNANDO PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUNICACIAN ECIcacEs vIDESADDAII A NE  DRACESAS
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR POR EVALUAR -
EERNANDOQ financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES
Tl 11068416858 |ANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
EERNANDQ financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER POR EVALUAR -
EERNANDO financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS
Tl 11068416858 |ANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR POR EVALUAR -
EERNANDO financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INEFORMACION
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER POR EVALUAR -
EERNANDOQ financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
FERNANDO financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER POR EVALUAR -
EERNANDOQ financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
EERNANDQ financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION [|38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
FERNANDO acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION

sanicion normativa

LISLIADIOCS ADILICANDO




Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION [38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
EERNANDO acuerdo con procedimienta de I1POITICAS
Tl |1068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
EERNANDOQ acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION [38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
EERNANDO acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl |1068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
EERNANDOQ fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
FERNANDO fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A
Tl |1068416858 JANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
EERNANDOQ fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
EERNANDQ fundamentales del trabaio en el IDEFRECHOS FUNDAMENTAIES
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION 38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
EERNANDOQ cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION 38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
EERNANDO cuantitativamente frente a PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11068416858 |ANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION 38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
EERNANDOQ cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION 38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
EERNANDO cuantitativamente frente a PROBI FMAS DF1 ENTORNQ
Tl 11068416858 |ANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
FERNANDO propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
FERNANDO propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl
Tl 11068416858 |ANDRES BERNAL BERRIO |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
FERNANDO propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN
Tl 11068416858 JANDRES BERNAL BERRIO JEN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
FERNANDO propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrendadara v omnrasarial dolEN CLIENTA L AS
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
MARQUEZ APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/O 1 AOC
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
MARQUEZ Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nraoductivva sy social da acuardao ClLUTIIRA DE DAZ A DADRTID DE
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
MARQUEZ Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivias, cocial Ao oogrda NATILIDALECS A DADTID NE
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
MARQUEZ Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nraoductivva sy social da acuardao DERSONAL Y COMUNITARIO A
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
MARQUFZ lnteractuar en el contextg DRDIGNIDAD Y 1A DFL OTRQ A
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION [36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARQUEZ Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL

DEL_CENA N EL DAL _DE LA




Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR
MARQUEFZ informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS DF
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR
MARQUEZ informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR
MARQUEFZ informaticas de acierdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR
MARQUEZ informaticas de acuerdo con 1asIHEFRRAMIENTAS TIC. DE
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR
MARQUEZ LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODRMA QDAL VY CQCDITA RASICA NV EXDRESIANES
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
MARQUEZ LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMA ODRAI VYV EQCDRITA CONVERSACIONAIES RACICAG
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR
MARQUEZ LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECODITA
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR
MARQUEZ LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMA QDAL YV EQCDRITA ESCRITA ENINGIES ACEDCA
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR
MARQUEZ LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECODITA ECCDITA _ENINCI EC
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR
MARQUEZ LENGUA INGLESA DE ACCIONES DE MEJORA
CODMAQRAL Y CQCRITA RELACIONANAS CONEL
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS ]586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
MARQUEZ DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IDE QT ACARDE CON 10S
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR
MARQUEZ DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAI _gqealpinAn Y IDpEVENCIAN vV CONTDAOI DE
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |JPOR EVALUAR
MARQUEZ DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMRBIENTAL SEQIIRINADY  IDE QT TENIENDO EN
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
MARQUEZ DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL qralpIinAN Y  MACCCTEN 1A DRATECCIAN NE]
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR
MARQUEZ SALUDABIFS DE VIDA HABILIDADES PSICOMOTRICES
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR
MARQUEZ SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE 1A ADILICACIAN ACQONDICIONAMIENTAQ Cigico
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR
MARQUEZ SALUDABIFS DE VIDA PILAN DE FRGONOMIA Y.
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS |[586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR
MARQUFZ SALUDARBIFS DE VIDA HARITOS SALUDARBIES
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR
MARQUEZ PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMIUNICACIAN ECICACES VICOMIINICACIAN CAOMO MEDIO
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR
MARQUEZ PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS

COMIUNICACIAN EEICACES Y

ENL_CSITLIACIQNECS DE LA NADA




Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
MARQUEZ PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
MARQUEZ PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARQUEFZ financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
MARQUEZ financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARQUEFZ financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARQUEZ financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARQUFZ financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARQUEZ financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARQUFZ financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
MARQUEZ financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
MARQUEZ acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
MARQUEZ acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
MARQUEZ acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
MARQUEZ acuerdo con procedimiento de 1CUMPIIMIENTO DE ATENCION
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
MARQUEZ fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
MARQUEZ fundamentales del trabajo en el JTRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
MARQUEZ fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
MARQUFZ fundamentales del trabaio en el IDFRECHOS FUNDAMENTALES
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
MARQUEZ cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
MARQUEZ cuantitativamente frente 3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
MARQUEZ cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
MARQUEZ cuantitativamente frente 3 PROBI FMAS DFI FNTORNQ
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
MARQUEZ propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE

amnrandadara v amnrasarial dgo

ACLIEDDO CON L ACS




Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
MARQUEZ propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadarg v amnrgsanial dglCONCADME _CQON Gl
Tl |1068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
MARQUEZ propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara vy amnracarial dglEMPDRENDEDQODRA TENIENDO EN
Tl 11068417822 |DANNY LUZ NEGRETE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
MARQUEZ propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v gmnrgearial Ao PN CLIENTA | AC
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRONDLICTINO lLOoC
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |[EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |[EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION |36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER MI POR EVALUAR -
lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DFEI OTRO A
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION |36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEL CSENANY L DAL _NE LA
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS . DE
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |[EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS TIC, DE
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |JEN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODMA QDAL VY ECOCDITA RASICO V EYDDECSIONES
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMAQORAL Y ECCDITA CONVERSACIONAI EQ RASICOS
Tl |1137974417 |JLINA MARIA GOMEZ CALONGE |JEN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECOCDITA
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMAQORAL Y ECCDRITA CSCRITAENINGIEQ ACERCA
Tl |1137974417 |JLINA MARIA GOMEZ CALONGE |JEN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECOCDITA CSODITA CNINCIEQ
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAI Y ESCRITA

ACCIONES DE MEJORA
REIACIONADAS CONE]




Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinany Inc aoT AcARNE AN 1. AS
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL SEQRINAD Y IDDEVENCIAN vV CONTROI DE
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |JEN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS 1586302 - 1. INTERPRETAR LOS |POR EVALUAR -
DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinan Yy Inc ooT TENIENDA N
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |JEN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IACECTEN 1 A DRATECCIAN DEI
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA HABIIDADES PSICOMOTRICES
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE LA ADLICACIAN ACONDICIAONAMIENTA Cigicn
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 1586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
SALUDABLEFS DE VIDA PLAN DE FRGONOMIA Y.
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION ]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
SALUDABIFS DE VIDA HARBITOS SALUDABIES
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
caonmnncaciAN Ecicaceg VIEN QITIIACIONES DE 1A VDA
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmnncacian ecicaces vlppacesng cOMIINICATIVOS
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUNICACIAN ECIcacEs vIDESADDAII A NE  DRACESAS
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INEFORMACION
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN
Tl |1137974417 |JLINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS
Tl |1137974417 |JLINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -

acuerdo con procedimiento de

sanicion normativa

INFORME DE ATENCION
LISIIARIOS ADIICANDO




Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimienta de I1POITICAS
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |[EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |[EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el |DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION ]38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION ]38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE JEN FORMACION |38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PROBI FMAS DF1 ENTORNQ
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |JEN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl
Tl |1137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN
Tl 11137974417 |LINA MARIA GOMEZ CALONGE |JEN FORMACION ]38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrendadara v omnrasarial dolEN CLIENTA L AS
Tl |1137974499 JJUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
HERNANDEZ APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRAONDLICTIV/O 1 AOC
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
HERNANDEZ Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nraoductivva sy social da acuardao ClLUTIIRA DE DAZ A DADRTID DE
Tl |1137974499 JJUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
HERNANDEZ Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivias, cocial Ao oogrda NATILIDALECS A DADTID NE
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
HERNANDEZ Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nraoductivva sy social da acuardao DERSONAL Y COMUNITARIO A
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
HERNANDEZ lnteractuar en el contextg DRDIGNIDAD Y 1A DFL OTRQ A
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION [36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL

DEL_CENA N EL DAL _DE LA




Tl

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586054 - 3. VERIFICAR LOS
RESULTADOS ORTENIDOQS DE

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586055 - 1. SELECCIONAR
HERRAMIENTAS DE

POR EVALUAR

Tl

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586056 - 4. IMPLEMENTAR
BUFNAS PRACTICAS DF USQO

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586057 - 2. USAR
HERRAMIENTAS TIC, _DE

POR EVALUAR

Tl

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMA QDAL NV CCCDITA

586260 - 6. PONER EN
PRACTICA VOCABULARIO

RASICO NV EXDDRESIANES

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAL YV ESCRITA

586261 - 3. PARTICIPAR EN
INTERCAMBIOS

CONVERSACIANAIEQ RACICOG

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMAQODAL N CCCDITA

586262 - 5. COMUNICARSE DE
MANERA SENCILLA EN INGLES

EALCODMA QDAL N CCCDITA

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAL YV ESCRITA

586263 - 1. COMPRENDER
INFORMACION BASICA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES ACEDRDCA

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE

CODMAQODAL N CCCDITA

586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL
BASICO, DE FORMA ORAL Y

ESCRITA ENINGIES

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN

LENGUA INGLESA DE
CORMA QORAL YV ESCRITA

586265 - 4. LLEVAR A CABO

ACCIONES DE MEJORA
REILACIONADAS CONEI

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CSECGLIRDINAD Y

586300 - 3. VERIFICAR LAS

CONDICIONES AMBIENTALES Y
DE SST ACORDE CON 108

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CECCLIDIDAN Y

586301 - 2. EFECTUAR LAS

ACCIONES PARA LA
RREVENCIAN Y CONTDAI _NE

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CSECGLIRDINAD Y

586302 - 1. INTERPRETAR LOS

PROBLEMAS AMBIENTALES Y
DE_SST TENIENDO EN

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
AMBRIENTAL _CECCLIDIDAN Y

586303 - 4. REPORTAR LAS
CONDICIONES Y ACTOS QUE

ACECTEN 1 A DROTECCIAN DE]

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586266 - 1. DESARROLLAR
HABILIDADES PSICOMOTRICES

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

MEDIANTE 1 A ADLICACIAN

586267 - 3. EJECUTAR

ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTA Cigicn

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN
PILAN DE FRGONOMIA Y.

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SAILUDARIFS DE VIDA

586269 - 2. PRACTICAR
HABITOS SALUDARIES

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR

PROCESOS DE
COMUNICACIAN ECICACES Y

586304 - 1. INTERPRETAR EL

SENTIDO DE LA
COMUNICACIAN CcAOMAO MEDIO

POR EVALUAR

TI

1137974499

JUAN ESTEBAN

AGAMEZ
HERNANDEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR
PROCESOS DE

COMIUNICACIAN EEICACES Y

586305 - 2. DECODIFICAR

MENSAJES COMUNICATIVOS
EN_SITIACIONES DE 1A NVIDA

POR EVALUAR




Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
HERNANDEZ PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl |1137974499 |JJUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
HERNANDEZ PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl |1137974499 |JJUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
HERNANDEZ financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl |1137974499 |JJUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HERNANDEZ financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
HERNANDEZ acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
HERNANDEZ acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
HERNANDEZ fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
HERNANDEZ fundamentales del trabajo en el [TRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
HERNANDEZ fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
HERNANDEZ fundamentales del trabaio en el IDFRECHOS FUNDAMENTALES
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ cuantitativamente frente 3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
HERNANDEZ cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ cuantitativamente frente 3 PROBI FMAS DFI FNTORNQ
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
HERNANDEZ propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE

amnrandadara v amnrasarial dgo

ACLIEDDO CON L ACS




Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
HERNANDEZ propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadarg v amnrgsanial dglCONCADME _CQON Gl
Tl |1137974499 |JJUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
HERNANDEZ propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara vy amnracarial dglEMPDRENDEDQODRA TENIENDO EN
Tl 11137974499 |JUAN ESTEBAN AGAMEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
HERNANDEZ propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v gmnrgearial Ao PN CLIENTA | AC
Tl J1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR
RRONDLICTINO lLOoC
Tl 1137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE
Tl |1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE
Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A
Tl |1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER MI POR EVALUAR -
lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DFEI OTRO A
Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION 36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEL CSENANY L DAL _NE LA
Tl |1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS . DE
Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE
Tl J1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ
Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS TIC, DE
Tl J1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODMA QDAL VY ECOCDITA RASICO V EYDDECSIONES
Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMAQORAL Y ECCDITA CONVERSACIONAI EQ RASICOS
Tl |1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECOCDITA
Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMAQORAL Y ECCDRITA CSCRITAENINGIEQ ACERCA
Tl |1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECOCDITA CSODITA CNINCIEQ
Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAI Y ESCRITA

ACCIONES DE MEJORA
REIACIONADAS CONE]




Tl 1137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinany Inc aoT AcARNE AN 1. AS

Tl J1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL SEQRINAD Y IDDEVENCIAN vV CONTROI DE

Tl 1137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |JPOR EVALUAR -
DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinan Yy Inc ooT TENIENDA N

Tl J1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IACECTEN 1 A DRATECCIAN DEI

Tl 1137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA HABIIDADES PSICOMOTRICES

Tl J1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE LA ADLICACIAN ACONDICIAONAMIENTA Cigicn

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
SALUDABLEFS DE VIDA PLAN DE FRGONOMIA Y.

Tl |1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS [586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
SALUDABIFS DE VIDA HARBITOS SALUDABIES

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN

Tl |1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
caonmnncaciAN Ecicaceg VIEN QITIIACIONES DE 1A VDA

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmnncacian ecicaces vlppacesng cOMIINICATIVOS

Tl J1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUNICACIAN ECIcacEs vIDESADDAII A NE  DRACESAS

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INEFORMACION

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -

acuerdo con procedimiento de

sanicion normativa

INFORME DE ATENCION
LISIIARIOS ADIICANDO




Tl 1137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION ]38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimienta de I1POITICAS

Tl |1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al

Tl 1137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION

Tl J1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A

Tl 1137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A

Tl J1137974725 JOSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS

Tl 1137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el |DERECHOS FUNDAMENTAI ES

Tl 1137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PRORBI EMAS ARITMETICOS

Tl 1137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION |38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a PROBI FMAS DF1 ENTORNQ

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -
propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN

Tl 11137974725 |OSCAR NICOLAS |PEREZ RIZO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrendadara v omnrasarial dolEN CLIENTA L AS

Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR

RRAONDLICTIV/O 1 AOC

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nraoductivva sy social da acuardao ClLUTIIRA DE DAZ A DADRTID DE

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivias, cocial Ao oogrda NATILIDALECS A DADTID NE

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nraoductivva sy social da acuardao DERSONAL Y COMUNITARIO A

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER Ml POR EVALUAR -
lnteractuar en el contextg DRDIGNIDAD Y 1A DFL OTRQ A

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION [36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

Aprendizaje de la Induccion.

DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEILSENAYVEL RAOI DEIA




Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR
informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS DF

Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR
informaticas de acierdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ

Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR
informaticas de acuerdo con 1asIHEFRRAMIENTAS TIC. DE

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR
LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODRMA QDAL VY CQCDITA RASICA NV EXDRESIANES

Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMA ODRAI VYV EQCDRITA CONVERSACIONAIES RACICAG

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR
LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECODITA

Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR
LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMA QDAL YV EQCDRITA ESCRITA ENINGIES ACEDCA

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR
LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECODITA ECCDITA _ENINCI EC

Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR
LENGUA INGLESA DE ACCIONES DE MEJORA
CODMAQRAL Y CQCRITA RELACIONANAS CONEL

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS ]586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IDE QT ACARDE CON 10S

Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR
DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAI _gqealpinAn Y IDpEVENCIAN vV CONTDAOI DE

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |JPOR EVALUAR
DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMRBIENTAL SEQIIRINADY  IDE QT TENIENDO EN

Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL qralpIinAN Y  MACCCTEN 1A DRATECCIAN NE]

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR
SALUDABIFS DE VIDA HABILIDADES PSICOMOTRICES

Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR
SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE 1A ADILICACIAN ACQONDICIONAMIENTAQ Cigico

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR
SALUDABIFS DE VIDA PILAN DE FRGONOMIA Y.

Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS |[586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR
SALUDARBIFS DE VIDA HARITOS SALUDARBIES

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR
PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMIUNICACIAN ECICACES VICOMIINICACIAN CAOMO MEDIO

Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR

PROCESOS DE

COMIUNICACIAN EEICACES Y

MENSAJES COMUNICATIVOS
EN_SITIACIONES DE 1A NVIDA




Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmncaciAn coicacca vippncecang cOMUINICATIVAS
Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMINICACIAN ECICACES VIDESADDAOII A NDE DPRACESNS
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABIFS
Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS ECONOMICQOS DE
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS SEGUN CRITERIOS
Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INFORMACION
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESOS Y GASTOS SEGUN
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matadaolania v narmativa NODRMATINVALARODAL
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS SEGUN CRITERIQS
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS QFIMATICAS
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de |INFORME DE ATENCION
canzoio narmativg LISLIADIOC ADLICANDNDO
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de I1POITICAS .
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS [|POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
acuerdo con procedimiento de 1CUMPIIMIENTO DE ATENCION
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR -
fundamentales del trabaijo en el NHMPORTANCIA DE [ A
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el JTRABAJO COMO FACTOR DE
marca dg 1o conctitiicidn MOVILINAD SOCIAL VY LA
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR -
fundamentales del frabaio en el DERECHOS FUNDAMENTAI ES
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a SITUACIONES PROBI EMATICAS
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente 3 PRORBI EMAS ARITMETICOS
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR -
cuantitativamente frente 3 PROBI FMAS DFI FNTORNQ
Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR -

propios de la cultura

amnrandadara v amnrasarial dgo

PLAN DE NEGOCIO DE
ACIIERDO CONIAS




Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR -
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
amnrandadarg v amnrgsanial dglCONCADME _CQON Gl

Tl |1137974986 JJONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR -
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara vy amnracarial dglEMPDRENDEDQODRA TENIENDO EN

Tl 11137974986 |JONNIER POLO PINEDA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR -
propios de la cultura IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
amnrandadara v gmnrgearial Ao PN CLIENTA | AC

Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |2 - RESULTADOS DE 584715 - APLICAR EN LA POR EVALUAR -
APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS
PRACTICA REALES DEL SECTOR

RRONDLICTINO lLOoC

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL |[POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto FORTALECIMIENTO DE LA
nroductivzas, cooial dgo oogrda CLULTILIDA DE DAZ A DADTID NWE

Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586085 - 3. PROMOVER EL USO [|POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RACIONAL DE LOS RECURSOS
nroductivva v social da acuardao NATIIRDAILES A DADTID DE

Tl 11137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586086 - 2. ESTABLECER POR EVALUAR -
Interactuar en el contexto RELACIONES DE CRECIMIENTO
nroductivzas, cooial Ao oogrda DEDCAONAL VY COMLUINITADIO A

Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra- 586087 - 1. PROMOVER MI POR EVALUAR -
lnteractuar en el contexto DIGNIDAD Y 1A DFEI OTRO A

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de 586071 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
Aprendizaje de la Induccion. DINAMICA ORGANIZACIONAL

DEL CSENANY L DAL _NE LA

Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con 1asIRESUI TADOS OBTENIDOS . DE

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS DE

Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION [37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIBUENAS PRACTICAS DE USQ

Tl 11137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con lasIHEFRRAMIENTAS TIC, DE

Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586260 - 6. PONER EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE PRACTICA VOCABULARIO
CODMA QDAL VY ECOCDITA RASICO V EYDDECSIONES

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INTERCAMBIOS
CODRMAQORAL Y ECCDITA CONVERSACIONAI EQ RASICOS

Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586262 - 5. COMUNICARSE DE POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE MANERA SENCILLA EN INGLES
CODMA QDAL VY ECODITA ENCODMA QDAL VY ECOCDITA

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586263 - 1. COMPRENDER POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE INFORMACION BASICA ORAL Y
CODRMAQORAL Y ECCDRITA CSCRITAENINGIEQ ACERCA

Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL |POR EVALUAR -
LENGUA INGLESA DE BASICO, DE FORMA ORAL Y
CODMA QDAL VY ECOCDITA CSODITA CNINCIEQ

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |[37714 - INTERACTUAR EN 586265 - 4. LLEVAR A CABO POR EVALUAR -

LENGUA INGLESA DE
CORMA ORAI Y ESCRITA

ACCIONES DE MEJORA
REIACIONADAS CONE]




Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinany Inc aoT AcARNE AN 1. AS
Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586301 - 2. EFECTUAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION ACCIONES PARA LA
AMBIENTAL SEQRINAD Y IDDEVENCIAN vV CONTROI DE
Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586302 - 1. INTERPRETAR LOS |JPOR EVALUAR -
DE PROTECCION PROBLEMAS AMBIENTALES Y
AMBIENTAL oralipinan Yy Inc ooT TENIENDA N
Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37799 - APLICAR PRACTICAS |586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
DE PROTECCION CONDICIONES Y ACTOS QUE
AMBIENTAL SEQIIRINADY  IACECTEN 1 A DRATECCIAN DEI
Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION [37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA HABIIDADES PSICOMOTRICES
Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR POR EVALUAR -
SALUDABLES DE VIDA ACTIVIDADES DE
MEDIANTE LA ADLICACIAN ACONDICIAONAMIENTA Cigicn
Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN POR EVALUAR -
SALUDABLEFS DE VIDA PLAN DE FRGONOMIA Y.
Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37800 - GENERAR HABITOS [586269 - 2. PRACTICAR POR EVALUAR -
SALUDABIFS DE VIDA HARBITOS SALUDABIES
Tl 11137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586304 - 1. INTERPRETAR EL POR EVALUAR -
PROCESOS DE SENTIDO DE LA
COMUNICACIAON ECICACES V Pﬁhu INICACIAN COMA MEDLIN
Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586305 - 2. DECODIFICAR POR EVALUAR -
PROCESOS DE MENSAJES COMUNICATIVOS
caonmnncaciAN Ecicaceg VIEN QITIIACIONES DE 1A VDA
Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586306 - 3. VALIDAR LA POR EVALUAR -
PROCESOS DE IMPORTANCIA DE LOS
canmnncacian ecicaces vlppacesng cOMIINICATIVOS
Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR 586307 - 4. APLICAR ACCIONES|POR EVALUAR -
PROCESOS DE DE MEJORAMIENTO EN EL
COMUNICACIAN ECIcacEs vIDESADDAII A NE  DRACESAS
Tl 11137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586308 - 7. GENERAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con REPORTES CONTABLES
Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586309 - 6. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HECHOS FECONOMICOS. DE
Tl 11137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586310 - 4. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con PASIVOS. SEGUN CRITERIQOS
Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586311 - 2. PREPARAR APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con DOCUMENTOS E INEFORMACION
Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586312 - 5. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con INGRESQOS Y GASTQOS. SEGUN
Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
matodalania v narmativig NODMATINV/ALARODAL
Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586314 - 3. RECONOCER APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
financieros de acuerdo con ACTIVOS. SEGUN CRITERIOS
Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |37888 - Reconocer recursos 586315 - 8. APLICAR POR EVALUAR -
financieros de acuerdo con HERRAMIENTAS OFIMATICAS
Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586316 - 4. PRESENTAR POR EVALUAR -

acuerdo con procedimiento de

sanicion normativa

INFORME DE ATENCION
LISIIARIOS ADIICANDO




Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION ]38426 - Atender clientes de 586317 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR
acuerdo con procedimienta de I1POITICAS

Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |38426 - Atender clientes de 586318 - 2. APLICAR TECNICAS |POR EVALUAR
acuerdo con procedimiento de 1Y POIITICAS DE SERVICIOS Al

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de 586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR
acuerdo con procedimiento de 1CUMP]L | ION

Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA POR EVALUAR
fundamentales del trabaio en el HMPORTANCIA DE 1A

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL POR EVALUAR
fundamentales del trabajo en el [ITRABAJO COMO FACTOR DE
marcodals conctiticidn MOVUIDAD SOCIAL V1A

Tl |1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
fundamentales del trabaio en el IACCIONES SOI IDARIAS

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION |38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS POR EVALUAR
fundamentales del trabaio en el |DERECHOS FUNDAMENTAI ES

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION [38560 - Razonar 586270 - 1. IDENTIFICAR POR EVALUAR
cuantitativamente frente a SITUACIONES PRORBI EMATICAS

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION [38560 - Razonar 586271 - 2. PLANTEAR POR EVALUAR
cuantitativamente frente a PRORBI EMAS ARITMETICOS

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION [38560 - Razonar 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR
cuantitativamente frente a RESUITADQS DE 1 QS

Tl 11137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION [38560 - Razonar 586273 - 3. SOLUCIONAR POR EVALUAR
cuantitativamente frente a PROBI FMAS DF1 ENTORNQ

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL POR EVALUAR
propios de la cultura PLAN DE NEGOCIO DE
amnrandadara v amnracarial dglACILIEDRDDO CONI AS

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586275 - 4. VALORAR LA POR EVALUAR
propios de la cultura PROPUESTA DE NEGOCIO
cmnrendadara vy eminrasarial dolCONEQDRME CON Sl

Tl 1137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586276 - 1. INTEGRAR POR EVALUAR
propios de la cultura ELEMENTOS DE LA CULTURA
amnrandadara v gmnrgearial Ao IEMDPDENDENOQODA TENIENDO EN

Tl 11137975262 |SARA JUDITH CENA JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 586277 - 2. CARACTERIZAR LA |POR EVALUAR

propios de la cultura

amnrandadara v gmnrgsarial dg

IDEA DE NEGOCIO TENIENDO
ENCIIENTAIAS




Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del
Ficha de
6égigb: .
Version:
Denominacion:
Estado de la
Fecha Inicio:
Fecha Fin:
Modalidad de
ﬁegione‘\I’:

Centro de

18/11/2020
2071406
133100

1

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

EN EJECUCION
20/02/2020

30/11/2021

PRESENCIAL

23 - REGIONAL CORDOBA

9523 - CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DE CORDOBA

Tip|[Numero de

Nombre Apellidos

Estado

Competencia

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

Funcionario que registro el juicio evaluativo

TI |1001034750

FERNANDO |GAVIRIA REYES

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION
DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,

LADILIDANDCC N DECQTDEZAC

POR EVALUAR

TI |1001034750

FERNANDO |JGAVIRIA REYES

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar
en el contexto productivo y social de

acuarda con nrincinias Aticas nara 1o

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
DAZ ADARTIRD DE 1A DIGNIDAD HIINMANA

POR EVALUAR

TI |1001034750

FERNANDO |GAVIRIA REYES

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar
en el contexto productivo y social de

acuarda con princinias _Aticag narg 1o

586085 - 3. PROMOVER EL USO

RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATIIDAILES A DADRTID NE CDITERING

POR EVALUAR

TI |1001034750

FERNANDO |GAVIRIA REYES

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar
en el contexto productivo y social de

acuarda caon nrincinias Aticas nara 1o

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES

DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMIINITARIO A DARTIR DEI _RIEN

POR EVALUAR

TI |1001034750

FERNANDO |GAVIRIA REYES

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar
en el contexto productivo v sacial de

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y
LADFI OTRO A PARTIR DF 1 0OS

POR EVALUAR

TI |1001034750

FERNANDO |GAVIRIA REYES

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA

ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE 1A CORMACIAON DROEESIONAL

APROBADO

CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI |1001034750

FERNANDO |GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586054 - 3. VERIFICAR LOS
RESUILTADOS ORTENIDOS DE

POR EVALUAR

TI |1001034750

FERNANDO |GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586055 - 1. SELECCIONAR
HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE

POR EVALUAR

TI |1001034750

FERNANDO |GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS
PRACTICAS DFE USQ DF ACUFRDO CON

POR EVALUAR

TI |1001034750

FERNANDO |GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC,
DE ACUERDO CON 1OS

POR EVALUAR

TI |1001034750

FERNANDO |GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITADENTRA NE CONTEXYTAS

586260 - 6. PONER EN PRACTICA
VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES

COMUNES DE S AREA QOCHIDACIAONAL

POR EVALUAR




Tl

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA
INGLESA DE FORMA ORAL Y

CoCDITA DENTDA NDE CONTENXTOC

586261 - 3. PARTICIPAR EN
INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES

RASICOS ENLCADMA QDAL VY ECSCDITA

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTAS

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA

SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
Y ESCRITA CONITINVISITANTE O

POR EVALUAR

Tl

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA
INGLESA DE FORMA ORAL Y

CoCDITA DENTDA NDE CONTENXTOC

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION
BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES

ACEDRCA DE i dMicMA DETAS

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS

586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO,
DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN

INGIEQ DERSAONAS SITIIACIONES V.

POR EVALUAR

Tl

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA
INGLESA DE FORMA ORAL Y

CoCDITA DENTDAO DE CONTEXTOC

586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES
DE MEJORA RELACIONADAS CON EL

INTERCAMBIA NE INCADMACIAN

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE

PROTECCION AMBIENTAL,
SECIIRIDAD Y SAITINDENEI

586300 - 3. VERIFICAR LAS

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON 1 QS IINEAMENTOS

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL,

SColIDIDAD Y SALLIN EN

586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES
PARA LA PREVENCION Y CONTROL

DE LA DDARI CMATICA AMBIENTAL

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE

PROTECCION AMBIENTAL,
SECIIRIDAD Y SAITINDENEI

586302 - 1. INTERPRETAR LOS

PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CIIENTA 1 QS DI ANES

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL,

SCClIDIDAD Y SALLIN EN

586303 - 4. REPORTAR LAS
CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN

LADRDATECCIAN DEL MENIO AMBIENTE

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDARBIES DEVIDA MEDIANTE LA

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES
PSICOMOTRICES FNFI_ CONTEXTO

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADLICACIAN DE DROGRAMAS DE

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE

ACONDICIONAMIENTO FiSICO
QRIENTADAS HACIA Bl MEIQORAMIENTO

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE LA

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE
ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABILES DE VIDA MEDIANTE LA

586269 - 2. PRACTICAR HABITOS
SALUDARBIES MEDIANTE | A APLICACION

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS

DE COMUNICACION EFICACES Y
ECECTIVOS TENIENDO EN CILIENTA

586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO
DE LA COMUNICACION COMO MEDIO

DE_EXDRESIAN SAcCIAl CLUTILIDAL

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS

DE COMUNICACION EFICACES Y
ECECTIVOS TENIENDO EN CILIENTA

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES

COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
LA MDA SOCIAL YV 1 ARODRAI

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS

DE COMUNICACION EFICACES Y
ECECTIVOS TENIENDO EN CILIENTA

586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA

DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
IENIENDA EN CIHENTA CDITERING NE

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS

DE COMUNICACION EFICACES Y
ECECTIVOS TENIENDO EN CILIENTA

586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE

MEJORAMIENTO EN EL
DESARRAIIAQ DE _DRACESNOS

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37888 - Reconocer recursos financieros
de acuerdo con metodologia v

586308 - 7. GENERAR REPORTES
CONTARBIES LISTADOQS Y IIBROS

POR EVALUAR

TI

1001034750

FERNANDO

GAVIRIA REYES

EN FORMACION

37888 - Reconocer recursos financieros
de acuerdo con metodologia v

586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A

APROBADO

CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO




TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metadoloqi ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl ]1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodoloaia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl ]1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINVAILARORAL COMEDRCIAI
TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodoloqi ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl ]1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
de acuerdo con metodologia v OFIMATICASENFI REGISTRODE 1A
TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADQDEC VY METDICACS D
TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN
TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
TI |1001034750 |FERNANDO |GAVIRIA REYES |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
TI |1001034750 |FERNANDO |GAVIRIA REYES |EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da lo conctitucidn nolitica v log LA TRANSEQORMACIANNITAL CON
TI |1001034750 |FERNANDO |GAVIRIA REYES |EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
TI |1001034750 |FERNANDO |GAVIRIA REYES |EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el marco  JFUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
frente a situaciones suscentibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
frente a situaciones susceptibles de ser | PRODUCTIVO Y SOCIAI
TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CAPRACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
Tl ]1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da acuardo caon gl narfil nareonalalog TENIENDO ENCIIENTA E] _DEDE]]
TI |1001034750 |FERNANDO |JGAVIRIA REYES |EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -

la cultura emprendedora y empresarial

da acuarda caon gl ngrfil ngreonalalog

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
QRORTINIDADES YV NECEQIDANES NE]




Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACIONJ2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE |584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
GABRIEL ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
MADRILINDANCC N WNEOTDEZAC
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
GABRIEL en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuardo caon nrincinins Aticags nara 1o DAZ ADADRTID DE LA DIGANIDAD HLINMARNA
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
GABRIEL en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuarda caon nrincinias Aticas nara 1o NATIDAICS A DADTID DE CDRITERING
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
GABRIEL en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo caon nrincining Aticas nara 1o COMUNITARIO A DADRTID DEL _RIEN
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
GABRIFI en el contexto productivo v sacial de LADFL OTRO A PARTIRDE 1 QS
Tl ]1002999902 |JLUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
GABRIEL Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE 1A CORMACIAN DROCEQIANAL
Tl 11002999902 |JLUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
GABRIFI informaticas de acuerdo con las RESUITADOS OBTENIDOS _DF
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
GABRIFI informaticas de acuerdo con las HERRAMIENTAS DE TECNOI QGIAS DE
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
GABRIFI informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ_DE ACUERDQ CON
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -
GABRIFI informaticas de acuerdo con las DE ACUERDQ CONLOS
Tl 11002999902 |JLUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR -
GABRIEL INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
ESCRITA DENTRAO DE CONTEXTOS  leaMIINES DE QI AREA OCIIDACIAONAL
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA JEN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
GABRIEL INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ESCRITA DENTRA NDE CAONTEXTAS IpAcicAg ENEQDRMA QDAL YV ESCDRITA
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR -
GABRIEL INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
ESCRITA DENTRAO DE CONTEXTOS IV ESODRITA CONTINVISITANTE O
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR -
GABRIEL INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ESCRITA DENTRA DE CAONTEXTAS MaceEpoa DE ol MM DETAS
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR -
GABRIEL INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
ESCRITA DENTRA DE CONTEXTOS  UNGIEQ DERSAONAS SITIIACIONES Y
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR -
GABRIEL INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCRITA DENTRA DE cAONTEXTAS UNTEDCAMBIN DEINEQODMACIAN
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
GABRIEL PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SEGIIRINDAND Y SAILIINENEI ACORDE CON 1 QS ITINEAMIENTOS
Tl 11002999902 |JLUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR -
GABRIEL PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL
SEGIIDINDAD Y SALIINENEI DE 1A DDORIEMATICA AMBIENTAL Y
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
GABRIEL PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST

SECIIDIDAD NV CALLID EN E]

TENIENDOQ _EN _CLIENTA 1 OC DI ANECS




Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
GABRIEL PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIRDIDAD Y CALLIN EN E LADDOTECCIAON DEL MEDIO AMPBIENTE
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
GABRIFI SALUDABIEFS DE VIDA MEDIANTE I AIPSICOMOTRICES FN FL CONTEXTO
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]|37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
GABRIEL SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DDAOCDANMACS DE QDRIENTANDAC LUACIA L MEIQODAMIENTO
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
GABRIFI SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE | A IFERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]|37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
GABRIF] SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A ISAI UDABIFS MEDIANTE 1A APJ JCACION
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO [POR EVALUAR -
GABRIEL DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA DE _EXDRESIAN SOCIAl ClLU TIIDAL
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS [586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
GABRIEL DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA LA \/NA SOCIAL VYV 1 ARAODAL
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
GABRIEL DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTINVOCS TENENDO EN CILIENTA ITENIENDO _EN _CIIENTA CDITEDIQOCS NDE
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS [586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
GABRIEL DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA NECADDALL A _NE _DDACECAC
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros 586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
GABRIFI de acuerdo con metodologia v CONTABIES [ISTADOS Y IIBROS
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS POR EVALUAR -
GABRIFI| de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS DE ACUFRDO CON1A
Tl ]1002999902 |JLUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, POR EVALUAR -
GABRIFI| de acuerdo con metodologia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |POR EVALUAR -
GABRIFI de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE. DE
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y POR EVALUAR -
GABRIFI| de acuerdo con metodologia v GASTOS _SEGUN CRITERIOS DE
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
GABRIEL de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
narmativa NOPMATIN/ALARODAI _COMEDCIAL
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, POR EVALUAR -
GABRIFI| de acuerdo con metodologia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
GABRIFI de acuerdo con metodologia v OFIMATICASENFl REGISTRODE | A
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
GABRIEL procedimiento de servicio y normativa |ATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADQDEC Y METDRICACS NE
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
GABRIFI procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONALEFS Y NORMATIVA EN
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
GABRIFI procedimiento de servicio v normativa POLITICAS DE SERVICIOS Al CILIENTE
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con|586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
GABRIFI procedimiento de servicio v normativa CUMPILIMIENTO DE ATENCION Al
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
GABRIFI| fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE




Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
GABRIEL fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala conctitucidn nalitica v lag LA TRANSEODRMACIANNITAL CORN
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
GABRIFI fundamentales del trabaio en el marco  1SOIIDARIAS TENIENDO FN CUENTA FI
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
GCABRIFI fundament i ENTAIES ENFI TRABAJIQ DF
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
GABRIFI frente a situaciones suscentibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
GABRIFI| frente a situaciones susceoti [ARITMETICOS GEOMETRICQOS Y
Tl ]1002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
GABRIFI frepte a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 0OS
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
GABRIFI| frente a situaciones susceptibles de ser | PRODUCTIVO Y SOCIAI
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
GABRIEL la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardn caon gl narfil ngreonalalng CADRACTEDICTICAC ENMDDECADIALEC V.
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
GABRIEL la cultura emprendedora y empresarial |[DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaslas CoTIDLICTIIDA Vv _NECcECIDNANRDES NE)
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de [586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
GABRIEL la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da acuardn caon gl narfil ngreonalalag TENIENDO ENCIIENTA E] _DEDE]]
Tl 11002999902 |LUIS VILORIA TAPIA |EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
GABRIEL la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can alnarfil nareanalaslas QDADTLINIDARDEC VY NECECSINANDECS NE]
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
ARGUMEDO ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LADRILINANCC N WNEOTDEZAC
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
ARGUMEDO en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuordo con princininog Aticog nara 1o DAZ ADADRTID DE 1A DIGNIDAD HILINMANA
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar 586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
ARGUMEDO en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuarda can nrincinias Aticas narg la NATLIRDALEC A DADTID DE CRITERIQS
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES |POR EVALUAR -
ARGUMEDO en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuordo con princininog Aticog nara 1o COMUNITARIO A DADTID NEL _RIEN
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
ARGUMEDQ en el contexto productivo v social de LADFL OTRO A PARTIR DFE 1 0OS
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ARGUMEDO Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DELACORMACIAN DROCESIONAL
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ARGUMEDQ informaticas de acuerdo con Ias RESUI TADQS OBTENIDOS DF
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
ARGUMEDO informaticas de acuerdo con las HERRAMIENTAS DE TECNOI QGIAS DE
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
ARGUMEDQ informaticas de acuerdo con Ias PRACTICAS DE USQ _DE ACUFRDO CON
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -

ARGUMEDQ

informaticas de acuerdo con las

DE ACUERDQO CON1OS




Tl 11003432484 NATALIA TAPIA EN FORMACION]|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA  |586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR
ARGUMEDO INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
ECCDITA DENTDA NE CONTEYTAOC COMUNES DECILADEA NCLIDACIONAL
Tl 11003432484 NATALIA TAPIA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
ARGUMEDO INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS RASICOS ENEQORMA ORAL V ESCRITA
Tl 11003432484 NATALIA TAPIA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA [|POR EVALUAR
ARGUMEDO INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
ECCDITA DENTDA NE CONTEYTAOC Y ECODITA CONLINAIACSITANTE (O
Tl 11003432484 NATALIA TAPIA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR
ARGUMEDO INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS ACERCA DE Qi MISMA DELAS
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |[POR EVALUAR
ARGUMEDO INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
ECCDITA DENTDA NE CONTEYTAOC INCGIEQ DERDSAONAS SITIIACIONES V.
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR
ARGUMEDO INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ECSCRITADENTDO h!: CONTEXTQOCS INTERCAMBIN DE INEQARMACIAN
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
ARGUMEDO PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SECIIDINAD Y CALLIN EN F ACODNDE CAON 1L AOC LINEAMIENTOCS
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR
ARGUMEDO PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL
SECLIPIDAD Y CSAL II[‘\ ENE1 DE LA DRORIEMATICA AMBIENTAL V.
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR
ARGUMEDO PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECIIDINDAD Y CALLIN EN F TENIENDNA N _CLIENTA 1 ACS DI ANEC
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
ARGUMEDO PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECIIDINAND Y CALLIN EN E LA DDOTECCIAN DEL MEDIO AMBIENTE
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR
ARGUMEDQO SALUDABIEFS DE VIDA MEDIANTE IAIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTOQO
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION] 37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR
ARGUMEDO SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADIICACIAN NE DDNACDAMAS DE QPRIENTANAC HACIA 1L _MEIQODAMIENTO
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR
ARGUMEDQO SALUDABILES DE VIDA MEDIANTE LA IERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION] 37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR
ARGUMEDQO SALUDABIES DE VIDA MEDIANTE LA ISAIL UDABIES MEDIANTE 1A AP] ICACION
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO [|POR EVALUAR
ARGUMEDO DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIVOS TENERNDO ENCLIENTA NE_CXPRESIAN _SOCIAl ClLUTIIPRAL
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR
ARGUMEDO DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIV/AOCS TENIENDNDO ENCLIENTA LA \/NA SOCIAL VYV 1 ARAODAL
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA [POR EVALUAR
ARGUMEDO DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVOS TENENDO ENCLIENTA JITENIENDO _EN _CLIENTA _CRITERIOS DE
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR
ARGUMEDO DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIV/AOCS TENENDNDO EN CLIENTA NECADDALL A _NE _DDACECAC
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR
ARGUMEDO de acuerdo con metodologia v CONTABIEFS 1ISTADOS Y IIBROS




TI |1003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros 586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ARGUMEDQ de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS DE ACUFRDO CON 1A
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ARGUMEDO de acuerdo con metodologia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
TI |1003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]|37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E JAPROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ARGUMEDQ de acuerdo con metodoloaia v INFORMACION CONTARIE.DE
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ARGUMEDO de acuerdo con metodologia v GASTOS. SEGUN CRITERIQS DE
TI |1003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]|37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ARGUMEDO de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
pormativa MNODRMATINVAIARAODAI _COMEDCIAL
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ARGUMEDO de acuerdo con metodologia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
TI |1003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
ARGUMEDQ de acuerdo con metodologia v QFIMATICAS EN F| REGISTRODE 1A
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
ARGUMEDO procedimiento de servicio y normativa  |ATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADORES Y METDRICAS DE
TI |1003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
ARGUMEDQ procedimiento de servicio v normativa QORGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EN
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
ARGUMEDQ procedimiento de servicio v normativa POI{TICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
TI |1003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
ARGUMEDQ procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
ARGUMEDO fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ABORAI CON BASE
TI |1003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
ARGUMEDO fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
do lo caonctitucidn nolitica v log LA TRANSEORMACIANNITAL CON
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
ARGUMEDQ fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIFNDO FN CUFNTA F|
TI |1003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
ARGUMEDQ fundamentales del trabaijo en el marco  JFUNDAMENTALES EN FlL TRABAJQ DE
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
ARGUMEDQ frente a situaciones suscentibles de ser IPROBI EMATICAS ASOCIADAS A SUS
TI |1003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ARGUMEDQ frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ARGUMEDQ frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADQS DFE 1 QS
TI |1003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ARGUMEDQ frente a situaciones susceptibles de ser IDEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
ARGUMEDO la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuarda can al narfil nareanalaclas CARACTEDICTICAC EMDDECADIALECS V.
TI |1003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de 586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
ARGUMEDO la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardo caon gl narfil nareonalalog ECTPRILICTIIDA VvV _NECECSIDADES _DE]
Tl 11003432484 |NATALIA TAPIA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
ARGUMEDO la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA

da acuarda caon gl ngrfil ngreonalalog

LTENENDQ EN CLIENTA O _DEDL]




Tl

1003432484

NATALIA

TAPIA
ARGUMEDO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de
la cultura emprendedora y empresarial

da acuarda con gl ngfil narsonalalog

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE
NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS

QDADTLINIDANDEC vV NECECQIDADECS NE]

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION
DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,

LADILIDANDCC N DNECTDEZAC

POR EVALUAR

Tl

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar
en el contexto productivo y social de

acuarda con princinias _Aticas narg 1o

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE

DAZ A DADTID DE LA DICNIDAD LLINANA

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar
en el contexto productivo y social de

acuardo con nrincinias Aticas nara 1o

586085 - 3. PROMOVER EL USO

RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATIIRAIES A DARTIR DE CRITERING

POR EVALUAR

Tl

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar
en el contexto productivo y social de

acuarda con princinias _Aticas narg 1o

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES
DE CRECIMIENTO PERSONAL Y

COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar
en el contexto productivo v social de

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y
LA DEI OTRO A PARTIR DE 1 OS

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA
ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL

DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL

APROBADO

CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586054 - 3. VERIFICAR LOS
RESUITADOS OBTENIDOS DE

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586055 - 1. SELECCIONAR
HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DF

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS
PRACTICAS DE USQ.DE ACUERDO CON

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC,
DE ACUERDO CON 1.OS

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITADENTRA NE CONTEXTAS

586260 - 6. PONER EN PRACTICA
VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES

COMUNES DE S AREA QOCHIDACIAONAL

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS

586261 - 3. PARTICIPAR EN

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
RASICOS ENEQORMA ORAL YV ESCRITA

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITADENTRA NE CONTEXTAS

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA

SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
XY ESCRITA CONTINNVISITANTE O

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION

BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ACERCA DE S MISMO DELAS

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITADENTRA NE CONTEYTAS

586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO,
DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN

INGILES DERSAONAS SITIACIONES V.

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS

586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES

DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INCORMACIAN

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE

PROTECCION AMBIENTAL,
SEQIIDIDAD Y SAIIINENEI

586300 - 3. VERIFICAR LAS

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACODRDE CON 1 QS IINEAMENTOS

POR EVALUAR

TI

1029720298

VALENTINA

GENES LOPEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE

PROTECCION AMBIENTAL,
SEGIIRIDAD Y SAILIDENEI

586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES

PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE 1A DRORIEMATICA AMRIENTAL Y

POR EVALUAR




TI |1029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECLIRDIDAD Y CALLIN EN E TENIENDAOQ BN _CLIENTA L QOC DI ANEC
Tl ]1029720298 |JVALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIDIDAD Y CALLID EN E LA DDOTECCION DEL NMEDIO AMRIENTE
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE L AIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTQ
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DDAOCDANMAC DE ODRIENTADAS HACIA B NMEIJODANMIENTO
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI'A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A ISAI UDARIFS MEDIANTE 1 A AP ICACION
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR -
DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA NE _CXYDDECSIAON _CSAOCIAL CLILTLIDAL
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA LA \ADA SOCIAl Vv 1L ARODAI
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA TENIENDA N _CLIENTA CDITEDIANCS NE
Tl ]1029720298 |JVALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA DECADDPAOLL A NE _DDACECOC
TI |1029720298 |VALENTINA JGENES LOPEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y LIBROS
Tl 1029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS DE ACUFRDO CON 1A
TI |1029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DE
TI |1029720298 |VALENTINA ]GENES LOPEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl 1029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODPMATINALARQDAL _COMEDCIAL
TI |1029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11029720298 |VALENTINA ]GENES LOPEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
de acuerdo con metodologia v QFIMATICAS ENFI REGISTRODE 1A
Tl 11029720298 |VALENTINA JGENES LOPEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADOPRES YV METRICAS DE
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EFN
Tl 1029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
procedimiento de servicio v normativa POI{TICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -

procedimiento de servicio v normativa

CUMPLIMIENTO DE ATENCION Al




Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE
Tl ]1029720298 |JVALENTINA |GENES LOPEZ EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da la congtitiicidn nolitica v log LA TRANSEQRMACIAN\ITAL CON
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO FN CUFNTA F|
Tl ]1029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el marco  IFUNDAMENTAIEFS EN F1 TRABAJQ DE
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
frente a sityaciones suscenti ATICAS ASOCIADAS A SUS
Tl ]1029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 QS
Tl ]1029720298 |JVALENTINA |GENES LOPEZ EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
frente a situaciones susceptibles de ser 1IDF1 ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAIL
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da ociardo caon gl narfil narcangllac CADACTEDRISTICAS EMDDECSADIALES V.
Tl ]1029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
la cultura emprendedora y empresarial |[DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardo can al narfil nareanal s lag ECSTRILICTIIDA VY NECECSIDARDES NE]
Tl 11029720298 |VALENTINA |GENES LOPEZ EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da ociardo caon gl narfil narcangly lac TENIENDNAO EN CLIENTA 1 _DEDLI]
Tl ]1029720298 |JVALENTINA |GENES LOPEZ EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acigrdo caon gl narfil ngreanal /oo QODODTLINIDANDES YV NECECSINANES NE]
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
LOPEZ ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADES VY DNECTDEZACS
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
LOPEZ en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acugarda con princinine Aticoc narg 1o DAZ A DADTID DE LA DIGNINDADN HLINMANA
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
LOPEZ en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con nrincining Aticas nara 1o NATLIRALES A DARTIR DE CRITERIOS
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
LOPEZ en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuarda con princinine Aticoc narg 1o COMUNITADIO A DADTID NEL _BRIEN
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
LOPEZ en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE 1 OS
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
LOPEZ Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DELACODRMACIAN DROCEQIONAI
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
LOPEZ informaticas de acuerdo con las RESULTADOS OBTENIDOS, DE
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
LOPFZ informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
LOPEZ informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDQO CON




Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR
LOPFZ informaticas de acuerdo con las DEACUFRDO CON10OS
Tl 11029720349 |LUIS MARIO JMONTALVO EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA ]|586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR
LOPEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  ICAOMIINES DE QI AREA OCIIDACIONAL
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
LOPEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
CSCRITA DENTRA NE CAONTEXYTAS InAcicng ENEADRMA ORAL VYV CCQCDITA
Tl 11029720349 |LUIS MARIO JMONTALVO EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR
LOPEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS IV EQEDRITA CONTINVICITANTE O
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR
LOPEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
CSCRITA DCNTRA NE CAONTEXYTAS MIAcEDCA NE o MIGMA DE 1 AS
Tl 11029720349 |LUIS MARIO JMONTALVO EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR
LOPEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  NINGIES DEDSANAS SITIIACIONES YV
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES [|POR EVALUAR
LOPEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
CSCRITA DCNTRA NDE CAONTEYTAS  NNTERCAMBIN DEINCODRMACIAN
Tl 11029720349 |LUIS MARIO JMONTALVO EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
LOPEZ PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SEQUIRIDAD Y SALIIND N C] ACODRDE CON 1 OSTINEAMIENTOS
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR
LOPEZ PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL
SCQLIRDINANY SAIIINEN ] DC 1A DPDARIEMATICA AMBIENTAL
Tl 11029720349 |LUIS MARIO JMONTALVO EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR
LOPEZ PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SEQIRDINANY SAIIINEN ] ICAIENDO BN CHENTA 1S DIANES
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
LOPEZ PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECIIDINANDY SAITINENEI 1A DROTECCIAN DEI MEDIO AMRIENTE
Tl 11029720349 |LUIS MARIO JMONTALVO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR
LOPEZ SALUDARBIFS DE VIDA MEDIANTE LA IPSICOMOTRICES EN FI CONTEXTO
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR
LOPEZ SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADILICACIAN DE DRAGDAMAS DE QRIENTANDAS HACIA Bl MEIORAMIENTO
Tl 11029720349 |LUIS MARIO JMONTALVO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR
LOPEZ SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A IFERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR
LOPEZ SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE | A ISAILUDARIFS MEDIANTE 1A AP ICACION
Tl 11029720349 |LUIS MARIO JMONTALVO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR
LOPEZ DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
CCCOTIVAS TENIENNDA EN CHENTA INE EXYPRESIAN SOCIAL LI TIIDAL
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR
LOPEZ DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIVOS TENIENDO EN CIHENTA DA \JIDA SOCIAL VYV I ARODAI
Tl 11029720349 |LUIS MARIO JMONTALVO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR
LOPEZ DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
CCECTIVAS TENIENNA EN CHENTA ITENIENDA EN CHENTA CDRITERING NE
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR
LOPEZ DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL

ECECTINV/OGS TENENDO ERN CLIENTA

NECARDOLI O _NE _DPACECAS




Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
LOPFZ de acuerdo con metodologia v CONTARBIFS |ISTADQOS Y 1IBROS
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
LOPEZ de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
LOPEZ de acuerdo con metodologia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
LOPEZ de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
LOPFZ de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl 11029720349 |JLUIS MARIO [MONTALVO EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
LOPEZ de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINVAILARORAL COMEDRCIAI
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
LQPFZ de acuerdo con metadalogia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
LOPEZ de acuerdo con metodologia v QOFIMATICASENFI| REGISTRODE 1A
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
LOPEZ procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADQDEC Y METDICACS D
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
LOPEZ procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAILES Y NORMATIVA EN
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
LOPFZ procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
LOPEZ procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
LOPFZ fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
LOPEZ fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala canstitiicidn naolitica s laog LA TDAI\IQEﬁDMIA(‘ImI \ATAL _CON
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |MONTALVO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
LOPEZ fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
LOPFZ fundamentales del trabaio en el marco  JEUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
LOPEZ frente a situaciones suscenptibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
LOPEZ frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
LOPEZ frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
LOPFZ frente a situaciones susceoti PRODUCTIVO Y SOCIAI
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
LOPEZ la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CARACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de [586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
LOPEZ la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTIRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
Tl 11029720349 |LUIS MARIO |[MONTALVO EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
LOPEZ la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA

do acuarda caon ol narfil ngreonalazlog

TENIENDO EN CILIENTA Bl _DEDE]]




TI |1029720349 |LUIS MARIO |MONTALVO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
LOPEZ la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslas QDADTLINIDARDECS VY NECECSINANDES NE]
Tl 11044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DNECTDEZACS
TI |1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuardo caon nrincinias _Aticas narg 1o DAZADADTID DE LA DICGNIDAND LLINMANA
Tl 11044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar 586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con princininos Aticogs nara 1o NATIIDAILEC A DADRTID DE CDRITEDRIOS
TI |1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES |POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo con nrincinias _Aticas narg 1o COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN
Tl 11044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y |POR EVALUAR -
MICHELI MARTINEZ en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE1OS,
TI |1044210285 |JANGIE ESPELETA EN FORMACION]|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MICHELL MARTINEZ Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL
Tl ]1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
MICHELI MARTINEZ informaticas de acuerdo con las RESUILTADQS OBTENIDOS. DE
TI |1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
MICHE] I MARTINEZ informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OQGIAS DE
Tl ]1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
MICHELI MARTINEZ informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON
TI |1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ informaticas de acuerdo con las DE ACUFRDO CON10OS
Tl ]1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS COMIINES NE SILADEA ACIIDACIAONAL
TI |1044210285 |JANGIE ESPELETA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ECSCRITADENTDPAO DE CONTEXTOCS RASICOS ENLCORMA ORAI VESCDITA
Tl ]1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS ESCRITA CAON LINAJASITANTE QO
TI |1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS ACERCA DE SiMISMO DETAS
TI 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
CoCPRITA DENTDPAO DE CONTEXTOCS INGLES DERSANAS SITIACIONES V.
TI |1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCRITADENTPAO NDE CONTEXTOC INTERCAMRIO DE INEQDRMACIAN
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SCCLIRDIDAD Y CALLIN EN E] ACODDE AN L Ac LINEAMIENTOCS
TI |1044210285 |JANGIE ESPELETA EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL

SECIIDIDAD NV CALLID EN E]

DE 1A DRORIEMATICA AMBIENTAL V.




Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECLIRDIDAD Y CALLIN EN E TENIENDAOQ BN _CLIENTA L QOC DI ANEC
Tl ]1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIDIDAD Y CALLID EN E LA DDOTECCION DEL NMEDIO AMRIENTE
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
MICHEL MARTINFZ SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE L AIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTQ
Tl ]1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DDAOCDANMAC DE ODRIENTADAS HACIA B NMEIJODANMIENTO
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
MICHEL MARTINEZ SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI'A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl ]1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A ISAI UDARIFS MEDIANTE 1 A AP ICACION
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA NE _CXYDDECSIAON _CSAOCIAL CLILTLIDAL
Tl ]1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA LA \ADA SOCIAl Vv 1L ARODAI
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA TENIENDA N _CLIENTA CDITEDIANCS NE
Tl ]1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA DECADDPAOLL A NE _DDACECOC
TI |1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y IIBROS
Tl 11044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MICHELL MARTINEZ de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS . DE ACUERDO CON 1A
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MICHELL MARTINEZ de acuerdo con metodologia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl ]1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MICHEI I MARTINEZ de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DE
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MICHELL MARTINEZ de acuerdo con metodologia v GASTOS. SEGUN CRITERIOS DE
Tl ]1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MICHELL MARTINEZ de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODPMATINALARQDAL _COMEDCIAL
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MICHELL MARTINEZ de acuerdo con metodologia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ de acuerdo con metodologia v _QELMATI(‘AQ ENFIL REGISTRO DF 1A
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADOPRES YV METRICAS DE
Tl 11044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
MICHE] MARTINEZ procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EFN
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con}586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ procedimiento de servicio v normativa POI{TICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl 11044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
MICHE] MARTINEZ procedimiento de servicio v normativa CUMPILIMIENTO DE ATENCION Al




Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
MICHE] MARTINEZ fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE
Tl ]1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da lo conctitucidn nolitica v log LA TRANSEQORMACIANNITAL CON
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
MICHE] MARTINEZ fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO FN CUFNTA F|
Tl ]1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ fundamentales del trabaio en el marco  IFUNDAMENTAIEFS EN F1 TRABAJQ DE
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
MICHE] MARTINEZ frente a situaciones susceoti ATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl ]1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
MICHE] I MARTINEZ frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 QS
Tl ]1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ frente a situaciones susceptibles de ser 1IDF1 ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAIL
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslag CARACTERISTICAS EMPRESADRIALES Y
Tl ]1044210285 JANGIE ESPELETA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de [586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardn caon gl narfil ngreonalalng ECTRLICTIIDA VvV _NECECSQIDADES _DE]
Tl 1044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da acuarda can al narfil nareanalaslas TENIENDAO N CLIENTA Ll _DEDE]]
Tl 11044210285 |ANGIE ESPELETA EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
MICHELL MARTINEZ la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaclag QpopTLNIDANRNECS YV NECECQINADES NE]
Tl 11062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINO ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADES VY DNECTDEZACS
Tl 11062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINO en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuarda can nrincinias Aticas narg la DAZ ADADTID DE 1A DIGNIDAD HLINARA
Tl 11062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINO en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuordo con princininog Aticog nara 1o NATIIDAILECS A DARTID DE CRITEDRIOS
Tl 11062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINO en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo caon nrincinias _Aticas narg lg COMUNITARIO A DADTID DEL _BRIEN
Tl 11062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINQ en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE 1 OS
Tl 11062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDRES PALOMINO Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DELACODRMACIAN DROCEQIONAI
Tl 11062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINQ informaticas de acuerdo con las RESULTADOS OBTENIDOS, DE
Tl 11062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
ANDRFS PALOMINQ informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE
Tl 11062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINQ informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDQO CON




Tl |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR
ANDRFS PALOMINQ informaticas de acuerdo con Ias DEACUFRDO CON10OS
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTAS  lcaOMIINES DE QI AREA OCIIDACIONAL
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ESCDITA DENTRA NE CONTEYTAS IBAQICAS ENEQADMA QDAL V ESCDITA
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA  |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTAS IV ESCRITA CONTINVISITANTE O
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ESCRITADENTRA NE CONTEYTAS lacepoa DE cimicMa DE1AS
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTNS  NINGI ES DERSONAS SITIIACIONES Y
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA  |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCDITADENTRA NE CONTEXYTAS  HNTEDCAMBRIO DE INCODMACIAN
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SEQUIRIDAD Y SALIIND N C] ACORDE CON 1 QS IINEAMENTOS
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL
SEQIIDIDAD Y SAIIINENEI DE 1A DDORIEMATICA AMBIENTAI Y
Tl 11062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECIIRIDAD Y SAIIINENEI TENIENDO EN CIHENTA 1.QOS DI ANES
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECIIRIDAD Y SAITINEN EI 1A PROTECCIAN DEL MEDIO AMRBIENTE
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES JPOR EVALUAR
ANDRES PALOMINO SALUDABIFS DFE VIDA MEDIANTEIA IPSICOMOTRICES EFNFI_ CONTEXTO
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ARIICACION DE DROGRAMAS DE QORIENTADAS HACIA Bl MEIORAMIENTO
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO SALUDARI FS DE VIDA MEDIANTE | A IFRGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE | A ISAI UDARIES MEDIANTE | A APIICACION
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIVOS TENIENDO EN CHENTA INE EXYDREQIAN SOCIAl I TIIDAI
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIVOS TENIENDO EN CHENTA DA VDA SOCIAL YV 1 ARORAI
Tl 11062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVOS TENIENDO EN CHENTA ITENIENDA EN _CIIENTA CDITERING DE
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR
ANDRES PALOMINO DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL

ECECTINV/OGS TENENDO ERN CLIENTA

NECARDOLI O _NE _DPACECAS




Tl |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
ANDRFS PALOMINQ de acuerdo con metodologia v CONTARBIFS |ISTADQOS Y 1IBROS
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDRES PALOMINO de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros 586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDRFS PALOMINQ de acuerdo con metodoloaia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDRES PALOMINO de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDREFS PALOMINQ de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDRES PALOMINO de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINA L ARORAI COMERCIAL
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDRFS PALOMINQ de acuerdo con metadalogia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINO de acuerdo con metodologia v QOFIMATICASENFI| REGISTRODE 1A
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINO procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADQDEC Y METDICACS D
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINQ procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAILES Y NORMATIVA EN
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
ANDREFS PALOMINQ procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINQ procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
ANDREFS PALOMINQ fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINO fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala canstitiicidn naolitica s laog LA TDAI\IQEﬁDMIA(‘ImI \ATAL _CON
Tl |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINQ fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
ANDRFS PALOMINQ fundamentales del trabaio en el marco  JEUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
Tl |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINQ frente a situaciones suscenptibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl 1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ANDRFS PALOMINQ frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINQ frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
Tl 11062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ANDRFS PALOMINQ frente a situaciones susceoti PRODUCTIVO Y SOCIAI
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINO la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CARACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
Tl 11062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de [586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINO la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTIRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
TI |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de 586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINO la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA

do acuarda caon ol narfil ngreonalazlog

TENIENDO EN CILIENTA Bl _DEDE]]




Tl |1062425234 |FABIAN GALARCIO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
ANDRES PALOMINO la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslas QDADTLINIDARDECS VY NECECSINANDES NE]
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DNECTDEZACS
Tl |1062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuardo caon nrincinias _Aticas narg 1o DAZADADTID DE LA DICGNIDAND LLINMANA
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar 586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con princininos Aticogs nara 1o NATIIDAILEC A DADRTID DE CDRITEDRIOS
Tl |1062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION]|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES |POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo con nrincinias _Aticas narg 1o COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y |POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE1OS,
Tl |1062426661 [|MARIA CUAVAS EN FORMACION]|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CLAUDIA ESPELETA Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA informaticas de acuerdo con las RESUILTADQS OBTENIDOS. DE
Tl |1062426661 [|MARIA CUAVAS EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPEIEFTA informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OQGIAS DE
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON
Tl |1062426661 [|MARIA CUAVAS EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA informaticas de acuerdo con las DE ACUFRDO CON10OS
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS COMIINES NE SILADEA ACIIDACIAONAL
Tl |1062426661 [|MARIA CUAVAS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ECSCRITADENTDPAO DE CONTEXTOCS RASICOS ENLCORMA ORAI VESCDITA
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS ESCRITA CAON LINAJASITANTE QO
Tl |1062426661 [|MARIA CUAVAS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS ACERCA DE SiMISMO DETAS
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
CoCPRITA DENTDPAO DE CONTEXTOCS INGLES DERSANAS SITIACIONES V.
Tl |1062426661 [|MARIA CUAVAS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCRITADENTPAO NDE CONTEXTOC INTERCAMRIO DE INEQDRMACIAN
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SCCLIRDIDAD Y CALLIN EN E] ACODDE AN L Ac LINEAMIENTOCS
Tl |1062426661 [|MARIA CUAVAS EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL

SECIIDIDAD NV CALLID EN E]

DE 1A DRORIEMATICA AMBIENTAL V.




Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECLIRDIDAD Y CALLIN EN E TENIENDAOQ BN _CLIENTA L QOC DI ANEC
Tl 11062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIDIDAD Y CALLID EN E LA DDOTECCION DEL NMEDIO AMRIENTE
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
ClLAUDIA ESPELETA SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE L AIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTQ
Tl 11062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DDAOCDANMAC DE ODRIENTADAS HACIA B NMEIJODANMIENTO
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
ClLAUDIA ESPELETA SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI'A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl 11062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
CILAUDIA ESPEILETA SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A ISAI UDARIFS MEDIANTE 1 A AP ICACION
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA NE _CXYDDECSIAON _CSAOCIAL CLILTLIDAL
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA LA \ADA SOCIAl Vv 1L ARODAI
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA TENIENDA N _CLIENTA CDITEDIANCS NE
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA DECADDPAOLL A NE _DDACECOC
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|]37888 - Reconacer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPEILEFTA de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y IIBROS
Tl 11062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CLAUDIA ESPELETA de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS . DE ACUERDO CON 1A
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CLAUDIA ESPEILEFTA de acuerdo con metodologia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CLAUDIA ESPELETA de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DFE
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CLAUDIA ESPEILEFTA de acuerdo con metodologia v GASTOS. SEGUN CRITERIOS DE
Tl 11062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CLAUDIA ESPELETA de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODPMATINALARQDAL _COMEDCIAL
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CILAUDIA ESPEIEFTA de acuerdo con metodologia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
CILAUDIA ESPELETA de acuerdo con metodologia v _QELMATI(‘AQ ENFIL REGISTRO DF 1A
Tl 11062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADOPRES YV METRICAS DE
Tl 11062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
CILAUDIA ESPEILETA procedimiento de servicio v normativa QRGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EN
Tl 11062426661 |[MARIA CUAVAS EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con}586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
CILAUDIA ESPEIFTA procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl 11062426661 JMARIA CUAVAS EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
CILAUDIA ESPEILEFTA procedimiento de servicio v normativa CUMPILIMIENTO DE ATENCION Al




Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPEILEFTA fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE
Tl 11062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da la congtitiicidn nolitica v log LA TRANSEQRMACIAN\ITAL CON
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPEILEFTA fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO FN CUFNTA F|
Tl 11062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
CILAUDIA ESPEIEFTA fundamentales del trabaio en el marco  IFUNDAMENTAIEFS EN F1 TRABAJQ DE
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPEIEFTA frente a sityaciones suscenti ATICAS ASOCIADAS A SUS
Tl 11062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
CILAUDIA ESPEIEFTA frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPEIEFTA frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 QS
Tl 11062426661 [MARIA CUAVAS EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
CILAUDIA ESPEIETA frente a situaciones susceptibles de ser 1IDF1 ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAIL
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da ociardo caon gl narfil narcangllac CADACTEDRISTICAS EMDDECSADIALES V.
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardo can al narfil nareanal s lag ECSTRILICTIIDA VY NECECSIDARDES NE]
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da ociardo caon gl narfil narcangly lac TENIENDNAO EN CLIENTA 1 _DEDLI]
Tl 11062426661 |MARIA CUAVAS EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
CLAUDIA ESPELETA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acigrdo caon gl narfil ngreanal /oo QODODTLINIDANDES YV NECECSINANES NE]
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
FERNANDA |FERNANDEZ ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADES VY DNECTDEZACS
Tl 1062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
FERNANDA |FERNANDEZ en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acugarda con princinine Aticoc narg 1o DAZ A DADTID DE LA DIGNINDADN HLINMANA
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
FERNANDA |FERNANDEZ en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con nrincining Aticas nara 1o NATLIRALES A DARTIR DE CRITERIOS
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
FERNANDA |FERNANDEZ en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuarda con princinine Aticoc narg 1o COMUNITADIO A DADTID NEL _BRIEN
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
EERNANDA _1FERNANDEZ en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE 1 OS
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION]36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
FERNANDA |FERNANDEZ Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DELACODRMACIAN DROCEQIONAI
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
EERNANDA _1FERNANDEZ informaticas de acuerdo con las RESULTADOS OBTENIDOS, DE
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
EERNANDA _1EFRNANDEZ informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
EERNANDA 1FERNANDEZ informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDQO CON




Tl 11062430645 |JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR
EERNANDA 1FFRNANDFEZ informaticas de acuerdo con las DEACUFRDO CON10OS
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA ]|586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR
FERNANDA |FERNANDEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  ICAOMIINES DE QI AREA OCIIDACIONAL
Tl 11062430645 |JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
FERNANDA |FERNANDEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
CSCRITA DENTRA NE CAONTEXYTAS InAcicng ENEADRMA ORAL VYV CCQCDITA
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR
FERNANDA |FERNANDEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS IV EQEDRITA CONTINVICITANTE O
Tl 11062430645 |JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR
FERNANDA |FERNANDEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
CSCRITA DCNTRA NE CAONTEXYTAS MIAcEDCA NE o MIGMA DE 1 AS
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR
FERNANDA [|FERNANDEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  NINGIES DEDSANAS SITIIACIONES YV
Tl 11062430645 |JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES [|POR EVALUAR
FERNANDA |FERNANDEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
CSCRITA DCNTRA NDE CAONTEYTAS  NNTERCAMBIN DEINCODRMACIAN
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
FERNANDA [|FERNANDEZ PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SEQUIRIDAD Y SALIIND N C] ACODRDE CON 1 OSTINEAMIENTOS
Tl 11062430645 |JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR
FERNANDA |FERNANDEZ PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL
SCQLIRDINANY SAIIINEN ] DC 1A DPDARIEMATICA AMBIENTAL
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR
FERNANDA [|FERNANDEZ PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SEQIRDINANY SAIIINEN ] ICAIENDO BN CHENTA 1S DIANES
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
FERNANDA |FERNANDEZ PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECIIDINANDY SAITINENEI 1A DROTECCIAN DEI MEDIO AMRIENTE
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR
EERNANDA 1FERNANDEZ SALUDARBIFS DE VIDA MEDIANTE LA IPSICOMOTRICES EN FI CONTEXTO
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR
FERNANDA |FERNANDEZ SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADILICACIAN DE DRAGDAMAS DE QRIENTANDAS HACIA Bl MEIORAMIENTO
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR
EERNANDA 1FERNANDEZ SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A IFERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR
EERNANDA 1FERNANDEZ SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE | A ISAILUDARIFS MEDIANTE 1A AP ICACION
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR
FERNANDA |FERNANDEZ DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
CCCOTIVAS TENIENNDA EN CHENTA INE EXYPRESIAN SOCIAL LI TIIDAL
Tl 11062430645 |JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR
FERNANDA |FERNANDEZ DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIVOS TENIENDO EN CIHENTA DA \JIDA SOCIAL VYV I ARODAI
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR
FERNANDA |FERNANDEZ DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
CCECTIVAS TENIENNA EN CHENTA ITENIENDA EN CHENTA CDRITERING NE
Tl 11062430645 JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR
FERNANDA |FERNANDEZ DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL

ECECTINV/OGS TENENDO ERN CLIENTA

NECARDOLI O _NE _DPACECAS




Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
EERNANDA _1EFRNANDEZ de acuerdo con metodologia v CONTARBIFS |ISTADQOS Y 1IBROS
Tl 11062430645 |JLUISA ZUNIGA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
EERNANDA 1FFRNANDEZ de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
EERNANDA JFERNANDEZ de acuerdo con metodoloaia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062430645 |JLUISA ZUNIGA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
EERNANDA 1FFRNANDEZ de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
EERNANDA _1EFRNANDEZ de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl 11062430645 |JLUISA ZUNIGA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
FERNANDA |FERNANDEZ de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINVAILARORAL COMEDRCIAI
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
EERNANDA _1EFRNANDEZ de acuerdo con metodologia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
EERNANDA 1FFRNANDEZ de acuerdo con metodologia v QOFIMATICASENFI| REGISTRODE 1A
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
FERNANDA |FERNANDEZ procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADQDEC Y METDICACS D
Tl 1062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
EERNANDA _1EFFRNANDEZ procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAILES Y NORMATIVA EN
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
EERNANDA _1EFRNANDEZ procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
Tl 1062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
EERNANDA _1EFFRNANDEZ procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
EERNANDA _1EFRNANDEZ fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
Tl 1062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
FERNANDA |FERNANDEZ fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala canstitiicidn naolitica s laog LA TDAI\IQEﬁDMIA(‘ImI \ATAL _CON
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
EERNANDA 1FERNANDEZ fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
Tl 1062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
EERNANDA _1EFRNANDEZ fundamentales del trabaio en el marco  JEUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
EERNANDA 1FERNANDEZ frente a situaciones suscenptibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl 1062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
EERNANDA _1EFRNANDEZ frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
EERNANDA 1FERNANDEZ frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
EERNANDA _1EFRNANDEZ frente a situaciones susceoti PRODUCTIVO Y SOCIAI
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
FERNANDA |FERNANDEZ la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CARACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA |POR EVALUAR -
FERNANDA |FERNANDEZ la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTIRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
Tl 11062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
FERNANDA |FERNANDEZ la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA

do acuarda caon ol narfil ngreonalazlog

TENIENDO EN CILIENTA Bl _DEDE]]




TI |1062430645 |LUISA ZUNIGA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
FERNANDA |FERNANDEZ la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslas QDADTLINIDARDECS VY NECECSINANDES NE]
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DNECTDEZACS
TI |1062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuardo caon nrincinias _Aticas narg 1o DAZADADTID DE LA DICGNIDAND LLINMANA
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar 586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con princininos Aticogs nara 1o NATIIDAILEC A DADRTID DE CDRITEDRIOS
TI |1062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES |POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo con nrincinias _Aticas narg 1o COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y |POR EVALUAR -
MARCELA QVIEDO en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE1OS,
TI |1062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARCELA OVIEDO Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
MARCELA QVIEDO informaticas de acuerdo con las RESUILTADQS OBTENIDOS. DE
TI |1062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
MARCELA QVIFDO informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OQGIAS DE
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
MARCELA QVIEDO informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON
TI |1062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -
MARCFELA OVIEDO informaticas de acuerdo con las DE ACUFRDO CON10OS
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS COMIINES NE SILADEA ACIIDACIAONAL
Tl |1062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ECSCRITADENTDPAO DE CONTEXTOCS RASICOS ENLCORMA ORAI VESCDITA
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS ESCRITA CAON LINAJASITANTE QO
Tl |1062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS ACERCA DE SiMISMO DETAS
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
CoCPRITA DENTDPAO DE CONTEXTOCS INGLES DERSANAS SITIACIONES V.
TI |1062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCRITADENTPAO NDE CONTEXTOC INTERCAMRIO DE INEQDRMACIAN
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SCCLIRDIDAD Y CALLIN EN E] ACODDE AN L Ac LINEAMIENTOCS
TI |1062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL

SECIIDIDAD NV CALLID EN E]

DE 1A DRORIEMATICA AMBIENTAL V.




Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECLIRDIDAD Y CALLIN EN E TENIENDAOQ BN _CLIENTA L QOC DI ANEC
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIDIDAD Y CALLID EN E LA DDOTECCION DEL NMEDIO AMRIENTE
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
MARCFI A OVIEDQ SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE L AIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTQ
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DDAOCDANMAC DE ODRIENTADAS HACIA B NMEIJODANMIENTO
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
MARCFI A OVIEDQ SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI'A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
MARCFEIA OVIEDO SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A ISAI UDARIFS MEDIANTE 1 A AP ICACION
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA NE _CXYDDECSIAON _CSAOCIAL CLILTLIDAL
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA LA \ADA SOCIAl Vv 1L ARODAI
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA TENIENDA N _CLIENTA CDITEDIANCS NE
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA DECADDPAOLL A NE _DDACECOC
TI |1062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
MARCELA QVIEDO de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y IIBROS
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARCFEIA QVIEDQ de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS . DE ACUERDO CON 1A
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARCELA QVIEDO de acuerdo con metodologia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARCEILA QVIFDO de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DE
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARCELA QVIEDO de acuerdo con metodologia v GASTOS. SEGUN CRITERIOS DE
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARCELA OVIEDO de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODPMATINALARQDAL _COMEDCIAL
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MARCFEIA QVIEDO de acuerdo con metodologia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
MARCFEIA OVIEDQ de acuerdo con metodologia v _QELMATI(‘AQ ENFIL REGISTRO DF 1A
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADOPRES YV METRICAS DE
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
MARCEILA QVIFDO procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EFN
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con}586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
MARCELA QVIEDO procedimiento de servicio v normativa POI{TICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
MARCEILA QVIFDO procedimiento de servicio v normativa CUMPILIMIENTO DE ATENCION Al




Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
MARCELA QVIFDO fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da la congtitiicidn nolitica v log LA TRANSEQRMACIAN\ITAL CON
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
MARCELA QVIFDO fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO FN CUFNTA F|
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
MARCFEIA QVIEDO fundamentales del trabaio en el marco  IFUNDAMENTAIEFS EN F1 TRABAJQ DE
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
MARCFIA QVIEDO frente a sityaciones suscenti ATICAS ASOCIADAS A SUS
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
MARCFEIA QVIEDO frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
MARCELA QVIFDO frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 QS
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
MARCFEILA QVIEDO frente a situaciones susceptibles de ser 1IDF1 ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAIL
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da ociardo caon gl narfil narcangllac CADACTEDRISTICAS EMDDECSADIALES V.
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardo can al narfil nareanal s lag ECSTRILICTIIDA VY NECECSIDARDES NE]
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da ociardo caon gl narfil narcangly lac TENIENDNAO EN CLIENTA 1 _DEDLI]
Tl 11062954438 |KIARA GRANADOS EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
MARCELA OVIEDO la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acigrdo caon gl narfil ngreanal /oo QODODTLINIDANDES YV NECECSINANES NE]
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
MORALES ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADES VY DNECTDEZACS
Tl ]1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
MORALES en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acugarda con princinine Aticoc narg 1o DAZ A DADTID DE LA DIGNINDADN HLINMANA
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
MORALES en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con nrincining Aticas nara 1o NATLIRALES A DARTIR DE CRITERIOS
Tl ]1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
MORALES en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuarda con princinine Aticoc narg 1o COMUNITADIO A DADTID NEL _BRIEN
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
MORALES en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE 1 OS
Tl ]1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORALES Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DELACODRMACIAN DROCEQIONAI
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
MORAIFS informaticas de acuerdo con las RESULTADOS OBTENIDOS, DE
Tl ]1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
MORAIFS informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
MORAIFS informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDQO CON




Tl ]1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR
MORAIFS informaticas de acuerdo con las DEACUFRDO CON10OS
Tl 11062955033 |FERNANDA |[|BALOCO EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA ]|586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR
MORALES INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  ICAOMIINES DE QI AREA OCIIDACIONAL
Tl 11062955033 JFERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
MORALES INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
CSCRITA DENTRA NE CAONTEXYTAS InAcicng ENEADRMA ORAL VYV CCQCDITA
Tl 11062955033 |FERNANDA |[|BALOCO EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR
MORALES INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS IV EQEDRITA CONTINVICITANTE O
Tl 11062955033 JFERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR
MORALES INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
CSCRITA DCNTRA NE CAONTEXYTAS MIAcEDCA NE o MIGMA DE 1 AS
Tl 11062955033 |FERNANDA |[|BALOCO EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR
MORALES INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  NINGIES DEDSANAS SITIIACIONES YV
Tl 11062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES [|POR EVALUAR
MORALES INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
CSCRITA DCNTRA NDE CAONTEYTAS  NNTERCAMBIN DEINCODRMACIAN
Tl 11062955033 |FERNANDA [|BALOCO EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
MORALES PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SEQUIRIDAD Y SALIIND N C] ACODRDE CON 1 OSTINEAMIENTOS
Tl 11062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR
MORALES PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL
SCQLIRDINANY SAIIINEN ] DC 1A DPDARIEMATICA AMBIENTAL
Tl 11062955033 |FERNANDA |[|BALOCO EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR
MORALES PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SEQIRDINANY SAIIINEN ] ICAIENDO BN CHENTA 1S DIANES
Tl 11062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
MORALES PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECIIDINANDY SAITINENEI 1A DROTECCIAN DEI MEDIO AMRIENTE
Tl 11062955033 |FERNANDA |[|BALOCO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR
MORAILFS SALUDARBIFS DE VIDA MEDIANTE LA IPSICOMOTRICES EN FI CONTEXTO
Tl 11062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR
MORALES SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADILICACIAN DE DRAGDAMAS DE QRIENTANDAS HACIA Bl MEIORAMIENTO
Tl 11062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR
MORAILFS SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A IFERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl 11062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR
MORAIFS SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE | A ISAILUDARIFS MEDIANTE 1A AP ICACION
Tl 11062955033 |FERNANDA |[|BALOCO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR
MORALES DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
CCCOTIVAS TENIENNDA EN CHENTA INE EXYPRESIAN SOCIAL LI TIIDAL
Tl 11062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR
MORALES DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIVOS TENIENDO EN CIHENTA DA \JIDA SOCIAL VYV I ARODAI
Tl 11062955033 |FERNANDA |[|BALOCO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR
MORALES DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
CCECTIVAS TENIENNA EN CHENTA ITENIENDA EN CHENTA CDRITERING NE
Tl ]1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR
MORALES DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL

ECECTINV/OGS TENENDO ERN CLIENTA

NECARDOLI O _NE _DPACECAS




Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
MORAIFS de acuerdo con metodologia v CONTARBIFS |ISTADQOS Y 1IBROS
Tl ]1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORAIFS de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A
Tl 11062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORAIFS de acuerdo con metodoloaia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl ]1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORAIFS de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
Tl 11062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORAIFS de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl ]1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORALES de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINVAILARORAL COMEDRCIAI
Tl 11062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MORAIFS de acuerdo con metadalogia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
MORAIFS de acuerdo con metodologia v QOFIMATICASENFI| REGISTRODE 1A
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
MORALES procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADADECS V METDICACS NE
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
MORAILES procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAILES Y NORMATIVA EN
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
MORAIFS procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
MORAILES procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
MORAIFS fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
MORALES fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala canstitiicidn naolitica s laog LA TDAI\IQEﬁDMIA(‘ImI \ATAL _CON
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
MORAIFS fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
MORAIFS fundamentales del trabaio en el marco  JEUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
MORAIFS frente a situaciones suscenptibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
MORAIFS frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
MORAIFS frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
MORAIFS frente a situaciones susceoti PRODUCTIVO Y SOCIAI
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
MORALES la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CARACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de [586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
MORALES la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTIRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
Tl 1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
MORALES la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA

do acuarda caon ol narfil ngreonalazlog

TENIENDO EN CILIENTA Bl _DEDE]]




TI |1062955033 |FERNANDA |BALOCO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
MORALES la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslas QDADTLINIDARDECS VY NECECSINANDES NE]
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DNECTDEZACS
TI |1062955801 JANDRES GOMEZ EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuardo caon nrincinias _Aticas narg 1o DAZADADTID DE LA DICGNIDAND LLINMANA
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar 586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con princininos Aticogs nara 1o NATIIDAILEC A DADRTID DE CDRITEDRIOS
TI |1062955801 JANDRES GOMEZ EN FORMACION]|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES |POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo con nrincinias _Aticas narg 1o COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y |POR EVALUAR -
DAVID MONSAIVE en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE1OS,
TI |1062955801 JANDRES GOMEZ EN FORMACION]|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DAVID MONSALVE Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
DAVID MONSAIVE informaticas de acuerdo con las RESUILTADQS OBTENIDOS. DE
TI |1062955801 JANDRES GOMEZ EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
DAVID MONSAI VE informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OQGIAS DE
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
DAVID MONSAIVE informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON
TI |1062955801 JANDRES GOMEZ EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -
DAVID MONSAIVE informaticas de acuerdo con las DE ACUFRDO CON10OS
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS COMIINES NE SILADEA ACIIDACIAONAL
TI |1062955801 JANDRES GOMEZ EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ECSCRITADENTDPAO DE CONTEXTOCS RASICOS ENLCORMA ORAI VESCDITA
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS ESCRITA CAON LINAJASITANTE QO
TI |1062955801 JANDRES GOMEZ EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS ACERCA DE SiMISMO DETAS
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
CoCPRITA DENTDPAO DE CONTEXTOCS INGLES DERSANAS SITIACIONES V.
TI |1062955801 JANDRES GOMEZ EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCRITADENTPAO NDE CONTEXTOC INTERCAMRIO DE INEQDRMACIAN
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SCCLIRDIDAD Y CALLIN EN E] ACODDE AN L Ac LINEAMIENTOCS
TI |1062955801 JANDRES GOMEZ EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL

SECIIDIDAD NV CALLID EN E]

DE 1A DRORIEMATICA AMBIENTAL V.




Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECIIDINAND Y CALLIN EN E TENIENDNA _EN _CLIENTA 1. AC DI ANEC
Tl ]1062955801 |JANDRES GOMEZ EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIPIDAD Y CALLIND ENE LA DPPROTECCION NDE]L _MEDIO AMBRIENTE
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
DAVID MONSAILVE SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE L AIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTQ
Tl ]1062955801 |JANDRES GOMEZ EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DPAOCDRAMAS DE QPRIENTADAC HACIA B _MEIOPAMIENTO
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
DAVID MONSAILVE SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI'A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl ]1062955801 |JANDRES GOMEZ EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A ISAI UDARIFS MEDIANTE 1 A AP ICACION
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA NE _CXYDDECSIAON _CSAOCIAL CLILTLIDAL
Tl ]1062955801 |JANDRES GOMEZ EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIVOCS TENMENDO ENCLIENTA LA A cocial Vv 1 ARODRAL
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA TENIENDA N _CLIENTA CDITEDIANCS NE
Tl ]1062955801 |JANDRES GOMEZ EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIVOCS TENMENDO ENCLIENTA DECAPRPALLAO _DE _DpACcESAQCS
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|]37888 - Reconacer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
DAVID MONSAIVE de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y IIBROS
Tl ]1062955801 |JANDRES GOMEZ EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DAVID MONSALVE de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS . DE ACUERDO CON 1A
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DAVID MONSAIVE de acuerdo con metodologia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl ]1062955801 |JANDRES GOMEZ EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DAVID MONSAI VE de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DE
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DAVID MONSAIVE de acuerdo con metodologia v GASTOS. SEGUN CRITERIOS DE
Tl ]1062955801 |JANDRES GOMEZ EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DAVID MONSALVE de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODMATIN/ALARAODAL _COMEDCIAL
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
DAVID MONSAIVE de acuerdo con metodologia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE de acuerdo con metodologia v _QELMATI(‘AQ ENFIL REGISTRO DF 1A
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADORECS Y METRICAS DE
Tl 11062955801 JANDRES GOMEZ EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
DAVID MONSAIVE procedimiento de servicio v normativa QRGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EN
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con}586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
DAVID MONSAILVE procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl ]1062955801 JANDRES GOMEZ EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
DAVID MONSAI VE procedimiento de servicio v normativa CUMPILIMIENTO DE ATENCION Al




Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
DAVID MONSAI VE fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE
Tl ]1062955801 |JANDRES GOMEZ EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da la congtitiicidn nolitica v log LA TRANSEQRMACIAN\ITAL CON
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
DAVID MONSAI VE fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO FN CUFNTA F|
Tl ]1062955801 |JANDRES GOMEZ EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
DAVID MONSAIVE fundamentales del trabaio en el marco  IFUNDAMENTAIEFS EN F1 TRABAJQ DE
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
DAVID MONSAI VE, frente a sityaciones suscenti ATICAS ASOCIADAS A SUS
Tl 11062955801 |JANDRES GOMEZ EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
DAVID MONSAILVE frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
DAVID MONSAIVE frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 QS
Tl ]1062955801 |JANDRES GOMEZ EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
DAVID MONSAILVE frente a situaciones susceptibles de ser 1IDF1 ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAIL
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da ociardo caon gl narfil narcangllac CADACTEDRISTICAS EMDDECSADIALES V.
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardo can al narfil nareanal s lag ECSTRILICTIIDA VY NECECSIDARDES NE]
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da ociardo caon gl narfil narcangly lac TENIENDNAO EN CLIENTA 1 _DEDLI]
Tl 11062955801 |ANDRES GOMEZ EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
DAVID MONSALVE la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acigrdo caon gl narfil ngreanal /oo QODODTLINIDANDES YV NECECSINANES NE]
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE |584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADES VY DNECTDEZACS
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 1586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acugarda con princinine Aticoc narg 1o DAZ A DADTID DE LA DIGNINDADN HLINMANA
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con nrincining Aticas nara 1o NATLIRALES A DARTIR DE CRITERIOS
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuarda con princinine Aticoc narg 1o COMUNITADIO A DADTID NEL _BRIEN
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE 1 OS
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|]36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DELACODRMACIAN DROCEQIONAI
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con las RESULTADOS OBTENIDOS, DE
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -

informaticas de acuerdo con las

PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON
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TI
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INGIEQ DERSAONAS QITIACIONES V.

POR EVALUAR

TI

1062956189

MARIANA

RAGOS MILANES

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA
INGLESA DE FORMA ORAL Y

CoCDITA DENTDAO DE CONTEXTOC

586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES
DE MEJORA RELACIONADAS CON EL

INTERCAMBIA NE INCADMACIAN

POR EVALUAR

TI

1062956189

MARIANA

RAGOS MILANES

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE

PROTECCION AMBIENTAL,
SECIIRIDAD Y SAITINDENEI

586300 - 3. VERIFICAR LAS

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON 1 QS IINEAMENTOS

POR EVALUAR

TI

1062956189

MARIANA

RAGOS MILANES

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL,

SColIDIDAD Y SALLIN EN

586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES
PARA LA PREVENCION Y CONTROL

DE LA DDARI CMATICA AMBIENTAL

POR EVALUAR

TI

1062956189

MARIANA

RAGOS MILANES

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE

PROTECCION AMBIENTAL,
SECIIRIDAD Y SAIIINENEI

586302 - 1. INTERPRETAR LOS

PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CIHENTA 1.QOS DI ANES

POR EVALUAR

TI

1062956189

MARIANA

RAGOS MILANES

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE

PROTECCION AMBIENTAL,
SEGIIRIDAD Y SAILIDENEI

586303 - 4. REPORTAR LAS

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
1A DROTECCIAN DEI MEDIO AMRIENTE

POR EVALUAR

TI

1062956189

MARIANA

RAGOS MILANES

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE LA

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES
PSICOMOTRICES FNFIL_ CONTEXTO

POR EVALUAR

TI

1062956189

MARIANA

RAGOS MILANES

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADLICACIAN DE DROGRAMAS DE

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE

ACONDICIONAMIENTO FiSICO
QRIENTADAS HACIA Bl MEIQORAMIENTO

POR EVALUAR

TI

1062956189

MARIANA

RAGOS MILANES

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE LA

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE
ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN

POR EVALUAR

TI

1062956189

MARIANA

RAGOS MILANES

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABILES DE VIDA MEDIANTE LA

586269 - 2. PRACTICAR HABITOS
SALUDARBIES MEDIANTE | A APLICACION

POR EVALUAR

TI

1062956189

MARIANA

RAGOS MILANES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS

DE COMUNICACION EFICACES Y
ECECTIVOS TENIENDO EN CILIENTA

586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO
DE LA COMUNICACION COMO MEDIO

DE_EXDDRESIAN SACIAl CLUTILIDAL

POR EVALUAR

TI

1062956189

MARIANA

RAGOS MILANES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS

DE COMUNICACION EFICACES Y
ECECTIVOS TENIENDO EN CILIENTA

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES

COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
LA MDA SOCIAL YV 1 ARODRAI

POR EVALUAR

TI

1062956189

MARIANA

RAGOS MILANES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS

DE COMUNICACION EFICACES Y
ECECTIVOS TENIENDO EN CILIENTA

586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA

DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
IENIENDA EN CIENTA CDITERING NE

POR EVALUAR

TI

1062956189

MARIANA

RAGOS MILANES

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS

DE COMUNICACION EFICACES Y
ECECTIVOS TENIENDO EN CILIENTA

586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE

MEJORAMIENTO EN EL
DESARRAIIAQ DE _DRACESAS

POR EVALUAR




Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
de acuerdo con metodologia v CONTARBIFS |ISTADQOS Y 1IBROS
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros 1586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros 1586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros 1586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINVAILARORAL COMEDRCIAI
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metadalogia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
de acuerdo con metodologia v QOFIMATICASENFI| REGISTRODE 1A
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADADECS V METDICACS NE
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAILES Y NORMATIVA EN
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala canstitiicidn naolitica s laog LA TDAI\IQEﬁDMIA(‘ImI \ATAL _CON
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
fundamentales del trabaio en el marco  JEUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
frente a situaciones suscenptibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
frente a situaciones susceoti PRODUCTIVO Y SOCIAI
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CARACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTIRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
Tl 11062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de 586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -

la cultura emprendedora y empresarial

do acuarda caon ol narfil ngreonalazlog

LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CIIENTA El_ DEREI




TI |1062956189 |MARIANA RAGOS MILANES|EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslas QDADTLINIDARDECS VY NECECSINANDES NE]
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
ALEAN ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DNECTDEZACS
TI |1062956203 |YALDIANIS |SALGADO EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
ALEAN en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuardo caon nrincinias _Aticas narg 1o DAZADADTID DE LA DICGNIDAND LLINMANA
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar 586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
ALEAN en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con princininos Aticogs nara 1o NATIIDAILEC A DADRTID DE CDRITEDRIOS
TI |1062956203 |YALDIANIS |SALGADO EN FORMACION]|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES |POR EVALUAR -
ALEAN en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo con nrincinias _Aticas narg 1o COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y |POR EVALUAR -
ALEAN en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE1OS,
TI |1062956203 |YALDIANIS |SALGADO EN FORMACION]|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ALEAN Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ALEAN informaticas de acuerdo con las RESUILTADQS OBTENIDOS. DE
TI |1062956203 |YALDIANIS |SALGADO EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
AlLFAN informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OQGIAS DE
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
ALEAN informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON
TI |1062956203 |YALDIANIS |SALGADO EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -
ALEAN informaticas de acuerdo con las DE ACUFRDO CON10OS
Tl 11062956203 |YALDIANIS |SALGADO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR -
ALEAN INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS COMIINES NE SILADEA ACIIDACIAONAL
TI |1062956203 |YALDIANIS |SALGADO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
ALEAN INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ECSCRITADENTDPAO DE CONTEXTOCS RASICOS ENLCORMA ORAI VESCDITA
Tl 11062956203 |YALDIANIS |SALGADO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR -
ALEAN INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS ESCRITA CAON LINAJASITANTE QO
TI |1062956203 [|YALDIANIS |SALGADO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR -
ALEAN INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS ACERCA DE SiMISMO DETAS
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR -
ALEAN INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
CoCPRITA DENTDPAO DE CONTEXTOCS INGLES DERSANAS SITIACIONES V.
TI |1062956203 [|YALDIANIS |SALGADO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR -
ALEAN INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCRITADENTPAO NDE CONTEXTOC INTERCAMRIO DE INEQDRMACIAN
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
ALEAN PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SCCLIRDIDAD Y CALLIN EN E] ACODDE AN L Ac LINEAMIENTOCS
TI |1062956203 [|YALDIANIS |SALGADO EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR -
ALEAN PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL

SECIIDIDAD NV CALLID EN E]

DE 1A DRORIEMATICA AMBIENTAL V.




Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
ALEAN PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECLIRDIDAD Y CALLIN EN E TENIENDAOQ BN _CLIENTA L QOC DI ANEC
Tl ]1062956203 |JYALDIANIS |SALGADO EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
ALEAN PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIDIDAD Y CALLID EN E LA DDOTECCION DEL NMEDIO AMRIENTE
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
ALEAN SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE L AIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTQ
Tl ]1062956203 |JYALDIANIS |SALGADO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
ALEAN SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DDAOCDANMAC DE ODRIENTADAS HACIA B NMEIJODANMIENTO
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
ALEAN SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI'A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl ]1062956203 |JYALDIANIS |SALGADO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
ALEAN SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A ISAI UDARIFS MEDIANTE 1 A AP ICACION
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR -
ALEAN DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA NE _CXYDDECSIAON _CSAOCIAL CLILTLIDAL
Tl ]1062956203 |JYALDIANIS |SALGADO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
ALEAN DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA LA \ADA SOCIAl Vv 1L ARODAI
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
ALEAN DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA TENIENDA N _CLIENTA CDITEDIANCS NE
Tl ]1062956203 |JYALDIANIS |SALGADO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
ALEAN DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA DECADDPAOLL A NE _DDACECOC
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|]37888 - Reconacer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
ALEAN de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y IIBROS
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ALEAN de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS DE ACUFRDO CON 1A
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
AL EAN de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062956203 |YALDIANIS |SALGADO EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ALEAN de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DE
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ALEAN de acuerdo con metodologia v GASTOS. SEGUN CRITERIOS DE
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ALEAN de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODPMATINALARQDAL _COMEDCIAL
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
AL EAN de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
AlLFAN de acuerdo con metodologia v QFIMATICAS ENFI REGISTRODE 1A
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
ALEAN procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADOPRES YV METRICAS DE
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
AlLFAN procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EFN
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con}586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
ALEAN procedimiento de servicio v normativa POI{TICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -

ALEAN

procedimiento de servicio v normativa

CUMPLIMIENTO DE ATENCION Al




Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
AlLFAN fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE
Tl ]1062956203 |JYALDIANIS |SALGADO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
ALEAN fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da la congtitiicidn nolitica v log LA TRANSEQRMACIAN\ITAL CON
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
AlLFAN fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO FN CUFNTA F|
Tl ]1062956203 |JYALDIANIS |SALGADO EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
ALEAN fundamentales del trabaio en el marco  IFUNDAMENTAIEFS EN F1 TRABAJQ DE
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
ALEAN frente a sityaciones suscenti ATICAS ASOCIADAS A SUS
Tl ]1062956203 |JYALDIANIS |SALGADO EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ALEAN frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
AlLFAN frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 QS
Tl ]1062956203 |JYALDIANIS |SALGADO EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ALEAN frente a situaciones susceptibles de ser 1IDF1 ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAIL
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
ALEAN la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da ociardo caon gl narfil narcangllac CADACTEDRISTICAS EMDDECSADIALES V.
Tl ]1062956203 |JYALDIANIS |SALGADO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
ALEAN la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardo can al narfil nareanal s lag ECSTRILICTIIDA VY NECECSIDARDES NE]
Tl 11062956203 |YALDIANIS [|SALGADO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
ALEAN la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da ociardo caon gl narfil narcangly lac TENIENDNAO EN CLIENTA 1 _DEDLI]
Tl ]1062956203 |JYALDIANIS |SALGADO EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
ALEAN la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acigrdo caon gl narfil ngreanal /oo QODODTLINIDANDES YV NECECSINANES NE]
Tl 11062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ]EN FORMACION]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
FERNANDA ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADES VY DNECTDEZACS
Tl 11062958647 JLUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION]36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
FERNANDA en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acugarda con princinine Aticoc narg 1o DAZ A DADTID DE LA DIGNINDADN HLINMANA
Tl 11062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
FERNANDA en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con nrincining Aticas nara 1o NATLIRALES A DARTIR DE CRITERIOS
Tl 11062958647 JLUISA GOMEZ JIMENEZ JEN FORMACION]36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
FERNANDA en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuarda con princinine Aticoc narg 1o COMUNITADIO A DADTID NEL _BRIEN
Tl 11062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION]36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
EERNANDA en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE 1 OS
Tl 11062958647 JLUISA GOMEZ JIMENEZ JEN FORMACION]36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
FERNANDA Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DELACODRMACIAN DROCEQIONAI
Tl 11062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ]EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
EERNANDA informaticas de acuerdo con las RESULTADOS OBTENIDOS, DE
Tl 11062958647 |JLUISA GOMEZ JIMENEZ]EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
EERNANDA informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE
Tl 1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ]EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
EERNANDA informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDQO CON




Tl

1062958647

LUISA
EERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
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POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA
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ESCRITA DENTRO DE CONTEXTAS
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POR EVALUAR

Tl

1062958647

LUISA
FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA
INGLESA DE FORMA ORAL Y

CoCDITA DENTDA NDE CONTENXTOC

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION
BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES

ACEDRCA DE aidMicMA DETAS

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRA DE CONTEXTAS

586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO,
DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN

INGIEQ DERSAONAS QITIACIONES V.

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA
INGLESA DE FORMA ORAL Y

CoCDITA DENTDAO DE CONTEXTOC

586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES
DE MEJORA RELACIONADAS CON EL

INTERCAMBIA NE INCADMACIAN

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE

PROTECCION AMBIENTAL,
SECIIRIDAD Y SAITINDENEI

586300 - 3. VERIFICAR LAS

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON 1 QS IINEAMENTOS

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL,

SColIDIDAD Y SALLIN EN

586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES
PARA LA PREVENCION Y CONTROL

DE LA DDARI CMATICA AMBIENTAL

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE

PROTECCION AMBIENTAL,
SECIIRIDAD Y SAIIINENEI

586302 - 1. INTERPRETAR LOS

PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CIHENTA 1.QOS DI ANES

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE

PROTECCION AMBIENTAL,
SEGIIRIDAD Y SAILIDENEI

586303 - 4. REPORTAR LAS

CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
1A DROTECCIAN DEI MEDIO AMRIENTE

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
EERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE LA

586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES
PSICOMOTRICES FNFIL_ CONTEXTO

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
ADLICACIAN DE DROGRAMAS DE

586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE

ACONDICIONAMIENTO FiSICO
QRIENTADAS HACIA Bl MEIQORAMIENTO

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
EERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE LA

586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE
ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
EERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS
SALUDABILES DE VIDA MEDIANTE LA

586269 - 2. PRACTICAR HABITOS
SALUDARBIES MEDIANTE | A APLICACION

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS

DE COMUNICACION EFICACES Y
ECECTIVOS TENIENDO EN CILIENTA

586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO
DE LA COMUNICACION COMO MEDIO

DE_EXDDRESIAN SACIAl CLUTILIDAL

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS

DE COMUNICACION EFICACES Y
ECECTIVOS TENIENDO EN CILIENTA

586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES

COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
LA MDA SOCIAL YV 1 ARODRAI

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS

DE COMUNICACION EFICACES Y
ECECTIVOS TENIENDO EN CILIENTA

586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA

DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
IENIENDA EN CIENTA CDITERING NE

POR EVALUAR

TI

1062958647

LUISA
FERNANDA

GOMEZ JIMENEZ

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS

DE COMUNICACION EFICACES Y
ECECTIVOS TENIENDO EN CILIENTA

586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE

MEJORAMIENTO EN EL
DESARRAIIAQ DE _DRACESAS

POR EVALUAR




Tl 11062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
EERNANDA de acuerdo con metodologia v CONTARBIFS |ISTADQOS Y 1IBROS
Tl 11062958647 JLUISA GOMEZ JIMENEZ JEN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros 586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
EERNANDA de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A
Tl 1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
EERNANDA de acuerdo con metodoloaia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062958647 |JLUISA GOMEZ JIMENEZ |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
EERNANDA de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
Tl 1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
EERNANDA de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl 11062958647 |JLUISA GOMEZ JIMENEZ JEN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
FERNANDA de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINVAILARORAL COMEDRCIAI
Tl 1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
EERNANDA de acuerdo con metadalogia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
EERNANDA de acuerdo con metodologia v QOFIMATICASENFI| REGISTRODE 1A
Tl 11062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ |EN FORMACION|]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
FERNANDA procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADQDEC Y METDICACS D
Tl 1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
EERNANDA procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAILES Y NORMATIVA EN
Tl 11062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
EERNANDA procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
Tl 1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
EERNANDA procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
Tl 11062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
EERNANDA fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
Tl 1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
FERNANDA fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala canstitiicidn naolitica s laog LA TDAI\IQEﬁDMIA(‘ImI \ATAL _CON
Tl 11062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
EERNANDA fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
Tl 1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
EERNANDA fundamentales del trabaio en el marco  JEUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
Tl 1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
EERNANDA frente a situaciones suscenptibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl 1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
EERNANDA frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
Tl 11062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
EERNANDA frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
Tl 11062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
EERNANDA frente a situaciones susceoti PRODUCTIVO Y SOCIAI
Tl 11062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZEN FORMACION] 38561 - Gestionar procesos propios de 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
FERNANDA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CARACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
Tl 1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ|EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de 586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
FERNANDA la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTIRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
Tl 1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZEN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
FERNANDA la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA

do acuarda caon ol narfil ngreonalazlog

TENIENDO EN CILIENTA Bl _DEDE]]




TI |1062958647 |LUISA GOMEZ JIMENEZ |EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
FERNANDA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslas QDADTLINIDARDECS VY NECECSINANDES NE]
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DNECTDEZACS
TI |1062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuardo caon nrincinias _Aticas narg 1o DAZADADTID DE LA DICGNIDAND LLINMANA
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar 586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con princininos Aticogs nara 1o NATIIDAILEC A DADRTID DE CDRITEDRIOS
TI |1062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION]|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES |POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo con nrincinias _Aticas narg 1o COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y |POR EVALUAR -
SOFIA CORONADQ en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE1OS,
TI |1062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION]|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
SOFIA CORONADO Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
SOFIA CORONADQ informaticas de acuerdo con las RESUILTADQS OBTENIDOS. DE
TI |1062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
SOQFIA CORONADQ informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OQGIAS DE
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
SOFIA CORONADQ informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON
TI |1062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -
SQFEIA CORONADQ informaticas de acuerdo con las DE ACUFRDO CON10OS
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS COMIINES NE SILADEA ACIIDACIAONAL
TI |1062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ECSCRITADENTDPAO DE CONTEXTOCS RASICOS ENLCORMA ORAI VESCDITA
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS ESCRITA CAON LINAJASITANTE QO
TI |1062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS ACERCA DE SiMISMO DETAS
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
CoCPRITA DENTDPAO DE CONTEXTOCS INGLES DERSANAS SITIACIONES V.
TI |1062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCRITADENTPAO NDE CONTEXTOC INTERCAMRIO DE INEQDRMACIAN
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SCCLIRDIDAD Y CALLIN EN E] ACODDE AN L Ac LINEAMIENTOCS
TI |1062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL

SECIIDIDAD NV CALLID EN E]

DE 1A DRORIEMATICA AMBIENTAL V.




Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECLIRDIDAD Y CALLIN EN E TENIENDAOQ BN _CLIENTA L QOC DI ANEC
Tl 11062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIDIDAD Y CALLID EN E LA DDOTECCION DEL NMEDIO AMRIENTE
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE L AIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTQ
Tl 11062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DDAOCDANMAC DE ODRIENTADAS HACIA B NMEIJODANMIENTO
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI’A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl 11062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A ISAI UDARIFS MEDIANTE 1 A AP ICACION
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA NE _CXYDDECSIAON _CSAOCIAL CLILTLIDAL
Tl 11062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA LA \ADA SOCIAl Vv 1L ARODAI
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA TENIENDA N _CLIENTA CDITEDIANCS NE
Tl 11062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA DECADDPAOLL A NE _DDACECOC
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|]37888 - Reconacer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
SOFIA CORONADQ de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y IIBROS
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
SOFIA CORONADO de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS . DE ACUERDO CON 1A
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
SQFIA CORONADQ de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
SQFIA CORONADQ de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DE
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
SOFIA CORONADQ de acuerdo con metodologia v GASTOS. SEGUN CRITERIOS DE
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
SOFIA CORONADO de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODPMATINALARQDAL _COMEDCIAL
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
SQFIA CORONADQ de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO de acuerdo con metodologia v _QELMATI(‘AQ ENFIL REGISTRO DF 1A
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADOPRES YV METRICAS DE
Tl ]1062958906 JANDREA FLOREZ EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
SQFIA CORONADQ procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EFN
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con}586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
SOFIA CORONADQ procedimiento de servicio v normativa POI{TICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl ]1062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
SQFIA CORONADQ procedimiento de servicio v normativa CUMPILIMIENTO DE ATENCION Al




Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
SOQFIA CORONADQO fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE
Tl 11062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da la congtitiicidn nolitica v log LA TRANSEQRMACIAN\ITAL CON
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
SOQFIA CORONADQO fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO FN CUFNTA F|
Tl 11062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
SQFIA CORONADO fundamentales del trabaio en el marco  IFUNDAMENTAIEFS EN F1 TRABAJQ DE
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
SQFIA CORONADO frente a sityaciones suscenti ATICAS ASOCIADAS A SUS
Tl 11062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
SQFIA CORONADO frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
SOQFIA CORONADO frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 QS
Tl 11062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
SQFIA CORONADO frente a situaciones susceptibles de ser 1IDF1 ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAIL
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da ociardo caon gl narfil narcangllac CADACTEDRISTICAS EMDDECSADIALES V.
Tl 11062958906 |JANDREA FLOREZ EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardo can al narfil nareanal s lag ECSTRILICTIIDA VY NECECSIDARDES NE]
Tl 11062958906 |ANDREA FLOREZ EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da ociardo caon gl narfil narcangly lac TENIENDNAO EN CLIENTA 1 _DEDLI]
Tl 11062958906 JANDREA FLOREZ EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
SOFIA CORONADO la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acigrdo caon gl narfil ngreanal /oo QODODTLINIDANDES YV NECECSINANES NE]
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADES VY DNECTDEZACS
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acugarda con princinine Aticoc narg 1o DAZ A DADTID DE LA DIGNINDADN HLINMANA
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con nrincining Aticas nara 1o NATLIRALES A DARTIR DE CRITERIOS
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuarda con princinine Aticoc narg 1o COMUNITADIO A DADTID NEL _BRIEN
Tl 1062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE 1 OS
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
SOFIA PACHECO Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DELACODRMACIAN DROCEQIONAI
Tl 1062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO informaticas de acuerdo con las RESULTADOS OBTENIDOS, DE
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
SQFIA PACHEFCO informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE
Tl 1062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDQO CON




Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR
SQFIA PACHFCQO informaticas de acuerdo con las DEACUFRDO CON10OS
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA ]|586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR
SOFIA PACHECO INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  ICAOMIINES DE QI AREA OCIIDACIONAL
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
SOFIA PACHECO INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
CSCRITA DENTRA NE CAONTEXYTAS InAcicng ENEADRMA ORAL VYV CCQCDITA
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR
SOFIA PACHECO INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS IV EQEDRITA CONTINVICITANTE O
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR
SOFIA PACHECO INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
CSCRITA DCNTRA NE CAONTEXYTAS MIAcEDCA NE o MIGMA DE 1 AS
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR
SOFIA PACHECO INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  NINGIES DEDSANAS SITIIACIONES YV
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES [|POR EVALUAR
SOFIA PACHECO INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
CSCRITA DCNTRA NDE CAONTEYTAS  NNTERCAMBIN DEINCODRMACIAN
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
SOFIA PACHECO PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SEQUIRIDAD Y SALIIND N C] ACODRDE CON 1 OSTINEAMIENTOS
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR
SOFIA PACHECO PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL
SCQLIRDINANY SAIIINEN ] DC 1A DPDARIEMATICA AMBIENTAL
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR
SOFIA PACHECO PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SEQIRDINANY SAIIINEN ] ICAIENDO BN CHENTA 1S DIANES
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
SOFIA PACHECO PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECIIDINANDY SAITINENEI 1A DROTECCIAN DEI MEDIO AMRIENTE
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR
SOFIA PACHECO SALUDARBIFS DE VIDA MEDIANTE LA IPSICOMOTRICES EN FI CONTEXTO
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR
SOFIA PACHECO SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADILICACIAN DE DRAGDAMAS DE QRIENTANDAS HACIA Bl MEIORAMIENTO
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR
SOFIA PACHECO SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A IFERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR
SOFIA PACHECO SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE | A ISAILUDARIFS MEDIANTE 1A AP ICACION
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR
SOFIA PACHECO DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
CCCOTIVAS TENIENNDA EN CHENTA INE EXYPRESIAN SOCIAL LI TIIDAL
Tl 11062959812 |JELIANA TERAN EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR
SOFIA PACHECO DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIVOS TENIENDO EN CIHENTA DA \JIDA SOCIAL VYV I ARODAI
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR
SOFIA PACHECO DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
CCECTIVAS TENIENNA EN CHENTA ITENIENDA EN CHENTA CDRITERING NE
Tl 11062959812 |JELIANA TERAN EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR
SOFIA PACHECO DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL

ECECTINV/OGS TENENDO ERN CLIENTA

NECARDOLI O _NE _DPACECAS




Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
SOQFIA PACHECO de acuerdo con metodologia v CONTARBIFS |ISTADQOS Y 1IBROS
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS POR EVALUAR -
SQFIA PACHECO de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, POR EVALUAR -
SOQFIA PACHECO de acuerdo con metodoloaia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |POR EVALUAR -
SQFIA PACHECO de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y POR EVALUAR -
SOQFIA PACHECO de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
SOFIA PACHECO de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINVAILARORAL COMEDRCIAI
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, POR EVALUAR -
SQFIA PACHECQO de acuerdo con metadalogia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
SQFIA PACHECO de acuerdo con metodologia v QOFIMATICASENFI| REGISTRODE 1A
Tl 1062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADQDEC Y METDICACS D
Tl 1062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAILES Y NORMATIVA EN
Tl 1062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
SOQFIA PACHECO procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
Tl 1062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
Tl 1062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
SOQFIA PACHECO fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala canstitiicidn naolitica s laog LA TDAI\IQEﬁDMIA(‘ImI \ATAL _CON
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
SQFIA PACHEFCO fundamentales del trabaio en el marco  JEUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO frente a situaciones suscenptibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
SQFIA PACHEFCO frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
SOQFIA PACHEFCO frente a situaciones susceoti PRODUCTIVO Y SOCIAI
Tl 1062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CARACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
Tl 11062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de [586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTIRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
Tl 1062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA

do acuarda caon ol narfil ngreonalazlog

TENIENDO EN CILIENTA Bl _DEDE]]




TI |1062959812 |ELIANA TERAN EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
SOFIA PACHECO la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslas QDADTLINIDARDECS VY NECECSINANDES NE]
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
MENDOZA ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DNECTDEZACS
TI |1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
MENDOZA en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuardo caon nrincinias _Aticas narg 1o DAZADADTID DE LA DICGNIDAND LLINMANA
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar 586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
MENDOZA en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con princininos Aticogs nara 1o NATIIDAILEC A DADRTID DE CDRITEDRIOS
TI |1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES |POR EVALUAR -
MENDOZA en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo con nrincinias _Aticas narg 1o COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y |POR EVALUAR -
MENDQZA en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE1OS,
TI |1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MENDOZA Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
MENDQZA informaticas de acuerdo con las RESUILTADQS OBTENIDOS. DE
TI |1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
MENDQZA informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OQGIAS DE
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
MENDQZA informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON
TI |1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -
MENDQZA informaticas de acuerdo con las DE ACUFRDO CON10OS
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR -
MENDOZA INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS COMIINES NE SILADEA ACIIDACIAONAL
TI |1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
MENDOZA INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ECSCRITADENTDPAO DE CONTEXTOCS RASICOS ENLCORMA ORAI VESCDITA
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR -
MENDOZA INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS ESCRITA CAON LINAJASITANTE QO
TI |1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR -
MENDOZA INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS ACERCA DE SiMISMO DETAS
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR -
MENDOZA INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
CoCPRITA DENTDPAO DE CONTEXTOCS INGLES DERSANAS SITIACIONES V.
TI |1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR -
MENDOZA INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCRITADENTPAO NDE CONTEXTOC INTERCAMRIO DE INEQDRMACIAN
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
MENDOZA PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SCCLIRDIDAD Y CALLIN EN E] ACODDE AN L Ac LINEAMIENTOCS
TI |1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR -
MENDOZA PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL

SECIIDIDAD NV CALLID EN E]

DE 1A DRORIEMATICA AMBIENTAL V.




Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
MENDOZA PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECLIRDIDAD Y CALLIN EN E TENIENDAOQ BN _CLIENTA L QOC DI ANEC
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
MENDOZA PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIDIDAD Y CALLID EN E LA DDOTECCION DEL NMEDIO AMRIENTE
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
MENDQZA SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE L AIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTQ
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
MENDOZA SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DDAOCDANMAC DE ODRIENTADAS HACIA B NMEIJODANMIENTO
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
MENDQZA SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI'A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
MENDQZA SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A ISAI UDARIFS MEDIANTE 1 A AP ICACION
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR -
MENDOZA DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA NE _CXYDDECSIAON _CSAOCIAL CLILTLIDAL
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
MENDOZA DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA LA \ADA SOCIAl Vv 1L ARODAI
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
MENDOZA DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA TENIENDA N _CLIENTA CDITEDIANCS NE
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
MENDOZA DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA DECADDPAOLL A NE _DDACECOC
TI |1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
MENDQZA de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y IIBROS
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MENDQZA de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS DE ACUFRDO CON 1A
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MENDQZA de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MENDQZA de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DE
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MENDQZA de acuerdo con metodologia v GASTOS. SEGUN CRITERIOS DE
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MENDOZA de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODPMATINALARQDAL _COMEDCIAL
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
MENDQZA de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
MENDQZA de acuerdo con metodologia v _QELMATI(‘AQ ENFIL REGISTRO DF 1A
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
MENDOZA procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADOPRES YV METRICAS DE
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
MENDQZA procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EFN
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con}586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
MENDQZA procedimiento de servicio v normativa POI{TICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
MENDQZA procedimiento de servicio v normativa CUMPILIMIENTO DE ATENCION Al




Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
MENDQZA fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
MENDOZA fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da la congtitiicidn nolitica v log LA TRANSEQRMACIAN\ITAL CON
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
MENDQZA fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO FN CUFNTA F|
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
MENDQZA fundamentales del trabaio en el marco  IFUNDAMENTAIEFS EN F1 TRABAJQ DE
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
MENDQZA frente a sityaciones suscenti ATICAS ASOCIADAS A SUS
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
MENDQZA frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
MENDQZA frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 QS
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
MENDQZA frente a situaciones susceptibles de ser 1IDF1 ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAIL
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
MENDOZA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da ociardo caon gl narfil narcangllac CADACTEDRISTICAS EMDDECSADIALES V.
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
MENDOZA la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardo can al narfil nareanal s lag ECSTRILICTIIDA VY NECECSIDARDES NE]
Tl 11067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
MENDOZA la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da ociardo caon gl narfil narcangly lac TENIENDNAO EN CLIENTA 1 _DEDLI]
Tl ]1067160201 |MARIA JOSE |VILLADIEGO EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
MENDOZA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acigrdo caon gl narfil ngreanal /oo QODODTLINIDANDES YV NECECSINANES NE]
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADES VY DNECTDEZACS
Tl ]1067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acugarda con princinine Aticoc narg 1o DAZ A DADTID DE LA DIGNINDADN HLINMANA
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con nrincining Aticas nara 1o NATLIRALES A DARTIR DE CRITERIOS
Tl ]1067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuarda con princinine Aticoc narg 1o COMUNITADIO A DADTID NEL _BRIEN
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE 1 OS
Tl ]1067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ESTEBAN PEREIRA Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DELACODRMACIAN DROCEQIONAI
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA informaticas de acuerdo con las RESULTADOS OBTENIDOS, DE
Tl ]1067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
ESTEBAN PERFIRA informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDQO CON




Tl ]1067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR
ESTERAN PERFIRA informaticas de acuerdo con las DEACUFRDO CON10OS
Tl 1067841253 |JJUAN PUENTES EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA ]|586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  ICAOMIINES DE QI AREA OCIIDACIONAL
Tl 11067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
CSCRITA DENTRA NE CAONTEXYTAS InAcicng ENEADRMA ORAL VYV CCQCDITA
Tl 1067841253 |JJUAN PUENTES EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS IV EQEDRITA CONTINVICITANTE O
Tl 11067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
CSCRITA DCNTRA NE CAONTEXYTAS MIAcEDCA NE o MIGMA DE 1 AS
Tl 1067841253 |JJUAN PUENTES EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  NINGIES DEDSANAS SITIIACIONES YV
Tl 11067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES [|POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
CSCRITA DCNTRA NDE CAONTEYTAS  NNTERCAMBIN DEINCODRMACIAN
Tl 1067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SEQUIRIDAD Y SALIIND N C] ACODRDE CON 1 OSTINEAMIENTOS
Tl 11067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL
SCQLIRDINANY SAIIINEN ] DC 1A DPDARIEMATICA AMBIENTAL
Tl 1067841253 |JJUAN PUENTES EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SEQIRDINANY SAIIINEN ] ICAIENDO BN CHENTA 1S DIANES
Tl 11067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECIIDINANDY SAITINENEI 1A DROTECCIAN DEI MEDIO AMRIENTE
Tl 1067841253 |JJUAN PUENTES EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR
ESTERAN PEREIRA SALUDARBIFS DE VIDA MEDIANTE LA IPSICOMOTRICES EN FI CONTEXTO
Tl 11067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADILICACIAN DE DRAGDAMAS DE QRIENTANDAS HACIA Bl MEIORAMIENTO
Tl 1067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR
ESTERAN PEREIRA SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A IFERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl 11067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE | A ISAILUDARIFS MEDIANTE 1A AP ICACION
Tl 1067841253 |JJUAN PUENTES EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
CCCOTIVAS TENIENNDA EN CHENTA INE EXYPRESIAN SOCIAL LI TIIDAL
Tl 11067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIVOS TENIENDO EN CIHENTA DA \JIDA SOCIAL VYV I ARODAI
Tl 1067841253 |JJUAN PUENTES EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
CCECTIVAS TENIENNA EN CHENTA ITENIENDA EN CHENTA CDRITERING NE
Tl 11067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR
ESTEBAN PEREIRA DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL

ECECTINV/OGS TENENDO ERN CLIENTA

NECARDOLI O _NE _DPACECAS




Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
ESTEBAN PERFIRA de acuerdo con metodologia v CONTARBIFS |ISTADQOS Y 1IBROS
Tl ]1067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ESTEBAN PEREFIRA de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ESTEBAN PERFIRA de acuerdo con metodoloaia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl ]1067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ESTEBAN PEREFIRA de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ESTEBAN PERFIRA de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl ]1067841253 JJUAN PUENTES EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ESTEBAN PEREIRA de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINVAILARORAL COMEDRCIAI
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ESTEBAN PERFIRA de acuerdo con metodologia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA de acuerdo con metodologia v QOFIMATICASENFI| REGISTRODE 1A
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADQDEC Y METDICACS D
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
ESTEBAN PERFIRA procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAILES Y NORMATIVA EN
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
ESTEBAN PERFIRA procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
ESTEBAN PERFIRA procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
ESTEBAN PERFIRA fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala canstitiicidn naolitica s laog LA TDAI\IQEﬁDMIA(‘ImI \ATAL _CON
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
ESTEBAN PERFIRA fundamentales del trabaio en el marco  JEUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA frente a situaciones suscenptibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ESTEBAN PERFIRA frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ESTEBAN PERFIRA frente a situaciones susceoti PRODUCTIVO Y SOCIAI
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CARACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de [586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTIRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
Tl ]1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA

do acuarda caon ol narfil ngreonalazlog

TENIENDO EN CILIENTA Bl _DEDE]]




TI |1067841253 |JUAN PUENTES EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
ESTEBAN PEREIRA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslas QDADTLINIDARDECS VY NECECSINANDES NE]
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DNECTDEZACS
TI |1068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuardo caon nrincinias _Aticas narg 1o DAZADADTID DE LA DICGNIDAND LLINMANA
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar 586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con princininos Aticogs nara 1o NATIIDAILEC A DADRTID DE CDRITEDRIOS
TI |1068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION]|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES |POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo con nrincinias _Aticas narg 1o COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y |POR EVALUAR -
ENRIOUE GOMEZ en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE1OS,
TI |1068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION]|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ENRIQUE GOMEZ Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ENRIOUE GOMEZ informaticas de acuerdo con las RESUILTADQS OBTENIDOS. DE
TI |1068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
ENRIOUE GOMEZ informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OQGIAS DE
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
ENRIOUE GOMEZ informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON
TI |1068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -
ENRIOUE GOMEZ informaticas de acuerdo con las DE ACUFRDO CON10OS
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS COMIINES NE SILADEA ACIIDACIAONAL
TI |1068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ECSCRITADENTDPAO DE CONTEXTOCS RASICOS ENLCORMA ORAI VESCDITA
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS ESCRITA CAON LINAJASITANTE QO
TI |1068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS ACERCA DE SiMISMO DETAS
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
CoCPRITA DENTDPAO DE CONTEXTOCS INGLES DERSANAS SITIACIONES V.
TI |1068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCRITADENTPAO NDE CONTEXTOC INTERCAMRIO DE INEQDRMACIAN
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SCCLIRDIDAD Y CALLIN EN E] ACODDE AN L Ac LINEAMIENTOCS
TI |1068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL

SECIIDIDAD NV CALLID EN E]

DE 1A DRORIEMATICA AMBIENTAL V.




Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECIIDINAND Y CALLIN EN E TENIENDNA _EN _CLIENTA 1. AC DI ANEC
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIPIDAD Y CALLIND ENE LA DPPROTECCION NDE]L _MEDIO AMBRIENTE
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
ENRIOUE GCOMFZ SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE L AIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTQ
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DPAOCDRAMAS DE QPRIENTADAC HACIA B _MEIOPAMIENTO
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
ENRIOUE GCOMFZ SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI'A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
ENRIOUE GOMEZ SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A ISAI UDARIFS MEDIANTE 1 A AP ICACION
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO [POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA NE _CXYDDECSIAON _CSAOCIAL CLILTLIDAL
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIVOCS TENMENDO ENCLIENTA LA A cocial Vv 1 ARODRAL
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA [|POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA TENIENDA N _CLIENTA CDITEDIANCS NE
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIVOCS TENMENDO ENCLIENTA DECAPRPALLAO _DE _DpACcESAQCS
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|]37888 - Reconacer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
ENRIOUE GOMEZ de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y IIBROS
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS POR EVALUAR -
ENRIOQUE GCOMEZ de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS . DE ACUERDO CON 1A
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, POR EVALUAR -
ENRIOUE GOMEZ de acuerdo con metodologia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION] 37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |POR EVALUAR -
ENRIOQUE GOMEZ de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DE
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y POR EVALUAR -
ENRIOUE GOMEZ de acuerdo con metodologia v GASTOS. SEGUN CRITERIOS DE
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ENRIQUE GOMEZ de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODMATIN/ALARAODAL _COMEDCIAL
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ de acuerdo con metodologia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
ENRIOQOUE GCOMEZ de acuerdo con metodologia v OFIMATI(‘AQ ENFIL REGISTRO DF 1A
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION] 38426 - Atender clientes de acuerdo con]586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADORECS Y METRICAS DE
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
ENRIOUF. GOMEZ procedimiento de servicio v normativa QRGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EN
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION] 38426 - Atender clientes de acuerdo con]586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
ENRIOUFE. GOMEZ procedimiento de servicio v normativa CUMPILIMIENTO DE ATENCION Al




Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
ENRIOUE GOMEZ fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da lo conctitucidn nolitica v log LA TRANSEQORMACIANNITAL CON
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
ENRIOUE GOMEZ fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO FN CUFNTA F|
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ fundamentales del trabaio en el marco  IFUNDAMENTAIEFS EN F1 TRABAJQ DE
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
ENRIOUE GOMEZ frente a situaciones susceoti ATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl 11068416877 |JCESAR ESMERAL EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ENRIOUE GOMEZ frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 QS
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ENRIOQUE GOMEZ frente a situaciones susceptibles de ser 1IDF1 ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAIL
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslag CARACTERISTICAS EMPRESADRIALES Y
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de [586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ la cultura emprendedora y empresarial |[DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardn caon gl narfil ngreonalalng ECTRLICTIIDA VvV _NECECSQIDADES _DE]
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da acuarda can al narfil nareanalaslas TENIENDAO N CLIENTA Ll _DEDE]]
Tl 11068416877 |CESAR ESMERAL EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
ENRIQUE GOMEZ la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaclag QpopTLNIDANRNECS YV NECECQINADES NE]
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
CASARRUBIA ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADES VY DNECTDEZACS
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
CASARRUBIA en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuarda can nrincinias Aticas narg la DAZ ADADTID DE 1A DIGNIDAD HLINARA
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
CASARRUBIA en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuordo con princininog Aticog nara 1o NATIIDAILECS A DARTID DE CRITEDRIOS
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
CASARRUBIA en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo caon nrincinias _Aticas narg lg COMUNITARIO A DADTID DEL _BRIEN
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
CASARRUBIA en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE 1 OS
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION]36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CASARRUBIA Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DELACODRMACIAN DROCEQIONAI
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
CASARRUBIA informaticas de acuerdo con las RESULTADOS OBTENIDOS, DE
Tl 11068417185 JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
CASARRUBIA informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -

CASARRUBIA

informaticas de acuerdo con las

PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON




Tl 11068417185 JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR
CASARRUBIA informaticas de acuerdo con las DEACUFRDO CON10OS
Tl 1068417185 JJUAN DAVID JFLOREZ EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA ]|586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR
CASARRUBIA INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  ICAOMIINES DE QI AREA OCIIDACIONAL
Tl 11068417185 JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
CASARRUBIA INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
CSCRITA DENTRA NE CAONTEXYTAS InAcicng ENEADRMA ORAL VYV CCQCDITA
Tl 11068417185 JJUAN DAVID JFLOREZ EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR
CASARRUBIA INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS IV EQEDRITA CONTINVICITANTE O
Tl 11068417185 JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR
CASARRUBIA INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
CSCRITA DCNTRA NE CAONTEXYTAS MIAcEDCA NE o MIGMA DE 1 AS
Tl 1068417185 |JJUAN DAVID JFLOREZ EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR
CASARRUBIA INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  NINGIES DEDSANAS SITIIACIONES YV
Tl 11068417185 JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES [|POR EVALUAR
CASARRUBIA INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
CSCRITA DCNTRA NDE CAONTEYTAS  NNTERCAMBIN DEINCODRMACIAN
Tl 11068417185 JJUAN DAVID JFLOREZ EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
CASARRUBIA PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SEQUIRIDAD Y SALIIND N C] ACODRDE CON 1 OSTINEAMIENTOS
Tl 11068417185 JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR
CASARRUBIA PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL
SCQLIRDINANY SAIIINEN ] DC 1A DPDARIEMATICA AMBIENTAL
Tl 11068417185 |JJUAN DAVID JFLOREZ EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR
CASARRUBIA PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SEQIRDINANY SAIIINEN ] ICAIENDO BN CHENTA 1S DIANES
Tl 11068417185 JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
CASARRUBIA PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECIIDINANDY SAITINENEI 1A DROTECCIAN DEI MEDIO AMRIENTE
Tl 11068417185 JJUAN DAVID JFLOREZ EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR
CASARRUBIA SALUDARBIFS DE VIDA MEDIANTE LA IPSICOMOTRICES EN FI CONTEXTO
Tl 11068417185 JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR
CASARRUBIA SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADILICACIAN DE DRAGDAMAS DE QRIENTANDAS HACIA Bl MEIORAMIENTO
Tl 11068417185 JJUAN DAVID JFLOREZ EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR
CASARRUBIA SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A IFERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl 11068417185 JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR
CASARRUBIA SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE | A ISAILUDARIFS MEDIANTE 1A AP ICACION
Tl 11068417185 JJUAN DAVID JFLOREZ EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR
CASARRUBIA DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
CCCOTIVAS TENIENNDA EN CHENTA INE EXYPRESIAN SOCIAL LI TIIDAL
Tl 11068417185 JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR
CASARRUBIA DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIVOS TENIENDO EN CIHENTA DA \JIDA SOCIAL VYV I ARODAI
Tl 11068417185 JJUAN DAVID JFLOREZ EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR
CASARRUBIA DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
CCECTIVAS TENIENNA EN CHENTA ITENIENDA EN CHENTA CDRITERING NE
Tl 11068417185 JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR
CASARRUBIA DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL

ECECTINV/OGS TENENDO ERN CLIENTA

NECARDOLI O _NE _DPACECAS




Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
CASARRUBIA de acuerdo con metodologia v CONTARBIFS |ISTADQOS Y 1IBROS
Tl ]1068417185 JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CASARRUBIA de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CASARRUBIA de acuerdo con metodoloaia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl ]1068417185 |JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CASARRUBIA de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CASARRUBIA de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl ]1068417185 |JJUAN DAVID |[FLOREZ EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CASARRUBIA de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINVAILARORAL COMEDRCIAI
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CASARRURBIA de acuerdo con metadalogia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
CASARRUBIA de acuerdo con metodologia v QOFIMATICASENFI| REGISTRODE 1A
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
CASARRUBIA procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADQDEC Y METDICACS D
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
CASARRUBIA procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAILES Y NORMATIVA EN
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
CASARRUBIA procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
CASARRUBIA procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
CASARRUBIA fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
CASARRUBIA fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala canstitiicidn naolitica s laog LA TDAI\IQEﬁDMIA(‘ImI \ATAL _CON
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
CASARRUBIA fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
CASARRUBIA fundamentales del trabaio en el marco  JEUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
CASARRUBIA frente a situaciones suscenptibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
CASARRUBIA frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
CASARRUBIA frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
CASARRUBIA frente a situaciones susceoti PRODUCTIVO Y SOCIAI
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
CASARRUBIA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CARACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de [586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
CASARRUBIA la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTIRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
Tl ]1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
CASARRUBIA la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA

do acuarda caon ol narfil ngreonalazlog

TENIENDO EN CILIENTA Bl _DEDE]]




TI |1068417185 |JUAN DAVID |FLOREZ EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
CASARRUBIA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslas QDADTLINIDARDECS VY NECECSINANDES NE]
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE |584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
CAMILA ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DNECTDEZACS
TI |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
CAMILA en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuardo caon nrincinias _Aticas narg 1o DAZADADTID DE LA DICGNIDAND LLINMANA
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
CAMILA en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con princininos Aticogs nara 1o NATIIDAILEC A DADRTID DE CDRITEDRIOS
TI |1133794326 [|MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES |POR EVALUAR -
CAMILA en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo con nrincinias _Aticas narg 1o COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y |POR EVALUAR -
CAMILA en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE1OS,
TI |1133794326 [|MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CAMILA Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
CAMILA informaticas de acuerdo con las RESUILTADQS OBTENIDOS. DE
TI |1133794326 [|MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
CAMILA informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OQGIAS DE
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
CAMILA informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON
TI |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -
CAMILA informaticas de acuerdo con las DE ACUFRDO CON10OS
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR -
CAMILA INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS COMIINES NE SILADEA ACIIDACIAONAL
TI |1133794326 [|MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
CAMILA INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ECSCRITADENTDPAO DE CONTEXTOCS RASICOS ENLCORMA ORAI VESCDITA
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA [|POR EVALUAR -
CAMILA INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS ESCRITA CAON LINAJASITANTE QO
TI |1133794326 [|MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR -
CAMILA INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS ACERCA DE SiMISMO DETAS
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |[POR EVALUAR -
CAMILA INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
CoCPRITA DENTDPAO DE CONTEXTOCS INGLES DERSANAS SITIACIONES V.
TI |1133794326 [|MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR -
CAMILA INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCRITADENTPAO NDE CONTEXTOC INTERCAMRIO DE INEQDRMACIAN
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
CAMILA PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SCCLIRDIDAD Y CALLIN EN E] ACODDE AN L Ac LINEAMIENTOCS
TI |1133794326 [|MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR -
CAMILA PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL

SECIIDIDAD NV CALLID EN E]

DE 1A DRORIEMATICA AMBIENTAL V.




Tl ]1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
CAMILA PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECLIRDIDAD Y CALLIN EN E TENIENDAOQ BN _CLIENTA L QOC DI ANEC
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
CAMILA PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIDIDAD Y CALLID EN E LA DDOTECCION DEL NMEDIO AMRIENTE
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
CAMIA SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1 AIPSICOMOTRICES FN FI_ CONTEXTO
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION]}37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
CAMILA SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DDAOCDANMAC DE ODRIENTADAS HACIA B NMEIJODANMIENTO
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
CAMIA SALUDARIFS DFE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI'A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION]}37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
CAMILA SAILUDARIFS DE VIDA MEDIANTE | A ISAI UDARIES MEDIANTE | A AP ICACION
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR -
CAMILA DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
LTIV OC TENENDOQ ERN CLIENTA DE _CXYDDECIAN _SAOcliAl CLULTLIDAL
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS [586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
CAMILA DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA LA \ADA SOCIAl Vv 1L ARODAI
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA [|POR EVALUAR -
CAMILA DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
LTIV OC TENENDOQ ERN CLIENTA TENIENDAO N _CLIENTA _CDITEDIQCS N
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
CAMILA DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA DECADDPAOLL A NE _DDACECOC
TI |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
CAMILA de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y IIBROS
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CAMILA de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS DE ACUFRDO CON 1A
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CAMILA de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E JAPROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CAMILA de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DE
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CAMILA de acuerdo con metodologia v GASTOS. SEGUN CRITERIOS DE
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CAMILA de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODPMATINALARQDAL _COMEDCIAL
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
CAMILA de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
CAMILA de acuerdo con metodologia v IOFIMATICAS EN FI REGISTRODE 1A
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
CAMILA procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADOPRES YV METRICAS DE
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
CAMILA procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EFN
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
CAMILA procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -

CAMI| A

procedimiento de servicio v normativa

CUMPLIMIENTO DE ATENCION Al




Tl ]1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
CAMILA fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
CAMILA fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da lo conctitucidn nolitica v log LA TRANSEQORMACIANNITAL CON
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
CAMILA fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO FN CUFNTA F|
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
CAMILA fundamentales del trabaio en el marco  IFUNDAMENTAIEFS EN F1 TRABAJQ DE
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
CAMILA frente a situaciones susceoti ATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
CAMILA frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
CAMILA frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 QS
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
CAMILA frente a situaciones susceptibles de ser 1IDF1 ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAIL
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
CAMILA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslag CARACTERISTICAS EMPRESADRIALES Y
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
CAMILA la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardn caon gl narfil ngreonalalng ECTRLICTIIDA VvV _NECECSQIDADES _DE]
Tl |1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
CAMILA la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da acuarda can al narfil nareanalaslas TENIENDAO N CLIENTA Ll _DEDE]]
Tl 1133794326 |MARIA BERRIO YANEZ |EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
CAMILA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaclag QpopTLNIDANRNECS YV NECECQINADES NE]
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
PEREZ ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADES VY DNECTDEZACS
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
PEREZ en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuarda can nrincinias Aticas narg la DAZ ADADTID DE 1A DIGNIDAD HLINARA
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
PEREZ en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuordo con princininog Aticog nara 1o NATIIDAILECS A DARTID DE CRITEDRIOS
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
PEREZ en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo caon nrincinias _Aticas narg lg COMUNITARIO A DADTID DEL _BRIEN
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
PEREZ en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE 1 OS
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
PEREZ Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DELACODRMACIAN DROCEQIONAI
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
PEREZ informaticas de acuerdo con las RESULTADOS OBTENIDOS, DE
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
PERFZ informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
PEREZ informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDQO CON




Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR
PERFZ informaticas de acuerdo con las DEACUFRDO CON10OS
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA ]|586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR
PEREZ INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  ICAOMIINES DE QI AREA OCIIDACIONAL
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
PEREZ INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
CSCRITA DENTRA NE CAONTEXYTAS InAcicng ENEADRMA ORAL VYV CCQCDITA
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR
PEREZ INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS IV EQEDRITA CONTINVICITANTE O
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR
PEREZ INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
CSCRITA DCNTRA NE CAONTEXYTAS MIAcEDCA NE o MIGMA DE 1 AS
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR
PEREZ INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  NINGIES DEDSANAS SITIIACIONES YV
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES [|POR EVALUAR
PEREZ INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
CSCRITA DCNTRA NDE CAONTEYTAS  NNTERCAMBIN DEINCODRMACIAN
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
PEREZ PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SEQUIRIDAD Y SALIIND N C] ACODRDE CON 1 OSTINEAMIENTOS
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR
PEREZ PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL
SCQLIRDINANY SAIIINEN ] DC 1A DPDARIEMATICA AMBIENTAL
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR
PEREZ PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SEQIRDINANY SAIIINEN ] ICAIENDO BN CHENTA 1S DIANES
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
PEREZ PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECIIDINANDY SAITINENEI 1A DROTECCIAN DEI MEDIO AMRIENTE
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR
PEREZ SALUDARBIFS DE VIDA MEDIANTE LA IPSICOMOTRICES EN FI CONTEXTO
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR
PEREZ SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADILICACIAN DE DRAGDAMAS DE QRIENTANDAS HACIA Bl MEIORAMIENTO
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR
PEREZ SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A IFERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR
PEREZ SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE | A ISAILUDARIFS MEDIANTE 1A AP ICACION
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR
PEREZ DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
CCCOTIVAS TENIENNDA EN CHENTA INE EXYPRESIAN SOCIAL LI TIIDAL
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR
PEREZ DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIVOS TENIENDO EN CIHENTA DA \JIDA SOCIAL VYV I ARODAI
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR
PEREZ DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
CCECTIVAS TENIENNA EN CHENTA ITENIENDA EN CHENTA CDRITERING NE
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR
PEREZ DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL

ECECTINV/OGS TENENDO ERN CLIENTA

NECARDOLI O _NE _DPACECAS




Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
PERFZ de acuerdo con metodologia v CONTARBIFS |ISTADQOS Y 1IBROS
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
PEREZ de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
PEREZ de acuerdo con metodologia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
PEREZ de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
PERFZ de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
PEREZ de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINVAILARORAL COMEDRCIAI
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
PERFZ de acuerdo con metadalogia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
PEREZ de acuerdo con metodologia v QOFIMATICASENFI| REGISTRODE 1A
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
PEREZ procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADQDEC Y METDICACS D
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
PEREZ procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAILES Y NORMATIVA EN
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
PERFZ procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
PEREZ procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
PERFZ fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
PEREZ fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala canstitiicidn naolitica s laog LA TDAI\IQEﬁDMIA(‘ImI \ATAL _CON
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
PEREZ fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
PERFZ fundamentales del trabaio en el marco  JEUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
PEREZ frente a situaciones suscenptibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
PEREZ frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
PEREZ frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
PERFZ frente a situaciones susceoti PRODUCTIVO Y SOCIAI
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
PEREZ la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CARACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de [586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
PEREZ la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTIRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
Tl 1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
PEREZ la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA

do acuarda caon ol narfil ngreonalazlog

TENIENDO EN CILIENTA Bl _DEDE]]




TI |1137974306 |ISABELLA BERROCAL EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
PEREZ la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslas QDADTLINIDARDECS VY NECECSINANDES NE]
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
RODRIGUEZ ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DNECTDEZACS
TI |1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
RODRIGUEZ en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuardo caon nrincinias _Aticas narg 1o DAZADADTID DE LA DICGNIDAND LLINMANA
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar 586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
RODRIGUEZ en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con princininos Aticogs nara 1o NATIIDAILEC A DADRTID DE CDRITEDRIOS
TI |1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES |POR EVALUAR -
RODRIGUEZ en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo con nrincinias _Aticas narg 1o COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y |POR EVALUAR -
RODRIGUEZ en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE1OS,
TI |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
RODRIGUEZ Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
RODRIGUEZ informaticas de acuerdo con las RESUILTADQS OBTENIDOS. DE
TI |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
RODRIGUEZ informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OQGIAS DE
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
RODRIGUEZ informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON
TI |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -
RODRIGUEZ informaticas de acuerdo con las DE ACUFRDO CON10OS
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR -
RODRIGUEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS COMIINES NE SILADEA ACIIDACIAONAL
TI |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
RODRIGUEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ECSCRITADENTDPAO DE CONTEXTOCS RASICOS ENLCORMA ORAI VESCDITA
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR -
RODRIGUEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS ESCRITA CAON LINAJASITANTE QO
TI |1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR -
RODRIGUEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS ACERCA DE SiMISMO DETAS
Tl ]1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR -
RODRIGUEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
CoCPRITA DENTDPAO DE CONTEXTOCS INGLES DERSANAS SITIACIONES V.
TI |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR -
RODRIGUEZ INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCRITADENTPAO NDE CONTEXTOC INTERCAMRIO DE INEQDRMACIAN
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
RODRIGUEZ PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SCCLIRDIDAD Y CALLIN EN E] ACODDE AN L Ac LINEAMIENTOCS
TI |1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR -
RODRIGUEZ PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL

SECIIDIDAD NV CALLID EN E]

DE 1A DRORIEMATICA AMBIENTAL V.




Tl ]1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
RODRIGUEZ PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECLIRDIDAD Y CALLIN EN E TENIENDAOQ BN _CLIENTA L QOC DI ANEC
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
RODRIGUEZ PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIDIDAD Y CALLID EN E LA DDOTECCION DEL NMEDIO AMRIENTE
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
RODRIGUFZ SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE L AIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTQ
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
RODRIGUEZ SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DDAOCDANMAC DE ODRIENTADAS HACIA B NMEIJODANMIENTO
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
RODRIGUFZ SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI'A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
RODRIGUEZ SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A ISAI UDARIFS MEDIANTE 1 A AP ICACION
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR -
RODRIGUEZ DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA NE _CXYDDECSIAON _CSAOCIAL CLILTLIDAL
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
RODRIGUEZ DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA LA \ADA SOCIAl Vv 1L ARODAI
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
RODRIGUEZ DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA TENIENDA N _CLIENTA CDITEDIANCS NE
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
RODRIGUEZ DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA DECADDPAOLL A NE _DDACECOC
TI |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
RODRIGUEZ de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y IIBROS
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
RODRIGUFZ de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS DE ACUFRDO CON 1A
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
RODRIGUEZ de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
RODRIGUFZ de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DE
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
RODRIGUEZ de acuerdo con metodologia v GASTOS. SEGUN CRITERIOS DE
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
RODRIGUEZ de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODPMATINALARQDAL _COMEDCIAL
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
RODRIGUEZ de acuerdo con metodologia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
RODRIGUFZ de acuerdo con metodologia v _QELMATI(‘AQ ENFIL REGISTRO DF 1A
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
RODRIGUEZ procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADOPRES YV METRICAS DE
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
RODRIGUFZ procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EFN
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con}586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
RODRIGUEZ procedimiento de servicio v normativa POI{TICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
RODRIGUFZ procedimiento de servicio v normativa CUMPILIMIENTO DE ATENCION Al




Tl ]1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
RODRIGUEFZ fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
RODRIGUEZ fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da la congtitiicidn nolitica v log LA TRANSEQRMACIAN\ITAL CON
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
RODRIGUEFZ fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO FN CUFNTA F|
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
RODRIGUEZ fundamentales del trabaio en el marco  IFUNDAMENTAIEFS EN F1 TRABAJQ DE
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
RODRIGUFZ frente a sityaciones suscenti ATICAS ASOCIADAS A SUS
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
RODRIGUEZ frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
RODRIGUEZ frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 QS
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
RODRIGUEZ frente a situaciones susceptibles de ser 1IDF1 ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAIL
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
RODRIGUEZ la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da ociardo caon gl narfil narcangllac CADACTEDRISTICAS EMDDECSADIALES V.
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
RODRIGUEZ la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardo can al narfil nareanal s lag ECSTRILICTIIDA VY NECECSIDARDES NE]
Tl 1137974338 |AMANDA BARRIENTOS EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
RODRIGUEZ la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da ociardo caon gl narfil narcangly lac TENIENDNAO EN CLIENTA 1 _DEDLI]
Tl |1137974338 |JAMANDA BARRIENTOS EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
RODRIGUEZ la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acigrdo caon gl narfil ngreanal /oo QODODTLINIDANDES YV NECECSINANES NE]
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
BELEN ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADES VY DNECTDEZACS
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
BELEN en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acugarda con princinine Aticoc narg 1o DAZ A DADTID DE LA DIGNINDADN HLINMANA
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
BELEN en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con nrincining Aticas nara 1o NATLIRALES A DARTIR DE CRITERIOS
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
BELEN en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuarda con princinine Aticoc narg 1o COMUNITADIO A DADTID NEL _BRIEN
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
BELEN en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE 1 OS
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BELEN Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DELACODRMACIAN DROCEQIONAI
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
BELEN informaticas de acuerdo con las RESULTADOS OBTENIDOS, DE
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
BEIEN informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
BEILEN informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDQO CON




Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR
BELEN informaticas de acuerdo con las DEACUFRDO CON10OS
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA ]|586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR
BELEN INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  ICAOMIINES DE QI AREA OCIIDACIONAL
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
BELEN INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
CSCRITA DENTRA NE CAONTEXYTAS InAcicng ENEADRMA ORAL VYV CCQCDITA
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR
BELEN INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS IV EQEDRITA CONTINVICITANTE O
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR
BELEN INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
CSCRITA DCNTRA NE CAONTEXYTAS MIAcEDCA NE o MIGMA DE 1 AS
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR
BELEN INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  NINGIES DEDSANAS SITIIACIONES YV
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES [|POR EVALUAR
BELEN INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
CSCRITA DCNTRA NDE CAONTEYTAS  NNTERCAMBIN DEINCODRMACIAN
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
BELEN PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SEQUIRIDAD Y SALIIND N C] ACODRDE CON 1 OSTINEAMIENTOS
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR
BELEN PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL
SCQLIRDINANY SAIIINEN ] DC 1A DPDARIEMATICA AMBIENTAL
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR
BELEN PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SEQIRDINANY SAIIINEN ] ICAIENDO BN CHENTA 1S DIANES
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
BELEN PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECIIDINANDY SAITINENEI 1A DROTECCIAN DEI MEDIO AMRIENTE
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR
BELEN SALUDARBIFS DE VIDA MEDIANTE LA IPSICOMOTRICES EN FI CONTEXTO
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR
BELEN SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADILICACIAN DE DRAGDAMAS DE QRIENTANDAS HACIA Bl MEIORAMIENTO
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR
BELEN SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A IFERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR
BEIEN SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE | A ISAILUDARIFS MEDIANTE 1A AP ICACION
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR
BELEN DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
CCCOTIVAS TENIENNDA EN CHENTA INE EXYPRESIAN SOCIAL LI TIIDAL
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR
BELEN DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIVOS TENIENDO EN CIHENTA DA \JIDA SOCIAL VYV I ARODAI
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR
BELEN DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
CCECTIVAS TENIENNA EN CHENTA ITENIENDA EN CHENTA CDRITERING NE
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR
BELEN DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL

ECECTINV/OGS TENENDO ERN CLIENTA

NECARDOLI O _NE _DPACECAS




Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
BEIEN de acuerdo con metodologia v CONTARBIFS |ISTADQOS Y 1IBROS
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BELEN de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BEIEN de acuerdo con metodologia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BELEN de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BEIEN de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BELEN de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINVAILARORAL COMEDRCIAI
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BELEN de acuerdo con metadalogia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
BELEN de acuerdo con metodologia v QOFIMATICASENFI| REGISTRODE 1A
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
BELEN procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADQDEC Y METDICACS D
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
BEILEN procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAILES Y NORMATIVA EN
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
BEIEN procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
BEILEN procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
BEIEN fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
BELEN fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala canstitiicidn naolitica s laog LA TDAI\IQEﬁDMIA(‘ImI \ATAL _CON
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
BEIEN fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
BEIEN fundamentales del trabaio en el marco  JEUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
BEIEN frente a situaciones suscenptibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
BELEN frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
BEIEN frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
BEIEN frente a situaciones susceoti PRODUCTIVO Y SOCIAI
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
BELEN la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CARACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de [586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
BELEN la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTIRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
Tl 1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
BELEN la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA

do acuarda caon ol narfil ngreonalazlog

TENIENDO EN CILIENTA Bl _DEDE]]




TI |1137974641 |MARIA RIOS ROCHA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
BELEN la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslas QDADTLINIDARDECS VY NECECSINANDES NE]
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE |[584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
ISABEL ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DNECTDEZACS
TI |1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
ISABEL en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuardo caon nrincinias _Aticas narg 1o DAZADADTID DE LA DICGNIDAND LLINMANA
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
ISABEL en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con princininos Aticogs nara 1o NATIIDAILEC A DADRTID DE CDRITEDRIOS
TI |1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES |POR EVALUAR -
ISABEL en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo con nrincinias _Aticas narg 1o COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y |POR EVALUAR -
ISABF] en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE1OS,
TI |1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ISABEL Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ISABF] informaticas de acuerdo con las RESUILTADQS OBTENIDOS. DE
TI |1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
ISABF] informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OQGIAS DE
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
ISABF] informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON
TI |1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -
ISABEL informaticas de acuerdo con las DE ACUFRDO CON10OS
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR -
ISABEL INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS COMIINES NE SILADEA ACIIDACIAONAL
TI |1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA  |586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
ISABEL INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ECSCRITADENTDPAO DE CONTEXTOCS RASICOS ENLCORMA ORAI VESCDITA
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA [|586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR -
ISABEL INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS ESCRITA CAON LINAJASITANTE QO
TI |1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR -
ISABEL INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS ACERCA DE SiMISMO DETAS
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR -
ISABEL INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
CoCPRITA DENTDPAO DE CONTEXTOCS INGLES DERSANAS SITIACIONES V.
TI |1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA  |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR -
ISABEL INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCRITADENTPAO NDE CONTEXTOC INTERCAMRIO DE INEQDRMACIAN
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
ISABEL PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SCCLIRDIDAD Y CALLIN EN E] ACODDE AN L Ac LINEAMIENTOCS
TI |1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR -
ISABEL PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL

SECIIDIDAD NV CALLID EN E]

DE 1A DRORIEMATICA AMBIENTAL V.




Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
ISABEL PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECLIRDIDAD Y CALLIN EN E TENIENDAOQ BN _CLIENTA L QOC DI ANEC
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
ISABEL PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIDIDAD Y CALLID EN E LA DDOTECCION DEL NMEDIO AMRIENTE
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]|37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
ISABF] SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE L AIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTQ
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
ISABEL SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DDAOCDANMAC DE ODRIENTADAS HACIA B NMEIJODANMIENTO
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]|37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
ISABF] SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI'A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
ISABF] SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A ISAI UDARIFS MEDIANTE 1 A AP ICACION
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS [586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO JPOR EVALUAR -
ISABEL DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA NE _CXYDDECSIAON _CSAOCIAL CLILTLIDAL
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
ISABEL DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA LA \ADA SOCIAl Vv 1L ARODAI
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS [586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA JPOR EVALUAR -
ISABEL DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA TENIENDA N _CLIENTA CDITEDIANCS NE
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
ISABEL DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA DECADDPAOLL A NE _DDACECOC
TI |1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
ISABEL de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y IIBROS
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ISABF] de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS DE ACUFRDO CON 1A
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ISAREL de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ISABF] de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DE
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ISABEL de acuerdo con metodologia v GASTOS. SEGUN CRITERIOS DE
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ISABEL de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODPMATINALARQDAL _COMEDCIAL
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ISAREL de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
ISABF] de acuerdo con metodologia v IOFIMATICAS EN FI REGISTRODE 1A
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
ISABEL procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADOPRES YV METRICAS DE
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
ISABF] procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EFN
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
ISABEL procedimiento de servicio v normativa POI{TICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con|586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
ISABF] procedimiento de servicio v normativa CUMPILIMIENTO DE ATENCION Al




Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
ISABF] fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
ISABEL fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da la congtitiicidn nolitica v log LA TRANSEQRMACIAN\ITAL CON
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
ISABF] fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO FN CUFNTA F|
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
ISABEL fundamentales del trabaio en el marco  IFUNDAMENTAIEFS EN F1 TRABAJQ DE
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
ISABF] frente a sityaciones suscenti ATICAS ASOCIADAS A SUS
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ISABEL frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ISABF] frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 QS
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ISABF frente a situaciones susceptibles de ser 1IDF1 ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAIL
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
ISABEL la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da ociardo caon gl narfil narcangllac CADACTEDRISTICAS EMDDECSADIALES V.
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
ISABEL la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardo can al narfil nareanal s lag ECSTRILICTIIDA VY NECECSIDARDES NE]
Tl 1137974741 |NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de [586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
ISABEL la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da ociardo caon gl narfil narcangly lac TENIENDNAO EN CLIENTA 1 _DEDLI]
Tl |1137974741 NATALIA VEGA SANCHEZ |EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de [586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEADE |POR EVALUAR -
ISABEL la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acigrdo caon gl narfil ngreanal /oo QODODTLINIDANDES YV NECECSINANES NE]
Tl 1137974914 |SARAINES [JAYALA EN FORMACION|2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
HINESTROZA ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADES VY DNECTDEZACS
Tl |1137974914 |SARA INES |JAYALA EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
HINESTROZA en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acugarda con princinine Aticoc narg 1o DAZ A DADTID DE LA DIGNINDADN HLINMANA
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
HINESTROZA en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con nrincining Aticas nara 1o NATLIRALES A DARTIR DE CRITERIOS
Tl |1137974914 |SARA INES |JAYALA EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
HINESTROZA en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuarda con princinine Aticoc narg 1o COMUNITADIO A DADTID NEL _BRIEN
Tl 1137974914 |SARAINES JAYALA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
HINESTROZA en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE 1 OS
Tl |1137974914 |SARA INES |JAYALA EN FORMACION]36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HINESTROZA Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DELACODRMACIAN DROCEQIONAI
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
HINESTROZA informaticas de acuerdo con las RESULTADOS OBTENIDOS, DE
Tl |1137974914 |JSARA INES |JAYALA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
HINFSTRQZA informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE
Tl 1137974914 |SARAINES [JAYALA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
HINESTROZA informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDQO CON




Tl |1137974914 |SARA INES |JAYALA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR
HINFSTROZA informaticas de acuerdo con las DEACUFRDO CON10OS
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA ]|586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR
HINESTROZA INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  ICAOMIINES DE QI AREA OCIIDACIONAL
Tl |1137974914 |SARA INES |JAYALA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
HINESTROZA INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
CSCRITA DENTRA NE CAONTEXYTAS InAcicng ENEADRMA ORAL VYV CCQCDITA
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR
HINESTROZA INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS IV EQEDRITA CONTINVICITANTE O
Tl |1137974914 |JSARA INES |JAYALA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 1586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR
HINESTROZA INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
CSCRITA DCNTRA NE CAONTEXYTAS MIAcEDCA NE o MIGMA DE 1 AS
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR
HINESTROZA INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
ESCRITA DENTRO DE CONTEXYTAS  NINGIES DEDSANAS SITIIACIONES YV
Tl |1137974914 |JSARA INES |JAYALA EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES [|POR EVALUAR
HINESTROZA INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
CSCRITA DCNTRA NDE CAONTEYTAS  NNTERCAMBIN DEINCODRMACIAN
Tl |1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
HINESTROZA PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SEQUIRIDAD Y SALIIND N C] ACODRDE CON 1 OSTINEAMIENTOS
Tl |1137974914 |SARA INES |JAYALA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR
HINESTROZA PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL
SCQLIRDINANY SAIIINEN ] DC 1A DPDARIEMATICA AMBIENTAL
Tl |1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR
HINESTROZA PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SEQIRDINANY SAIIINEN ] ICAIENDO BN CHENTA 1S DIANES
Tl |1137974914 |JSARA INES |JAYALA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
HINESTROZA PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECIIDINANDY SAITINENEI 1A DROTECCIAN DEI MEDIO AMRIENTE
Tl 1137974914 |SARAINES JAYALA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR
HINESTRQZA SALUDARBIFS DE VIDA MEDIANTE LA IPSICOMOTRICES EN FI CONTEXTO
Tl |1137974914 |JSARA INES |JAYALA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR
HINESTROZA SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADILICACIAN DE DRAGDAMAS DE QRIENTANDAS HACIA Bl MEIORAMIENTO
Tl 1137974914 |SARAINES JAYALA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR
HINESTRQZA SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A IFERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl |1137974914 |JSARA INES |JAYALA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR
HINESTROZA SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE | A ISAILUDARIFS MEDIANTE 1A AP ICACION
Tl 1137974914 |SARAINES JAYALA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR
HINESTROZA DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
CCCOTIVAS TENIENNDA EN CHENTA INE EXYPRESIAN SOCIAL LI TIIDAL
Tl |1137974914 |JSARA INES |JAYALA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR
HINESTROZA DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIVOS TENIENDO EN CIHENTA DA \JIDA SOCIAL VYV I ARODAI
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR
HINESTROZA DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
CCECTIVAS TENIENNA EN CHENTA ITENIENDA EN CHENTA CDRITERING NE
Tl |1137974914 |JSARA INES |JAYALA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR
HINESTROZA DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL

ECECTINV/OGS TENENDO ERN CLIENTA

NECARDOLI O _NE _DPACECAS




Tl 1137974914 |SARAINES [JAYALA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
HINEFSTRQZA de acuerdo con metodologia v CONTARBIFS |ISTADQOS Y 1IBROS
Tl |1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HINESTROZA de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HINEFSTRQZA de acuerdo con metodoloaia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl |1137974914 |JSARAINES |JAYALA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HINESTROZA de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HINEFSTRQZA de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl |1137974914 |JSARAINES |JAYALA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HINESTROZA de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINVAILARORAL COMEDRCIAI
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
HINESTROZA de acuerdo con metadalogia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1137974914 |SARAINES JAYALA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
HINESTROZA de acuerdo con metodologia v QOFIMATICASENFI| REGISTRODE 1A
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
HINESTROZA procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADQDEC Y METDICACS D
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
HINESTRQOZA procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAILES Y NORMATIVA EN
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
HINFSTRQZA procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
Tl 1137974914 |SARAINES JAYALA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
HINESTRQZA procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
HINFSTRQZA fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
HINESTROZA fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala canstitiicidn naolitica s laog LA TDAI\IQEﬁDMIA(‘ImI \ATAL _CON
Tl 1137974914 |SARAINES [JAYALA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
HINESTROZA fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
HINFSTRQZA fundamentales del trabaio en el marco  JEUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
Tl 1137974914 |SARAINES [JAYALA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
HINESTROZA frente a situaciones suscenptibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl 1137974914 |SARAINES [JAYALA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
HINEFSTRQZA frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
Tl 1137974914 |SARAINES |JAYALA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
HINESTROZA frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
Tl 1137974914 |SARAINES [JAYALA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
HINEFSTRQZA frente a situaciones susceoti PRODUCTIVO Y SOCIAI
Tl 1137974914 |SARAINES [JAYALA EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
HINESTROZA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CARACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
Tl 1137974914 |SARAINES [JAYALA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de [586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
HINESTROZA la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTIRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
Tl 1137974914 |SARAINES [JAYALA EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
HINESTROZA la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA

do acuarda caon ol narfil ngreonalazlog

TENIENDO EN CILIENTA Bl _DEDE]]




TI |1137974914 |SARAINES JAYALA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
HINESTROZA la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslas QDADTLINIDARDECS VY NECECSINANDES NE]
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
BUELVAS ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADCC N DNECTDEZACS
TI |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
BUELVAS en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuardo caon nrincinias _Aticas narg 1o DAZADADTID DE LA DICGNIDAND LLINMANA
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar 586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
BUELVAS en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuardo con princininos Aticogs nara 1o NATIIDAILEC A DADRTID DE CDRITEDRIOS
TI |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES |POR EVALUAR -
BUELVAS en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo con nrincinias _Aticas narg 1o COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y |POR EVALUAR -
BUEIVAS en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE1OS,
TI |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]|36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BUELVAS Induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
BUEIVAS informaticas de acuerdo con las RESUILTADQS OBTENIDOS. DE
TI |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
BUFIVAS informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OQGIAS DE
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
BUEIVAS informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDO CON
TI |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR -
BUEFILVAS informaticas de acuerdo con las DE ACUFRDO CON10OS
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR -
BUELVAS INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS COMIINES NE SILADEA ACIIDACIAONAL
TI |1137975045 [VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR -
BUELVAS INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ECSCRITADENTDPAO DE CONTEXTOCS RASICOS ENLCORMA ORAI VESCDITA
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR -
BUELVAS INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
EoCPRITA DENTPAO DE CONTEXTOCS ESCRITA CAON LINAJASITANTE QO
TI |1137975045 [VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR -
BUELVAS INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ECSCRITADENTPAO DE CONTEXTOCS ACERCA DE SiMISMO DETAS
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR -
BUELVAS INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
CoCPRITA DENTDPAO DE CONTEXTOCS INGLES DERSANAS SITIACIONES V.
TI |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR -
BUELVAS INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCRITADENTPAO NDE CONTEXTOC INTERCAMRIO DE INEQDRMACIAN
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR -
BUELVAS PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SCCLIRDIDAD Y CALLIN EN E] ACODDE AN L Ac LINEAMIENTOCS
TI |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR -
BUELVAS PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL

SECIIDIDAD NV CALLID EN E]

DE 1A DRORIEMATICA AMBIENTAL V.




Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
BUELVAS PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECLIRDIDAD Y CALLIN EN E TENIENDAOQ BN _CLIENTA L QOC DI ANEC
Tl |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
BUELVAS PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIDIDAD Y CALLID EN E LA DDOTECCION DEL NMEDIO AMRIENTE
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
BUFIVAS SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE L AIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTQ
Tl |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
BUELVAS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADRILICACIAON DE DROGDRAMAS DE ODRIENTADAS HACIA B NMEIJODANMIENTO
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
BUFIVAS SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI’A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
BUEFIVAS SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A ISAI UDARIFS MEDIANTE 1 A AP ICACION
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR -
BUELVAS DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA NE _CXYDDECSIAON _CSAOCIAL CLILTLIDAL
Tl |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
BUELVAS DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA LA \ADA SOCIAl Vv 1L ARODAI
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
BUELVAS DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA TENIENDA N _CLIENTA CDITEDIANCS NE
Tl |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
BUELVAS DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA DECADDPAOLL A NE _DDACECOC
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|]37888 - Reconacer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
BUEIVAS de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y IIBROS
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BUFIVAS de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS DE ACUFRDO CON 1A
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BUFIVAS de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BUFIVAS de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DE
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BUEIVAS de acuerdo con metodologia v GASTOS. SEGUN CRITERIOS DE
Tl |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BUELVAS de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODPMATINALARQDAL _COMEDCIAL
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|37888 - Reconacer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
BUFIVAS de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
BUFIVAS de acuerdo con metodologia v QFIMATICAS ENFI REGISTRODE 1A
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
BUELVAS procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADOPRES YV METRICAS DE
Tl |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
BUFIVAS procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EFN
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con}586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
BUELVAS procedimiento de servicio v normativa POI{TICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl |1137975045 |JVALERIA ORTEGA EN FORMACION]38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -

BUELVAS

procedimiento de servicio v normativa

CUMPLIMIENTO DE ATENCION Al




Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
BUFIVAS fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1 A CIUDADANIA | ABRORAI CON BASE
Tl |1137975045 |JVALERIA ORTEGA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
BUELVAS fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
da lo conctitucidn nolitica v log LA TRANSEQORMACIANNITAL CON
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
BUFIVAS fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO FN CUFNTA F|
Tl |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
BUFILVAS fundamentales del trabaio en el marco  IFUNDAMENTAIEFS EN F1 TRABAJQ DE
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES POR EVALUAR -
BUFIVAS frente a situaciones susceoti ATICAS ASQCIADAS A SUS
Tl |1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
BUFILVAS frente a situaciones susceptibles de ser IARITMETICOS. GEOMETRICOS Y
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
BUFIVAS frente a situaciones susceptibles de ser IRFSUI TADOS DE 1 QS
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
BUFIVAS frente a situaciones susceptibles de ser 1IDF1 ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAIL
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de |586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
BUELVAS la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuarda can al narfil nareanalaslag CARACTERISTICAS EMPRESADRIALES Y
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de [586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
BUELVAS la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuardn caon gl narfil ngreonalalng ECTRLICTIIDA VvV _NECECSQIDADES _DE]
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de ]586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
BUELVAS la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA
da acuarda can al narfil nareanalaslas TENIENDAO N CLIENTA Ll _DEDE]]
Tl 1137975045 |VALERIA ORTEGA EN FORMACION]38561 - Gestionar procesos propios de |586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE |POR EVALUAR -
BUELVAS la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
da acuarda can al narfil nareanalaclag QpopTLNIDANRNECS YV NECECQINADES NE]
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE 584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION POR EVALUAR -
ANDREA SOLANO ETAPA PRACTICA DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
LARILIDADES VY DNECTDEZACS
Tl ]1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL POR EVALUAR -
ANDREA SOLANO en el contexto productivo y social de FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
acuarda can nrincinias Aticas narg la DAZ ADADTID DE 1A DIGNIDAD HLINARA
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586085 - 3. PROMOVER EL USO POR EVALUAR -
ANDREA SOLANO en el contexto productivo y social de RACIONAL DE LOS RECURSOS
acuordo con princininog Aticog nara 1o NATIIDAILECS A DARTID DE CRITEDRIOS
Tl ]1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar |586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES POR EVALUAR -
ANDREA SOLANO en el contexto productivo y social de DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
acuardo caon nrincinias _Aticas narg lg COMUNITARIO A DADTID DEL _BRIEN
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar 586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y POR EVALUAR -
ANDREA SOILANQ en el contexto productivo v social de LADEL OTRO A PARTIR DE 1 OS
TI 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]36182 - Resultado de Aprendizaje de la |586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDREA SOLANO Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL
DELACODRMACIAN DROCEQIONAI
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586054 - 3. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ANDREA SOILANQ informaticas de acuerdo con las RESULTADOS OBTENIDOS, DE
Tl ]1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586055 - 1. SELECCIONAR POR EVALUAR -
ANDRFA SOIANQ informaticas de acuerdo con Ias HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DE
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]37371 - Utilizar herramientas 586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS POR EVALUAR -
ANDREA SOILANQ informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USQ. DE ACUERDQO CON




TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37371 - Utilizar herramientas 586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, POR EVALUAR
ANDREA SOIANQ informaticas de acuerdo con Ias DEACUFRDO CON10OS
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586260 - 6. PONER EN PRACTICA POR EVALUAR
ANDREA SOLANO INGLESA DE FORMA ORAL Y VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTAS  lcaOMIINES DE QI AREA OCIIDACIONAL
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586261 - 3. PARTICIPAR EN POR EVALUAR
ANDREA SOLANO INGLESA DE FORMA ORAL Y INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
ESCDITA DENTRA NE CONTEYTAS IBAQICAS ENEQADMA QDAL V ESCDITA
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA  |586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA |POR EVALUAR
ANDREA SOLANO INGLESA DE FORMA ORAL Y SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTAS IV ESCRITA CONTINVISITANTE O
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION|POR EVALUAR
ANDREA SOLANO INGLESA DE FORMA ORAL Y BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ESCRITADENTRA NE CONTEYTAS lacepoa DE cimicMa DE1AS
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA |586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |POR EVALUAR
ANDREA SOLANO INGLESA DE FORMA ORAL Y DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTNS  NINGI ES DERSONAS SITIIACIONES Y
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA  |586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES |POR EVALUAR
ANDREA SOLANO INGLESA DE FORMA ORAL Y DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
ESCDITADENTRA NE CONTEXYTAS  HNTEDCAMBRIO DE INCODMACIAN
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586300 - 3. VERIFICAR LAS POR EVALUAR
ANDREA SOLANO PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
SEQUIRIDAD Y SALIIND N C] ACORDE CON 1 QS IINEAMENTOS
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES |POR EVALUAR
ANDREA SOLANO PROTECCION AMBIENTAL, PARA LA PREVENCION Y CONTROL
SEQIIDIDAD Y SAIIINENEI DE 1A DDORIEMATICA AMBIENTAI Y
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR
ANDREA SOLANO PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECIIRIDAD Y SAIIINENEI TENIENDO EN CIHENTA 1.QOS DI ANES
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR
ANDREA SOLANO PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECIIRIDAD Y SAITINEN EI 1A PROTECCIAN DEL MEDIO AMRBIENTE
TI 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES JPOR EVALUAR
ANDREA SOLANQ SALUDABIFS DFE VIDA MEDIANTEIA IPSICOMOTRICES EFNFI_ CONTEXTO
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR
ANDREA SOLANO SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ARIICACION DE DROGRAMAS DE QORIENTADAS HACIA Bl MEIORAMIENTO
TI 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR
ANDREA SOLANQ SALUDARI FS DE VIDA MEDIANTE | A IFRGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR
ANDREA SOLANO SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE | A ISAI UDARIES MEDIANTE | A APIICACION
TI 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR
ANDREA SOLANO DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIVOS TENIENDO EN CHENTA INE EXYDREQIAN SOCIAl I TIIDAI
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR
ANDREA SOLANO DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIVOS TENIENDO EN CHENTA DA VDA SOCIAL YV 1 ARORAI
TI 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR
ANDREA SOLANO DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVOS TENIENDO EN CHENTA ITENIENDA EN _CIIENTA CDITERING DE
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS 586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR
ANDREA SOLANO DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL

ECECTINV/OGS TENENDO ERN CLIENTA

NECARDOLI O _NE _DPACECAS




TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
ANDREA SOIANQ de acuerdo con metodologia v CONTARBIFS |ISTADQOS Y 1IBROS
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDREA SOILANQO de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS. DE ACUERDO CON 1A
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros 586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDREA SOIANQ de acuerdo con metodoloaia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDREA SOILANO de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE.DE
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDREA SOIANQ de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDREA SOLANO de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativa NORMATINA L ARORAI COMERCIAL
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]37888 - Reconocer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
ANDRFA SOLANQ de acuerdo con metadalogia v ISEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
ANDREA SOIANQO de acuerdo con metodologia v QOFIMATICASENFI| REGISTRODE 1A
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
ANDREA SOLANO procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADQDEC Y METDICACS D
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
ANDREFA SOIANQ procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAILES Y NORMATIVA EN
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
ANDREA SOIANQ procedimiento de servicio v normativa POIITICAS DE SFRVICIOS Al CILIENTE
Tl 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -
ANDREFA SOIANQ procedimiento de servicio v normativa CUMPIIMIENTO DE ATENCION Al
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA |POR EVALUAR -
ANDREA SOIANQ fundamentales del trabaio en el marco  IDE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE
TI 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO POR EVALUAR -
ANDREA SOLANO fundamentales del trabajo en el marco |COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y
dala canstitiicidn naolitica s laog LA TDAI\IQEﬁDMIA(‘ImI \ATAL _CON
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES POR EVALUAR -
ANDREA SOIANQ fundamentales del trabaio en el marco  ISOIIDARIAS TENIENDO EN CUENTA FI
TI 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos 586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS |POR EVALUAR -
ANDRFA SOIANQ fundamentales del trabaio en el marco  JEUNDAMENTAIFS FN F1 TRABAIQ DF
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES |POR EVALUAR -
ANDREA SOIANQ frente a situaciones suscenptibles de ser IPROBI EMATICAS ASQCIADAS A SUS
TI 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ANDRFA SOIANQ frente a situaciones suscentibles de ser JARITMETICOS GEOMETRICOS Y
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente 586272 - 4. VERIFICAR LOS POR EVALUAR -
ANDREA SOIANQ frente a situaciones susceptibles de ser IRESUI TADQS DE 1 QS
TI 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente 586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS POR EVALUAR -
ANDREFA SOIANQ frente a situaciones susceoti PRODUCTIVO Y SOCIAI
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de 586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE |POR EVALUAR -
ANDREA SOLANO la cultura emprendedora y empresarial |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
da acuardo caon gl narfil nareonalalog CARACTEDICTICAS ENMDDECADIALEC V.
TI 1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de [586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA POR EVALUAR -
ANDREA SOLANO la cultura emprendedora y empresarial |DE NEGOCIO CONFORME CON SU
da acuarda can al narfil nareanalaclas ESTIRLICTIIDA Vv _NECECSIDADES _NE]
TI |1138074138 |KARIN VILLALBA EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de 586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE POR EVALUAR -
ANDREA SOLANO la cultura emprendedora y empresarial |LA CULTURA EMPRENDEDORA

do acuarda caon ol narfil ngreonalazlog

TENIENDO EN CILIENTA Bl _DEDE]]




Tl

1138074138

KARIN
ANDREA

VILLALBA
SOLANO

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de
la cultura emprendedora y empresarial

da acuarda con gl ngfil narsonalalog

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE
NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS

QDADTLINIDANDEC vV NECECQIDADECS NE]

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA

584715 - APLICAR EN LA RESOLUCION
DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,

LADILIDANDCC N DNECTDEZAC

POR EVALUAR

Tl

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar
en el contexto productivo y social de

acuarda con princinias _Aticas narg 1o

586084 - 4. CONTRIBUIR CON EL

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
RAZ ADARTID DEIADIGNINDAD KIINANA

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar
en el contexto productivo y social de

acuardo con nrincinias Aticas nara 1o

586085 - 3. PROMOVER EL USO

RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATIIRAIES A DARTIR DE CRITERING

POR EVALUAR

Tl

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar
en el contexto productivo y social de

acuarda con princinias _Aticas narg 1o

586086 - 2. ESTABLECER RELACIONES
DE CRECIMIENTO PERSONAL Y

COMUNITADIQ A DADTID NEL _DIEN

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar
en el contexto productivo v social de

586087 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y
LA DEI OTRO A PARTIR DE 1 OS

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.

586071 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA
ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL

DE LA LCODMACIAN DDACESIANAL

APROBADO

CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586054 - 3. VERIFICAR LOS
RESUITADOS OBTENIDOS DE

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586055 - 1. SELECCIONAR
HERRAMIENTAS DE TECNOI OGIAS DF

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586056 - 4. IMPLEMENTAR BUENAS
PRACTICAS DE USQ.DE ACUERDO CON

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con las

586057 - 2. USAR HERRAMIENTAS TIC,
DE ACUERDO CON 1.OS

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITADENTRA NE CONTEXTAS

586260 - 6. PONER EN PRACTICA
VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES

COMUNES DE S AREA QOCHIDACIAONAL

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS

586261 - 3. PARTICIPAR EN

INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES
RASICOS ENEQORMA ORAL YV ESCRITA

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITADENTRA NE CONTEXTAS

586262 - 5. COMUNICARSE DE MANERA

SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL
XY ESCRITA CONTINNVISITANTE O

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS

586263 - 1. COMPRENDER INFORMACION

BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES
ACERCA DE S MISMO DELAS

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITADENTRA NE CONTEYTAS

586264 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO,
DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN

INGILES DERSAONAS SITIACIONES V.

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS

586265 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES

DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
INTERCAMBIO DE INCORMACIAN

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE

PROTECCION AMBIENTAL,
SEQIIDIDAD Y SAIIINENEI

586300 - 3. VERIFICAR LAS

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACODRDE CON 1 QS IINEAMENTOS

POR EVALUAR

TI

1138074208

WILSON

BRAVO LOPEZ

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE

PROTECCION AMBIENTAL,
SEGIIRIDAD Y SAILIDENEI

586301 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES

PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DE 1A DRORIEMATICA AMRIENTAL Y

POR EVALUAR




Tl 1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION]|37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586302 - 1. INTERPRETAR LOS POR EVALUAR -
PROTECCION AMBIENTAL, PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
SECLIRDIDAD Y CALLIN EN E TENIENDAOQ BN _CLIENTA L QOC DI ANEC
Tl ]1138074208 JWILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION]37799 - APLICAR PRACTICAS DE 586303 - 4. REPORTAR LAS POR EVALUAR -
PROTECCION AMBIENTAL, CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
SECLIDIDAD Y CALLID EN E LA DDOTECCION DEL NMEDIO AMRIENTE
Tl ]1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|37800 - GENERAR HABITOS 586266 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES |POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE L AIPSICOMOTRICES FN F1 CONTEXTQ
Tl 11138074208 JWILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION]}37800 - GENERAR HABITOS 586267 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE |POR EVALUAR -
SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA JACONDICIONAMIENTO FiSICO
ADLICACION DE DDAOCDANMAC DE ODRIENTADAS HACIA B NMEIJODANMIENTO
Tl ]1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|37800 - GENERAR HABITOS 586268 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE |POR EVALUAR -
SALUDARIFS DE VIDA MEDIANTE 1A FRGON_OMI'A Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN
Tl ]1138074208 JWILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION]}37800 - GENERAR HABITOS 586269 - 2. PRACTICAR HABITOS POR EVALUAR -
SALUDARBIES DE VIDA MEDIANTE 1 A ISAI UDARIFS MEDIANTE 1 A AP ICACION
Tl 1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586304 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO |POR EVALUAR -
DE COMUNICACION EFICACES Y DE LA COMUNICACION COMO MEDIO
ECECTIV/AOCS TENENDNAO ENCLIENTA NE _CXYDDECSIAON _CSAOCIAL CLILTLIDAL
Tl 11138074208 JWILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS [586305 - 2. DECODIFICAR MENSAJES POR EVALUAR -
DE COMUNICACION EFICACES Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA LA \ADA SOCIAl Vv 1L ARODAI
Tl ]1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|37802 - DESARROLLAR PROCESOS |586306 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA [|POR EVALUAR -
DE COMUNICACION EFICACES Y DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS,
ECECTIVAOCS TENENDNAO ENCLIENTA TENIENDA N _CLIENTA CDITEDIANCS NE
Tl 11138074208 JWILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION]37802 - DESARROLLAR PROCESOS [586307 - 4. APLICAR ACCIONES DE POR EVALUAR -
DE COMUNICACION EFICACES Y MEJORAMIENTO EN EL
ECECTIN/OCG TENIENDO EN CILIENTA DECADDPAOLL A NE _DDACECOC
Tl ]1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586308 - 7. GENERAR REPORTES POR EVALUAR -
de acuerdo con metodologia v CONTABIES LISTADOS Y LIBROS
Tl 11138074208 JWILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros 1586309 - 6. VERIFICAR LOS HECHOS APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia v ECONOMICOS DE ACUFRDO CON 1A
Tl ]1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586310 - 4. RECONOCER PASIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11138074208 JWILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros 1586311 - 2. PREPARAR DOCUMENTOS E |APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia v INFORMACION CONTARIE_DE
Tl ]1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586312 - 5. RECONOCER INGRESOS Y APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia v GASTOS SEGUN CRITERIOS DE
Tl 11138074208 JWILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|]37888 - Reconocer recursos financieros |586313 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodologia y ESTRUCTURA EMPRESARIAL,
normativg NODPMATINALARQDAL _COMEDCIAL
Tl ]1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586314 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO CC 34996747 - ANA MARIA MENDOZA MERCADO
de acuerdo con metodalogia v SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
Tl 11138074208 JWILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|37888 - Reconocer recursos financieros |586315 - 8. APLICAR HERRAMIENTAS POR EVALUAR -
de acuerdo con metodologia v QFIMATICAS ENFI REGISTRODE 1A
Tl ]1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586316 - 4. PRESENTAR INFORME DE POR EVALUAR -
procedimiento de servicio y normativa  JATENCION USUARIOS APLICANDO
INDICADOPRES YV METRICAS DE
Tl 11138074208 JWILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con]586317 - 1. IDENTIFICAR POLITICAS POR EVALUAR -
procedimiento de servicio v normativa ORGANIZACIONAIFS Y NORMATIVA EFN
Tl ]1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586318 - 2. APLICAR TECNICAS Y POR EVALUAR -
procedimiento de servicio v normativa POI{TICAS DE SERVICIOS Al CIIENTE
Tl 11138074208 JWILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|38426 - Atender clientes de acuerdo con|586319 - 3. VERIFICAR EL POR EVALUAR -

procedimiento de servicio v normativa

CUMPLIMIENTO DE ATENCION Al




586320 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA
DE 1A CIUDADANIA | ARORAI CON BASE

POR EVALUAR

586321 - 2. RECONOCER EL TRABAJO

COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y

LA TRANSEORMACIONNITAL CON

POR EVALUAR

586322 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES
SOLIDARIAS TENIENDQ EN CUENTA EI

POR EVALUAR

586323 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS
EUNDAMENTAILES ENEI_TRABAIJQ DE

POR EVALUAR

586270 - 1. IDENTIFICAR SITUACIONES
ATICAS ASQCIADAS A SUS

POR EVALUAR

586271 - 2. PLANTEAR PROBLEMAS
ARITMETICOS GEOMETRICOS Y.

POR EVALUAR

586272 - 4. VERIFICAR LOS
RESUITADOS DF 1 0S

POR EVALUAR

586273 - 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS
DEL_ ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

586274 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE
NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

CARACTERISTICAS EMPRESADRIALES Y

POR EVALUAR

586275 - 4. VALORAR LA PROPUESTA

DE NEGOCIO CONFORME CON SU
EQTRIICTIIRA YV NECESQINANDES DEI

POR EVALUAR

586276 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE
LA CULTURA EMPRENDEDORA

TENIENDAO N CLIENTA Ll _DEDE]]

POR EVALUAR

TI |1138074208 [WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos
fundamentales del trabaio en el marco
Tl 1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos
fundamentales del trabajo en el marco
da lo conctitucidn nolitica v log
TI |1138074208 [WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos
fundamentales del trabaio en el marco
Tl 1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|38558 - Ejercer derechos
fundamentales del trabaio en el marco
TI |1138074208 [WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente
frente a situaciones susceoti
Tl 1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente
frepte a situaciones susceptibles de ser
TI |1138074208 [WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION]38560 - Razonar cuantitativamente
frente a situaciones susceptibles de ser
Tl 1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|38560 - Razonar cuantitativamente
frepte a situaciones susceptibles de ser
TI |1138074208 [WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de
la cultura emprendedora y empresarial
da acuardo con gl narfil ngreonalalng
Tl ]1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de
la cultura emprendedora y empresarial
da acuardn caon gl narfil ngreonalalng
TI |1138074208 [WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION|38561 - Gestionar procesos propios de
la cultura emprendedora y empresarial
da acuardo con gl narfil ngreonalazlng
Tl 1138074208 |WILSON BRAVO LOPEZ |EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de
la cultura emprendedora y empresarial

da acuarda caon gl ngrfil ngreonalalog

586277 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE

NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
QRORTINIDADES YV NECEQIDANES NE]

POR EVALUAR




